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The purpose of the present study was to design and validate a model for attracting foreign 

students in the Seventh Five-Year Development Plan of the Islamic Republic of Iran with the 

aim of strengthening the exchangeability of university curricula. The research method was a 

mixed exploratory(qualitative-quantitative)method. Participants in the qualitative section were 

selected using purposive sampling,12 scientific experts including managers and deans of the 

faculties of the International Branch, and data collection continued until theoretical saturation 

was reached. The statistical population in the quantitative section included all faculty members 

and foreign students of Razi University, International Branch, Kermanshah. The sampling 

method was based on the Morgan table, using simple random sampling method, and 427 people 

were selected as a sample, proportional to the size of the population. The research measurement 

tool in the quantitative section was a researcher-made questionnaire with18 variables and 60 

items. Data analysis in the qualitative section was performed using the Grand Theory method 

using SPSS software, and in the quantitative section, confirmatory factor analysis was performed 

using SmartPLS software. The findings in the qualitative section confirmed the six dimensions 

of the basic theory. The categories that shape the attraction of foreign students included causal 

factors, strategies, contextual factors, intervening factors, and consequences. In the quantitative 

section, using confirmatory factor analysis, the correlations between the data were appropriately 

evaluated and had the necessary and sufficient coherence to explain the components and 

indicators of attraction. Overall, the examination of the fit indices showed that the empirical 

model has an almost appropriate and approved fit, and the data and information obtained 

confirmed the suitability of the model. The findings of this study can help planners and 

policymakers to identify changes, developments, and challenges affecting the attraction of 

foreign students and use them to improve and promote the attraction of foreign students and 

increase and benefit from the exchange of curricula between domestic and foreign universities. 
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جمهوری  ساله هفتپ پیشرفتبرنامه پنجایا مطالعه با هدف طراحی و اعتباریابی الگوی جذب دانشجوی خارجی در 

ها صورت گرفت. پژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و برنامه درسی دانشگاه با هدف تقویت تبادلاسلامی ایران 

هدف از طرح پژوهش آمیخته اکتشافی استفاده  پیمایشی بود و برای دستیابی به -ها توصیفیشیوه گردآوری داده

نفر با  12الملل دانشگاه رازی بودند که های واحد بیاشد. جامعه آماری در بخش کیفی مدیران و رؤسای دانشکده

گیری هدفمند انتخاب شدند. جامعه آماری در بخش کمّی کلیه استادان هیئت علمی و دانشجویان خارجی روش نمونه

ها نفر با روش تصادفی ساده انتخاب شدند. ابزار گردآوری داده 427ل دانشگاه رازی کرمانشاه بودند که الملواحد بیا

های تخصصی از روش گرندد تئوری و ساخته بود. برای تحلیل مصاحبهساختاریافته و پرسشنامه محقق مصاحبه نیمه

ها در بخش استفاده شد. یافته SmartPlsافزار و در بخش کمّی از روش تحلیل عاملی تأییدی و نرم SPSSافزار نرم

موجبات علّی،  دهنده جذب دانشجوی خارجی شاملهای شکلگانه نظریه مبنایی بود. مقولهکیفی مؤید ابعاد شش

و پیامدها بود. در بخش کمّی با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی،  گرای، عوامل مداخلهراهبردها، عوامل زمینه

های جذب داشت. ها و شاخصها مناسب بود و انسجام لازم و کافی را برای تبییا مؤلفهجود میان دادههمبستگی مو

 داد که مدل تجربی تقریباً از برازش مناسب و مورد تأیید برخوردار است. بنابرایا،های برازش نشان بررسی شاخص

های پژوهش یافته کنند.ازندگی مدل را تأیید میدست آمده با مدل مفهومی مطابقت دارند و برها و اطلاعات بهداده

های اثرگذار بر جذب دانشجوی خارجی ریزان و سیاستگذاران کمک کند تا تغییرات، تحولات و چالشتواند به برنامهمی

های داخل را شناسایی و از آن برای بهبود ارتقای جذب دانشجوی خارجی استفاده کنند و تبادل برنامه درسی دانشگاه

 های خارج را افزایش دهند.با دانشگاه

 برنامه درسی، برنامه هفتپ پیشرفت ، تبادل برنامه درسی، دانشجوی خارجی.کلیدواژگان: 

 2201-2717 شاپای الکترونیکی:   
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 مقدمه

اساسی فرا روی بشر در ویکپ، مبیا ابهام های علمی، اطلاعاتی و مدیریتی در قرن بیستبینی انقلابتحولات شگرف انتهای قرن بیستپ و پیش

ویکپ رود و جهان قرن بیستشمار میمواجهه با آینده است. عصرحاضر، عصرجهانی شدن فرهنگ، اجتماع، اقتصاد، آموزش، سیاست و غیره به

تر سازتر و سرنوشتسهای آموزشی تأثیری حساشدن بر نظامتریا تحولات متأثر از ایا پدیده است. اما تأثیر جهانیتریا و گستردهگر تازهنظاره

سازی المللیهای مناسب برای مواجهه با اثرهای ناخواسته پدیده جهانی شدن، بیا. زیرا یکی از راه(Carnoy, 1999)برای افراد جامعه است 

کند. همیا امر سبب شده است که امروزه، مل میها و نفع مشترک عشدن با توجه و احترام به مرزها، فرهنگ المللیهاست، چرا که بیادانشگاه

ای از کشورها در حال حاضر فعالانه درگیر جذب دانشجویان المللی دانشجویان در حال تغییر باشد، زیرا تعداد فزایندهجغرافیای تحرک بیا

اند، ای تبدیل شدهایا در حالی است که در چند سال اخیر، برخی ازکشورها به مراکز آموزشی منطقه .(Börjesson, 2017)المللی هستند بیا

طور سنتی دانشجویان خود را به کنند. در ایا خصوص، کشورهایی که بهاند که دانشجویان مختلفی را از کشورهای مختلف جذب زیرا توانسته

کننده دانشجویان عالی خود، اکنون به کشورهای جذبادند )مانند چیا، مکزیک یا کره جنوبی( با بهبود ارائه آموزش فرستخارج از کشو رمی

سازی آموزش عالی المللیهای بیاتریا مؤلفهالمللی یکی از مهپپذیرش دانشجویان بیا .(Becker & Kolte, 2012)اند خارجی تبدیل شده

شود که ایا رقپ تا سال بینی میحدود پنج میلیون نفر بود و پیش 2015المللی در سال . تعداد دانشجویان بیا(Khorasani et al., 2020)است

میلیون  5.1تریا تأثیرات ایا سیاست تأثیر آن بر اقتصاد ملتهاست. پیامدهای اقتصادی تعداد میلیون نفر برسد که یکی از مهپ 8به  2025

 2009. بنا بر نتایج پژوهشی که در سال (Icef, 2019)میلیارد دلار تخمیا زده شده است  300بالغ بر  2016المللی در سال دانشجوی بیا

میلیون  15المللی در ایالات متحده آمریکا مانند اجاره محل سکونت، سالیانه حدود های جانبی دانشجویان بیاانجام شد، درآمد حاصل از هزینه

الیانه حدود یک المللی در اقتصاد کشور ترکیه سدهد که تأثیر دانشجویان بیاها نشان میپژوهش .(Douglas, 2001)دلار برآورد شده است 

های دیگر از جمله متغیرهای مهپ و اثرگذار در نظام . درواقع، پدیده تحصیل دانشجویان در سرزمیا(Bozbay et al., 2020)میلیارد دلار است 

ها و مؤسسات های اصلی دانشگاهبه یکی از اولویتشود و منشأ آثار متنوع سیاسی، اقتصادی و فرهنگی است و امروزه، آموزش عالی محسوب می

ها برای کسب اعتبار و وجهه ملی، کسب درآمدهای اقتصادی، بالا بردن کیفیت آموزش، که دانشگاهطوریآموزش عالی تبدیل شده است، به

. در ایا میان، یکی از (Fathi Vajargah et al., 2011)اند فرهنگی، خوشنامی و عوامل دیگر به سمت ایا سیاست سوق یافته –درک اجتماعی

نمای میزان موفقیت و شکست نظام آموزش عالی و قلب تپنده آموزش عالی عناصر کلیدی نظام آموزش عالی، برنامه درسی است که آیینه تمام

های درسی در آموزش عالی بیشتر مد نظر در سطح جهانی موجب شده است تا برنامه های اخیر، تحولات مهپشود. در سالمحسوب می

برنامه درسی یک انتخاب نیست، بلکه یک تغییر راهبردی است  .(Mehr Mohammadi, 2012)ریزان قرار بگیرد سیاستمداران، محققان و برنامه

ها آموختگان به توانایی آنسازی دانشجویان آن را در نظر بگیرند و در آینده استخدام و موفقیت دانشکه مؤسسات آموزش عالی باید برای آماده

شمار تریا مؤلفه نظام آموزش عالی هر کشور بهبنابرایا، برنامه درسی مهپ .(Jonas et al., 2018)برای تفکر و تأمل در سطح جهانی بستگی دارد

کند. از ایا رو، وزشی را تضمیا میهای مؤثر تدریس کارآمدی و اثربخشی نظام آمآید و جوهره هر نوع آموزشی است که در ترکیب با روشمی

های سیاستگذاران نظام آموزشی بوده که ضما مشغولیریزی درسی و انتخاب و سازماندهی محتوا، از جمله دلتعییا ساختار بهینه نظام برنامه

 ,Fathi Vajargah & Momeni Mahmoui)ها، با تجربه وسیع علمی برای دانشجویان همراه استترسیپ چگونگی و حدود و انتقال دانش و مهارت

المللی در آموزش عالی، لازم است برخی الزامات نیز های درسی بیامنظور موفقیت بیشتر در فرایند برنامهکه به متخصصان تأکید دارند .(2007

های المللی و استفاده از نمونهگیری از کارکنان و استادان باتجربه بیاالمللی، استخدام و بهرهاند از: جذب دانشجویان بیامراعات شود که عبارت
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 تقویت تبادل برنامه درسیبا هدف  ساله هفتم پیشرفتبرنامه پنجطراحی و اعتباریابی الگوی جذب دانشجوی خارجی در  

 

. از یک سو برنامه درسی عامل (Taggart, 2003)مه درسی و جریان یا اصلاح کلینیکی برای کسانی که از نظر زبان مشکل دارند المللی برنابیا

بیات و پیشینه حوزه های برنامه درسی که در ادمهمی در آموزش عالی است و از سوی دیگر، پرداختا علمی و دقیق به تعییا و کاربرد دیدگاه

سازی جهتگیری صحیح برنامه درسی در مراحل مختلف اهمیت شایانی شود، در شفافمتفاوتی از آن یاد می برنامه درسی با واژگان و عبارات

 بینیبینی اوست. ایا جهانتبع آن برنامه درسی، بازتاب جهان. دیدگاه و رویکرد فرد به تعلیپ و تربیت و به(Ornstein & Hunkins, 2009) دارد

یادگیری، اهداف، نقش یادگیرنده، نقش محیط آموزشی، نقش -گیری اساسی انسان درباره فرایند یاددهیدرسی بیانگر موضعدرخصوص برنامه 

ریزی درسی است که چارچوب نظری های یک برنامه درسی از جمله مراحل حساس و ضروری برنامهمعلپ و غیره است. تعییا رویکردها و روش

درسی و جهتگیری مشخص در های برنامه کند و روشا شدن دیدگاه و رویکرد سبب انتظام در مؤلفهریزی میمه درسی را پیو مفهومی برنا

های اخیر توجه به جذب دانشجویان خارجی عالی ایران نیز در سالدر نظام آموزش  .(Douglas, 2001)شودریزی درسی میمراحل برنامه

( 1407-1403) انجمهوری اسلامی ایر ساله هفتپ پیشرفتقانون برنامه پنجعنوان یک راهبرد بیان شده است و ایا هدفگذاری باید بر اساس به

منظور تحقق اهداف ساله هفتپ و بههای کلی برنامه پنجسیاست 30در اجرای بند -92ارتقای نظام علمی، فناوری و پژوهشی ماده  20فصل 

 عالی انقلاب فرهنگی اجرا شود. کمیّ زیر مطابق با احکام ایا فصل با رعایت موازیا شرعی و مصوبات شورای

 1جدول 

 های عملکردی ارتقای نظام علمی، فناوری و پژوهشیاهداف کمیّ سنجه

 هدف کمّی در پایان برنامه واحد متعارف سنجه عملکردی

 320000 نفر شمار دانشجویان خارجی )حضوری و الکترونیکی (

اساس نیازهای جامعه های آموزش عالی وکلیه مقاطع بر ای در کلیه زیرنظامهای مهارتی و حرفهسهپ آموزش

 ایهای حرفههای درسی با رویکرد افزایش مهارتو اصلاح برنامه

 40 درصد

 

المللی و های سرزمینی و موقعیت راهبردی جمهوری اسلامی ایران و تعامل مؤثر با محیط بیامنظور فعال کردن قابلیتبه -98ماده 

اند با همکاری های علوم، تحقیقات و فناوری و بهداشت، درمان و آموزش پزشکی مکلفنهگیرد: بند ب( وزارتخاای اقدامات زیر انجام میمنطقه

های تبادل های دولتی و غیردولتی و دانشگاه آزاد اسلامی با توسعه برنامهوزارت امور خارجه، دانشجویان خارجی را در سقف ظرفیت دانشگاه

های کشور با های درسی دانشگاهپذیری برنامهگذاری شهریه، تقویت تبادلقیمتدانشجو و تسهیل شرایط لازم برای پذیرش، رقابتی کردن 

وقت، بیمه اعطای حق اقامت به مدت تحصیل، ورود و خروج مکرر، کار پارهویژه های خارجی هدف و تسهیل حضور در دوران تحصیل بهدانشگاه

بنیان ریاست جمهوری با همکاری ( معاونت علمی، فناوری و اقتصادی دانشدرمانی و خدمات بانکی به دانشجویان خارجی پذیرش نمایند. بند پ

الاجرا شدن ایا قانون، امکان اشتغال، اقامت و دریافت تسهیلات کنسولی وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی مکلف است ظرف یک سال از لازم

نامه اجرایی ایا بند توسط معاونت ر کشور وجود دارد را فراهپ نماید. آییاها دای که تقاضای لازم برای کار آنالمللی نخبهآموختگان بیادانش

شود و به های امور خارجه، کشور، اطلاعات، علوم، تحقیقات و فناوری و بهداشت، درمان و آموزش پزشکی تهیه میمذکور با همکاری وزارتخانه

کشورهای فتا در یک منطقه مستعد و قابل پیشرفت در زمینه جذب دانشجویان بنابرایا، ایران با توجه به قرارگررسد. تصویب هیئت وزیران می

المللی و عقب نماندن المللی بپردازد. پس ضرورت دارد برای گسترش روابط علمی بیاتواند در علوم مختلف به تربیت دانشجویان بیامنطقه می

المللی حرکت نماید تا بتواند ویژه جذب و پذیرش دانشجویان بیاسازی آموزش عالی بهالمللیاز کشورهای منطقه به سوی سیاست بیا

 های لازم در سطح جهانی باشند.دانشجویانی تربیت نماید که دارای صلاحیت
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 مبانی نظری و پیشینه پژوهش 

دانشجوی خارجی است. در ایا سازی، جذب بیشتر المللیبیا تریا ارکان رقابت بیا مؤسسات آموزش عالی سراسر دنیا در حوزهیکی از اساسی

از اند که بازاریابی نوآورانه و هنرهای استراتژیک در جذب و حفظ تعداد بیشتری کشورهای مختلف متوجه شده هایبازار رقابتی دانشگاه

المللی با وزشی بیاالمللی اهمیت بسیاری دارد. از طرف دیگر، بیش از هر زمان دیگری، دانشجویان به دنبال یک تجربه آمدانشجویان بیا

. (Nakhoda et al., 2019)مدت منجر شودکیفیت بالا هستند تا درنهایت، به فرصتی برای زندگی بهتر، اشتغال یا حتی مهاجرت طولانی

المللی بیا( Knight, 2006)شدن نیست، بلکه هپ یک محصول و هپ یک عامل در جهانی شدن است. نایت المللی شدن نشانه جهانیبیا

المللی، بیا فرهنگی یا جهانی در فرایند، کارکرد یا تحویل آموزش عالی در سطوح مؤسساتی و ملی شدن را فرایند )ادغام( تلفیق یک بعد بیا

ی به ذها متبادر المللالمللی یا آموزش عالی بیادر ایا خصوص، اولیا چیزی که با شنیدن دانشگاه بیا .(Hakimzadeh, 2009)کند معرفی می

سازی آموزش عالی همیا تبادل دانشجو یا المللیتریا و پربسامدتریا شکل بیاتریا، معمولشود، تبادل دانشجوست، چرا که کلاسیکمی

ویژه آموزش و پرورش در کلیه سطوح شدن بر تمام ابعاد زندگی آدمی، بهجهانی .(Akbar Pouran, 2021)جذب دانشجو از سایر کشورهاست 

های سنتی و های آموزشی در سراسر جهان تغییر کرده و اندیشهبتدایی تا آموزش عالی تأثیر شگرفی داشته است، به نحوی که چهره نظاماز ا

های نویا داده است. بنابرایا، توجه به ها و روشهای آموزشی رنگ باخته و جای خود را به اندیشهرایج درباره تعلیپ و تربیت و ابزارها و رسانه

المللی دانشجویان ضروری است و اشاعه منظور افزایش سواد بیاالمللی در برنامه درسی آموزش عالی بههای بیاوسعه دانش، مهارت و ارزشت

  .(Abbasi, 2019)رسد نظر میسازی برنامه درسی و محصولات آن لازم به درسی دانشگاهی به فراتر از مرزهای جغرافیایی و تجاریبرنامه 

ها انجام دادند. یافته "المللی در ایرانالگوی سیاستگذاری جذب دانشجویان بیا"پژوهشی با عنوان  (Pilvar et al., 2019)پیلوار و همکاران

شود. حلاج دهقانی و ها در قابلیت جذب دانشجوی خارجی تأیید میار حکومتی و برند ملی همراه با توانمندی دانشگاهنشان داد که اثر ساخت

. انجام دادند "ارائه الگوی جذب دانشجویان خارجی در دانشگاه آزاد اسلامی"پژوهشی با عنوان  (Hallaj Dehghani et al., 2019)همکاران

ها، فناوری، موقعیت ها و سیاستها نشان داد که در تبییا عوامل مؤثر بر جذب دانشجویان خارجی ساختارها، نیروی انسانی، اهداف، برنامهیافته

 "المللیگیری دانشجویان بیاالگوی فرایند تصمیپ"پژوهشی با عنوان (Nguyen, 2021)اند. نگویا دیپلماتیک و بازاریابی آموزشی مؤثر بوده

گیری اثرگذار شدت بر فرایند تصمیپریزی شغلی و انگیزه دانشجویان برای تحصیل در خارج از کشور بهها نشان داد که برنامهانجام داد. یافته

طور غیرمستقیپ گذارد و بهگیری درباره انتخاب دانشگاه تأثیر میاست. انگیزه تحصیل در خارج از کشور تا حدی بر دانشجویان برای تصمیپ

هومی نشان داد که مدل مف (Anouk & Ngoako, 2021)های پژوهش آنوک و همکارانکند. یافتهدانشجویان را در انتخاب دانشگاه راهنمایی می

 آموختگاندانش کند تارا تسهیل  المللیبیا هایمهارت تواند انتقالالمللی بدون مرز میالمللی دانشجویان بیاگیری درباره تحرک بیاتصمیپ

های پذیرش دانشجویان تریا چالشمهپ کهنشان داد  (Parvin et al., 2021)یج پژوهش پرویا و همکاران نتاکنند.  رقابت جهانی سطح در

مدارک تحصیلی دانشگاهی، مناسب نبودن نداشتا  اطلاعاتی، اعتبار های نامناسب فرهنگی، مسائل سیاسی، امنیتی والمللی شامل زیرساختبیا

 اصغرینتایج پژوهش  هاست.مشکلات اداری دانشگاه مسائل و و ساختاری المللی، ضعف مدیریتی ومحتوای آموزشی برای دانشجویان بیا

(Asghari, 2020) در  و اثرگذار اصلی هایتپ عنوانبه شغلی امنیت و چالش زبانی فرهنگی، موانع آکادمیک، سازگاری چالش نشان داد که

است.  بهبود و اصلاح منظوربه دانشگاهی و مدیران ریزانبرنامه بیشتر توجه داخل نیازمند به دانشجویان المللیبیا تحرک اهداف برنامه تحقق

 ،یعلم یهاطهیشامل ح یخارج یجذب دانشجو یحداقل یارهایمعنشان داد که  (Jalilvand et al., 2019)نتایج پژوهش جلیلوند و همکاران 

داشتند  لیسطح دانشگاه تما ها دراز حضور آن یمندهبهر و یلالملایب یجذب دانشجو . تمام استادان به مشارکت دراست یو عموم یآموزش
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یزد و  های پژوهش فضلی. یافتهدارند ازین رانیبا مذهب و فرهنگ ا ییبه کلاس آشنا یالمللایب انیکه دانشجو معتقد بودند آنان از نفر 80و

موانع  پنج بعد دیدگاه اعضای هیئت علمی در لی ازالملهای عمده جذب دانشجویان بیاچالشنشان داد که  (Fazli Yazd et al., 2018)همکاران

های پژوهش امینی . یافتهاست بندیقابل دسته اجتماعی، موانع اقتصادی، موانع سیاسی و موانع ساختاری/مدیریتی آموزشی، موانع فرهنگی و

های تحصیلی از سوی نهادهای دولتی و نشان داد که ارائه بورسیه (Amini Mashhadi & Mohammadzadeh, 2014)مشهدی و محمدزاده 

، یار آموزشی استادمانند کمکهای تحصیلی، اجازه کار به دانشجویان خارجی در پردیس دانشگاه در ذیل عناوینی ها مانند ارائه بورسیهدانشگاه

ها مفید است. در پژوهش منصوری و وقت در خارج از دانشگاهصورت نیمههای پژوهشی و اجازه کار به دانشجویان خارجی بههمکار بخش

های درسی تمایز المللی کردن برنامهشدن و بیاها نشان داد که باید میان جهانیتریا یافتهمهپ (Mansouri Gorgor et al., 2015)همکاران

ریزان درسی قرار المللی کردن برنامه درسی باید مد نظر متخصصان و البته، برنامهشدن و بیای از جهانیقایل شد و اثرهای واقعی تحولات ناش

شود که آن را هایی برخوردار میگیرد و عناصر برنامه درسی اهداف، محتوا، روش و ارزشیابی در ایا عصر تحت تأثیر تحولات یادشده از ویژگی

های خاص توجه سازد. همچنیا لازم است بر اساس فرهنگ، زمینه و متا هر جامعه به رویکردها و برنامهمی های پیشیا متمایزاز سایر برنامه

ها را در پیوستاری از رویکردهای درسی دارای رویکردهایی است که میلر آن برنامهکه نشان داد  (Mahram, 2008)های پژوهش مهرام شود. یافته

بر موضوعاتی ل موضوعی، تمرکز اصلی برنامه رفتاری تا ماورای فردی قرار داده است. اگرچه در قالب رویکردهایی همانند رفتاری یا دیسیپلینی

شود. گرایانه و ماورای فردی بر خودشکوفایی، استعلا و معنویت تأکید مییکردهای انسانبرای توسعه شناخت یا کسب مهارت استوار است، در رو

بر ایا اساس، جایگاه استفاده از فناوری نویا و آموزش به شیوه الکترونیکی در رویکردهای مختلف متفاوت است، در حالی که برخی از 

یادگیری  –یاددهیهای بر ارتباطات چهره به چهره معلپ و یادگیرنده و فعالیت متخصصان تربیتی بر توسعه ایا نوع آموزش تأکید و برخی دیگر

ریزی های مهاجرتی دولت و برنامهداد که سیاستنشان  (Laureti et al., 2022)نتایج پژوهش لائورتی و همکاران ورزند.مستقیپ اصرار می

های آموزشی با کیفیت و همچنیا جذب استعدادهای خارجی و غیربومی از عوامل اصلی جذب دانشجوی دکتری خارجی در اروپاست. یافته

ی، در آوری را از طریق تکالیف گروههای تابالمللی استراتژینشان داد که دانشجویان بیا (Singh & Kaur, 2021)پژوهش سینگ و کائور 

المللی آوری در دانشجویان بیاهای تابکنند. استراتژیوجوی دانشگاه و خدمات پشتیبانی حضوری اتخاذ میکلاس درس و از طریق جست

نشان داد  (Marineko, 2021)کند تا با ناملایمات و مشکلات تحصیلی مقابله کنند. نتایج پژوهش مارینکو ها کمک میگذارد و به آنتأثیر می

تواند های دانشگاهی به زبان انگلیسی مشکل دارند و ایا مین و صحبت کردن در زمینهالمللی در خواندن، نوشتا، گوش دادکه دانشجویان بیا

دهد که مشکلات زبانی و فرهنگی ممکا است در کل دوره تحصیل ادامه داشته منبع سردرگمی و اضطراب باشد. علاوه بر ایا، نتایج نشان می

ی دانشجویان خارجی شامل هاچالشحاکی از آن بود که  (Ecochard & Fotheringham, 2017)های پژوهش اکوچارد و فوترینگهام باشد. یافته

المللی مشکلات ای است. دانشجویان بیاالمللی و فرهنگ رشتهتطابق فرهنگ چندگانه اضافی، فرهنگ ملی میزبان، فرهنگ دانشجوی بیا

 (Ramiro & Claudia, 2022)نتایج پژوهش رامیرو و کلودیا سازگاری تحصیلی و اجتماعی و فرهنگی )استرس فرهنگی و شوک فرهنگی( دارند. 

های آموزشی، درسی، ابزار و وسایل انتقال آموزش، ارزیابیهای یادگیرندگان، استاندارهای متون برنامه نشان داد که راهبردهای آموزشی، ویژگی

ه ها در زمینای کلاس را توصیف کرده است. دادهدرسی و همچنیا رشد تعاملات بیا افراد از سطح ابتدایی تا سطح حرفه درسی و نقش برنامه

های فکری و برنامه درسی در نظپ و انضباط و ارزشیابی برنامه درسی دخیل هستند. دهد که کارآمدی و فعالیتپذیری نشان میمسئولیت

تواند برای مواجهه با نیازهای کلاس درس اصلاح و که اهمیت محتوا مینشان داد  (Jimes et al., 2013)های پژوهش جیمز و همکاران یافته

کنند. همچنیا اقتصادی داشته باشد که معلمان تدریس می-های فرهنگی، جغرافیایی و اجتماعیشود و به همان اندازه ریشه در زمینه تفسیر
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های درسی باز هایی را برای تجدید نظر در جهت بهبود کیفیت کتابهای درسی و امکانات برای اصلاحات کاربران، راهتألیف مشترک کتاب

 های زیر بود: ا، با توجه به اهداف و مطالب بیان شده، ایا پژوهش به دنبال پاسخگویی به ایا سؤالکند. بنابرایمی

 با هدف تقویت تبادل برنامه درسی چگونه است؟  ساله هفتپ پیشرفتبرنامه پنجالگوی جذب دانشجوی خارجی در  -1

 ا هدف تقویت تبادل برنامه درسی از اعتبار کافی برخوردار است؟ ب ساله هفتپ پیشرفتبرنامه پنجآیا الگوی جذب دانشجوی خارجی در  -2

 روش پژوهش

شناسی ایا تحقیق در دو کمیّ( بود. بنابرایا، روش-ها آمیخته، اکتشافی )کیفیپژوهش حاضر از نظر هدف کاربردی و از نظر گردآوری داده

 بخش کیفی و کمّی تنظیپ شده است.

در سطوح  ییکه سوابق اجرا بودند یو متخصصان دانشگاه یعلم هخبرگان جامعشامل  کیفی کنندگان در بخشمشارکت: بخش کیفی

المللی در دانشگاه رازی کرمانشاه بود که های بیاکه شامل مدیران و رؤسای دانشکده و به اصطلاح خبرگان آگاه نام دارند داشتند گیرییپتصم

 شدند.  انتخاب متخصصان و استادان از نفر 12تعداد  نظری، عاشبا معیار هدفمند و گیرینمونه روش از استفاده با

 2جدول 

 مصاحبه شوندگان شناختی¬تیاطلاعات جمع

 ردیف جنسیت میزان تحصیلات مرتبه علمی سابقه کار پست اجرایی زمان مصاحبه

 1 مرد دکتر دانشیار 23 هیئت علمی  65

 2 مرد دکتر دانشیار 32 هیئت علمی  60

 3 زن دکتر  استادیار 20 هیئت علمی  70

 4 مرد دکتر دانشیار 22 هیئت علمی 75

 5 زن ارشد - 13 کارشناس 60

 6 زن ارشد - 15 کارشناس  60

 7 زن ارشد - 12 کارشناس 55

 8 مرد دکتر استادیار  24 هیئت علمی 65

 9 مرد دکتر استادیار 26 هیئت علمی  70

 10 زن دکتر استادیار 20 هیئت علمی 55

 11 مرد دکتر دانشیار 30 هیئت علمی 70

 12 مرد دکتر استادیار 27 هیئت علمی 65

 

 17سال و  55تا  46درصد بیا 17سال،  45تا  36درصد بیا  50سال،  35تا  25درصد بیا  16ترکیب مصاحبه شوندگان از نظر سا 

 33سال و  25تا  16ها سابقه کار درصد از آن 42سال،  15تا  10ها دارای سابقه کار درصد آن 25سال به بالا بود. از نظر سابقه کار  56درصد 

درصد مدرک کارشناسی ارشد داشتند.  33درصد مدرک دکتری و  67سال به بالا داشتند. از نظر میزان تحصیلات  26ها سابقه کار درصد از آن

نیمه ساختاریافته بود. مصاحبه و کدگذاری  ها در بخش کیفی مصاحبهابزار گردآوری داده .درصد زن بودند 42درصد مرد و  58از نظر جنسیت 

های اطلاعات جدیدی نسبت به داده 12کننده شماره که بعد از مصاحبه با شرکتطوریاولیه تا رسیدن به اشباع نظری ادامه یافت، به

های قبلی تکرار شده و به اشباع رسیده است. مدت زمان ها در مصاحبهدست نیامد و پژوهشگر به ایا نتیجه رسید که آنهای قبلی بهمصاحبه

دقیقه بود. برای اطمینان از روایی پژوهش از بررسی توسط اعضا )مصاحبه شوندگان( در انتهای هر مصاحبه، تفسیر و  75تا  45ها مصاحبه
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شدند. برای محاسبه پایایی شد و موارد بددرک شده، اصلاح میکننده بازخورد داده میشده بود، به مشارکت نتایجی که توسط پژوهشگر کسب

ها در بخش تجزیه و تحلیل دادههای انجام شده از روش پایایی بازآزمون و روش توافق درون موضوعی بیا دو کدگذار استفاده شد. کدگذاری

ها و ترسیپ دقیق الگوی جذب دانشجو با تبادل بع مختلف به سوی مشخص ساختا ابعاد، مؤلفه و شاخصبا ترکیب اطلاعات حاصل از مناکیفی 

های کیفی در سه مرحله کدگذاری استفاده شد. تحلیل داده های کیفی پژوهش از روش گرندد تئوری. برای تحلیل دادهبرنامه درسی منتهی شد

های های حاصل از مصاحبهفرایند کدگذاری باز و محوری دادهها بر اساس ل ابعاد اصلی و مؤلفهصورت گرفت. در مرحله او یانتخابباز، محوری و 

 .شدارائه عمیق و اکتشافی انجام و پس از پالایش، کدهای مفهومی 

و تعداد  المللی در دانشگاه رازی کرمانشاهجامعه آماری در بخش کمیّ شامل کلیه اعضای هیئت علمی و دانشجویان بیا بخش کمّی:

 نفر تعییا شد. 427جدول مورگان تعداد  ازحجپ نمونه با استفاده  با توجه به جامعه آمارینفر بود.  960ها آن

 3جدول 

 استادان شناختی¬تیجمع های¬یژگیو

 ردیف ویژگی طبقه تعداد درصد

 1 جنسیت مرد 171 4/81

 زن 39 6/18

 2 تأهل متأهل 200 2/95

 مجرد 10 7/4

 3 سا سال 45تا  35 27 9/12

 سال 55تا  46 138 7/65

 سال 65تا  56 45 4/21

 4 مقطع تحصیلی کارشناسی ارشد 10 8/4

 دکتری 200 2/95

 5 رتبه علمی کارشناس بیا الملل 10 8/4

 استادیار 151 9/71

 دانشیار 45 4/21

 استاد 4 9/1

 6 پست اجرایی علمیهیئت  207 6/98

 کارشناس 3 4/1

 

درصد زن بودند. از نظر تأهل بیشتر پاسخگویان  6/18درصد مرد و  4/81نشان داد که از نظر جنسیت بیشتر پاسخگویان با  3جدول نتایج 

 4/21سال ) 65تا  56درصد( و بعد از آن  7/65سال ) 55تا  46درصد متأهل بودند. از نظر سنی بیشتر پاسخگویان در دامنه سنی  2/95با 

درصد نیز تحصیلات کارشناسی ارشد داشتند.  8/4درصد( بود و  2/95درصد( قرار داشتند. سطح تحصیلات بیشتر پاسخگویان مقطع دکتری )

درصد قرار داشتند. پست اجرایی  4/21درصد و بعد از آن در رتبه دانشیار با  9/71از نظر رتبه علمی بیشتر پاسخگویان در رتبه استادیار با 

 درصد( پست هیئت علمی بود. 6/98بیشتر پاسخگویان )
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 4جدول 

 دانشجویان خارجی شناختیجمعیت هایویژگی

 ردیف ویژگی طبقه تعداد درصد

 1 جنسیت مرد 170 3/78

 زن 47 7/21

 2 تأهل مجرد 166 5/76

 متأهل 51 5/23

 3 سا سال 20تا18 4 8/1

 سال 25تا  21 129 4/59

 سال 35تا  26 69 8/31

 سال 45تا  36 15 9/6

 4 مقطع تحصیلی کارشناسی 119 8/54

 کارشناسی ارشد 83 2/38

 دکتری 15 9/6

 

درصد زن بودند. از نظر تأهل بیشتر پاسخگویان  7/21درصد مرد و  3/78نشان داد که از نظر جنسیت بیشتر پاسخگویان با  4جدول نتایج 

 8/31سال ) 35تا  26درصد( و بعد از آن  4/59سال ) 25تا  21درصد مجرد بودند. از نظر سنی بیشتر پاسخگویان در دامنه سنی  5/76با 

 9/6درصد تحصیلات کارشناسی ارشد و  2/38درصد( بود و  8/54درصد( قرار داشتند. سطح تحصیلات بیشتر پاسخگویان مقطع کارشناسی )

 درصد نیز تحصیلات دکتری داشتند. 

ساخته جذب شناختی و پرسشنامه محققاطلاعات جمعیت ساخته بود که از دو بخشپرسشنامه محقق ها در بخش کمّیابزارگردآوری داده

 ییروا ینسب بیدو ضر از ،یبه شکل کمّ ییمحتوا ییروا یبررس یبرادانشجوی خارجی با هدف تقویت تبادل برنامه درسی تشکیل شده بود. 

و برای  0.62بالای  CVRتک متغیرها، مقدار شاخص ها برای تکبر اساس یافته. شداستفاده  (CVI) محتوا ییشاخص روا و (CVR)محتوا 

شونده از روایی و نفر مصاحبه 10تک متغیرها از دیدگاه توان ادعا کرد که سؤالات تکمحاسبه شد. درنتیجه، می 0.79بالای  CVIشاخص 

های پژوهش بالای یا ضریب برای همه سازهپایایی از طریق ضریب آلفای کرونباخ محاسبه شد. مقادیر ا پایایی محتوایی بالایی برخوردار است.

  گیری بود.دهنده پایا بودن ابزار اندازهدست آمد که نشانبه 80%

های آمار توصیفی و استنباطی استفاده شد. آمار توصیفی های پژوهش از روشها در بخش کمّی با توجه به سؤالبرای تجزیه و تحلیل داده

دست آمد و از درصد، فراوانی، جدول، اشکال و نمودار استفاده های آن از پرسشنامه بهی است که دادهشناختهای جمعیتبرای توصیف ویژگی

های پژوهش از معادلات انجام شد. در بخش آمار استنباطی برای پاسخ به سؤال spssافزار شد. عملیات مربوط به آمار توصیفی با استفاده از نرم

 بهره گرفته شد.  Smart PLSافزار ساختاری و از نرم

 هایافته

 های کشور چگونه است؟با هدف تقویت تبادل برنامه درسی دانشگاه ساله هفتپ پیشرفتبرنامه پنج. الگوی جذب دانشجوی خارجی در 1سؤال 

افته با خبرگان های نیمه ساختاریهای جذب دانشجو از طریق مصاحبهها و شاخصدر پژوهش حاضر ابتدا با استفاده از پژوهش کیفی، مؤلفه

ها و منظور شناسایی مؤلفهپذیری آن انجام شد. با استفاده از روش ترکیبی بهشناسایی و سپس با استفاده از پژوهش کمّی اعتباریابی و تعمیپ
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 ل برنامهارائه الگوی جذب دانشجو ابتدا پیشینه پژوهش بررسی و تحلیل شد که هدف شناسایی دانش موجود در زمینه جذب دانشجو و تباد

منظور شناسایی اجزا و های انجام شده بهاند. پس از مطالعه و مقایسه پژوهشدرسی بود و اینکه سایریا چه پژوهشی در ایا زمینه انجام داده

، صورت انددهنده جذب دانشجوی خارجی است، مطالعه کیفی با استفاده از نظر خبرگانی که در ایا حوزه کار کردهها که نشانعناصر مؤلفه

های جذب دانشجو شناسایی شد. های اصلی و زیرمؤلفههای نیمه ساختاریافته، مؤلفهگرفت. با مراجعه حضوری به صاحبنظران در قالب مصاحبه

وری های کیفی )کدگذاری باز، محساختاریافته انجام شد. پس از تحلیل صورت نیمهنفر از صاحبنظران مصاحبه انفرادی به 12در ایا مرحله با 

ای، شرایط المللی شناسایی شد که عبارت بودند از: موجبات علیّ، شرایط زمینههای جذب دانشجویان بیاو گزینشی( فرم مقدماتی مؤلفه

با هدف تقویت تبادل برنامه جمهوری اسلامی ایران  ساله هفتپ پیشرفتبرنامه پنجگر، راهبردها و پیامدهای جذب دانشجوی خارجی در مداخله

شاخص ارائه شد  60پذیر و متغیر اندازه 18بعد اصلی و  6بندی نتایج، الگوی مفهومی نهایی در قالب ها. پس از تحلیل و جمعی با دانشگاهدرس

شاخص(، عوامل  11مؤلفه و  4ای )شاخص(، عوامل زمینه 15مؤلفه و  4شاخص(، راهبردها ) 11مؤلفه و  3اند از: موجبات علّی )که عبارت

ها و متغیرهای شناسایی در ایا پژوهش سعی شد که در نامگذاری مؤلفهشاخص(.  15مؤلفه و  4شاخص( و پیامدها ) 8مؤلفه و  3گر )مداخله

ای گونهطور جدی بررسی و اصلاح شد، بههای پیشیا استفاده شود. لذا، الگوی نهایی پژوهش چند مرتبه بهشده و نیز در طراحی الگو از پژوهش

برنامه در های جذب دانشجویان خارجی ها و شاخصابعاد، مؤلفه 5جدول عنوان یک الگوی قابل اعتماد ارائه کرد. در آن را بهتوان که می

 در ایا پژوهش ر نشان داده شده است.با هدف تبادل برنامه درسی ساله هفتپ پیشرفت پنج

 5جدول 

 ای جذب دانشجوی خارجیهها و شاخصابعاد، مؤلفه

 ابعاد مؤلفه ها هاشاخص

 عوامل علّی جایگاه علمی دانشگاه  پژوهشی علمی هایهمکاری

 دنیا روز دانش از استفاده

 علمی هاینظریه ارائه

 المللیبیا متخصصان از دعوت

 ارتباطات آکادمیک جهانی ارتباطات برقراری

 دنیا برتر هایدانشگاه با دانشگاه رقابت

 و مغزها نخبگان گردش

 گذاری دانشاشتراک دنیا مطرح هایدر دانشگاه استادان با پژوهش اجرای

 دنیا برتر هایدانشگاه با مشترک تحقیقات

 پژوهشی هایمأموریت

 جهان با خود دانش گذاریاشتراک

 محوری پدیده جذب دانشجوی خارجی  های مختلفتبادل دانشجو از ملیت

 ایالمللی و منطقههای علمی بیاحضور در نمایشگاه

 نمایش دستاوردهای مهپ دانشگاه از طریق سایت دانشگاه

 جذب دانشجو برای هدف در کشورهای همایش برگزاری

 ایشرایط زمینه دانش زبان علمی فارسی زبان آموزش

 های عربی و انگلیسیتوانمندی استادان با زبان

 خارجی دانشجویان با برخورد و زبان با کارکنان آشنایی

 اشاعه و انتقال فرهنگ فرهنگ و انتقال اشاعه و فرهنگی هویت
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 فرهنگی بیا فضای گیریشکل

 مختلف و جوامع هافرهنگ با ارتباط

 ایتبلیغات رسانه دانشگاه اینترنتی سایت روی بر لازم تبلیغات

 دانشگاه در کشورهای همجوارافتتاح نمایندگی 

 آموزشی نویا هایفناوری با توانمندسازی

 گرعوامل مداخله اقتصادی و تجاری مالی منابع و گذاریسرمایه

 و حمایتی مالی هایبرنامه

 مسائل ساختاری شفاف سیاستگذاری

 بلندمدت ریزیبرنامه

 و رفاهی ساختاری موانع

 هاقوانیا و سیاست گرفتا ویزا نظر از پیچیده اداری فرایند

 و مقررات قوانیا وجود

 هابورسیه ارائه

 عوامل راهبردی المللیگسترش دانش بیا جهانی دانش مسائل بر درسی برنامه محوریت

 مرزها از خارج به دانش صدور

 انتقادی تحلیل بر مبتنی یادگیری-یاددهی روش

 المللیمحتوای بیا بر فناوری مبتنی هایدر کنار روش سنتی هایاز روش استفاده

 المللیبیا استانداردهای با دروس نداشتا تطابق

 دانشجو فرهنگ و درک اساس بر ارزشیابی روش

 درسی برنامه محتواهای استانداردسازی

 ایاندیشی منطقههپ روزبه آموزشی منابع

 هادانشگاه دیگر با فرامرزی ارتباط

 جهانی ارتباطات برقراری

 روز دنیا مسائل بر تمرکز با درسی و مواد دروس

 برنامه درسی فراملی کشورها دیگر آموزشی هایو دیدگاه هابا روش آشنایی

 دانش واردات و صادرات تعادل بیا

 دنیا نقاط سایر در شده گرفته فرا دانش کارگیریبه

 پیامدها تفاهپ و صلح پایدار المللیبیا تفاهپ به دستیابی

 وگومحورگفت هاینگاه ایجاد

 دیپلماسی آکادمیک روابط بهبود

 اقتصاد دانشی میزبان و شهر هادانشگاه درآمد افزایش

 دانشگاه و رتبه اعتبار افزایش

 اقتصادی رشد

 و منطقه شهر اقتصادی وضعیت بهبود

 المللیافراد بیاتربیت  جهانی شهروند آموزش

 جهانی بازار برای نیرو تربیت

 علمی المللیبیا هایعرصه در حضور

 توسعه علپ و فناوری و پژوهش آموزش و تقویت توسعه

 با جهان خود اطلاعات و دانش گذاریاشتراک

 دنیا مختلف در نقاط هاایده جدیدتریا به دسترسی

 جهان سطح در جدید هایو نوآوری هاایده معرفی

  

 ارائه شده است. 6جدول نمونه نتایج مصاحبه صورت گرفته در 
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 6جدول 

 پاسخ مصاحبه شوندگان به سؤالات

 سؤالات مصاحبه کد مصاحبه  شوندهپاسخ مصاحبه 

تواند بر اساس موارد زیر باشد: پیشینه تحصیلی و اخذ مدرک مرتبط های جذب دانشجوی خارجی میبه نظر ما مؤلفه

های کسب شده و عملی، های تکمیلی، مهارتویژه برای دورههای مرتبط بههای قبل، تجارب آموزشی و دورهدر دوره

توان گفت جذب دانشجو باعث رشد ی مانند انگیزه، خودکارآمدی، تعهد به هدف. در ایا راستا میهای روانشناختویژگی

 شود. و اعتلای تبادلات علمی و ارتباطات جهانی می

M1 های جذب مؤلفه

دانشجوی خارجی 

 اند ؟کدام

-بیا المللی.بیا درسی برنامه پژوهشی، علمی هایهمکاری جمله از شود، دانشجو جذب تواند باعثمی زیادی عوامل

 باشیپ، نداشته المللیبیا نگاه ساده مسائل به اگر بنابرایا،. باشد مؤثر دانشجو جذب در تواندمی هادانشگاه شدن المللی

تواند توان گفت که توسعه فناوری میبنابرایا، می .کنیپمی حرکت بسته صورتبه و رویپمی جلو محلی صورتبه عملاً

به جذب دانشجو کمک کند. همچنیا تقویت زبان انگلیسی برای هپ دانشجو و هپ استاد و کارکنان از اهمیت زیادی 

 برخوردار است. 

M2 

ها باید خدمات و پشتیبانی مناسبی برای دانشجویان خارجی فراهپ کنند، از جمله ایا خدمات مسکا، راهنمایی دانشگاه 

تحصیلی و مشاوره، خدمات مهاجرتی و اعتماد و ارتباط بیا دانشجو با سایر دانشجویان و استادان است. همچنیا 

زندگی و فرهنگی دارد. بنابرایا، ایجاد محیط زندگی مناسب جذابیت تجربه تحصیل در خارج از کشور بستگی به محیط 

 های مهپ برای جذب دانشجویان خارجی باید در نظر گرفته شود. عنوان یکی از مؤلفهبه

M3 

های مطالعاتی، های آموزشی، فرصتتوان در مسیر پیشرفت قرار گرفت، با شرکت در کنفرانسبا جذب دانشجو می

پذیر المللی و اینکه دانش خود را به جهان صادر کنیپ و برعکس دانشهای بیادعوت از شخصیت های پژوهشی ومأموریت

 باشیپ.

M4 

های علمی و پژوهشی داشته باشیپ. دید و نگرش توانیپ همکاریبه نظر ما در راستای جذب دانشجوی خارجی ما می

 درواقع، خارجی دانشجوی جذب لمللی باشد. برایاالمللی شدن هپ دانشگاه و هپ برنامه درسی بیاما به سمت بیا

 داشته داخلی نگاه نباید پژوهشی و علمی بازاریابی و درسی برنامه نظر از چه و استادان و دانشجو نظر از چه دانشگاه

 .باشد

M5 

در  را هاخروجی و ورودی ایا باید کنیپ، بررسی را دانشجو جذب بخواهیپ اگر که دارد هاییخروجی و ورودی دانشگاه

 امکان خارجی، دانشجوی جذب افزایش برای فرایندهایی داشتا معنای به دانشجو، جذب گوییپمی وقتی. بگیریپ نظر

 .است یکدیگر با مشترک هایپروژه انجام دادن و استادان برای مطالعاتی فرصت المللی،بیا از استادان استفاده

M6 

 تفریح، غذا، خوابگاهی، خدمات رفاهی، خدمات جمله از متعددی هایزیرساخت شامل جذب هایمؤلفه ما نظر به

 که است اجتماعی و فرهنگی عوامل آن ویژگی تریامهپ اما است، موجود امکانات و هاهزینه زندگی، کیفیت سرگرمی،

 . جدی شود توجه آن به باید

M7 

های علمی، دعوت از استادان خارجی، جذب همکاریتوان به مواردی از قبیل از عوامل مؤثر بر جذب دانشجو می

 های برتر دنیا اشاره کرد.دانشجویان نخبه و انجام دادن تحقیقات مشترک با دانشگاه

M8 

های های جذب ارتباطات و تعاملات دانشجویان ایرانی با دانشجویان خارجی، تعامل و تولید پروژهبه نظر ما یکی از مؤلفه

 مشترک است. 

M9 

شود؛ یعنی اینکه با جذب دانشجوها به یک محیط تحصیلی و تحقیقاتی، ذب دانشجو باعث گردش نخبگان و مغزها میج

کنند. ایا باعث ایجاد یک محیط غنی از علپ و فرهنگ و افراد بااستعداد و نخبه از سراسر جهان در آنجا حضور پیدا می

علمی و فناوری کمک کند. همچنیا تبادل دانش و تجربیات بیا تواند به توسعه رشد و پیشرفت شود که میاندیشه می

تواند به توسعه محلی و جهانی کمک کند. آثار مثبتی بر روی تحصیلات، تحقیقات و صنعت ایا نخبگان و مغزها می

 داشته باشد.

M10 

های و همچنیا فرصتتواند شهرت دانشگاه و سابقه آموزشی و جایگاه علمی آن های جذب دانشجو مییکی از مؤلفه

 باشد. شغلی پس از فارغ التحصیلی برای دانشجویان خارجی 

M11 

 به نظر ما ایا دو مؤلفه بسیار حایز اهمیت است: یکی کیفیت آموزش، زیرا دانشجوی خارجی به دنبال دانشگاهی است

عوامل فرهنگی و اجتماعی است، زیرا های پژوهشی مناسبی را فراهپ کند. دوم که بتواند برایش آموزش عالی و فرصت

های متنوع باشد و آنان را در جوامع متنوع یادگیری قرار برای آنان مهپ است که کشور میزبان پذیرای فرهنگ و ارزش

 دهد.

M12 
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زم برخوردار از اعتبار لابا هدف تقویت تبادل برنامه درسی  ساله هفتپ پیشرفتبرنامه پنج. الگوی جذب دانشجوی خارجی در 2سؤال 

 است؟

برای بررسی اعتبار الگوی ارائه شده از روش معادلات ساختاری استفاده و برای ایا کار تحلیل عاملی تأییدی همه متغیرهای شناسایی 

 علمی جایگاه دست آمده نشان داد که موجبات علیّ سه مؤلفههای بههای برازش مدلشده ارزیابی شد. نتایج تحلیل عاملی تأییدی و شاخص

، المللیمحتوای بیا، المللیگسترش دانش بیا. راهبردهای جذب شامل چهار مؤلفه دارد گذاری دانشاشتراکو  ارتباطات آکادمیکدانشگاه، 

انتقال  اشاعه و، تعاملات اجتماعی، دانش زبان علمیای شامل چهار مؤلفه است. شرایط زمینه برنامه درسی فراملیو  ایاندیشی منطقههپ

ست. پیامدهای هاسیاست قوانیا و، عوامل ساختاری، تجاری اقتصادی وگر شامل سه مؤلفه است. عوامل مداخله ایتبلیغات رسانهو  نگفره

و فناوری است که دارای بار عاملی و  علپ المللی و توسعهبیا افراد دانشی، تربیت ، اقتصادصلح پایدار تفاهپ وجذب دانشجو شامل چهار مؤلفه 

گانه شناسایی شده های ششدهد که مؤلفههای مربوط هستند. در پایان نتایج تحلیل عاملی تأییدی مرتبه دوم نشان میدار بر سازهعناتأثیر م

درسی است. همچنیا با هدف تقویت تبادل برنامه ساله هفتپ پیشرفت برنامه پنجدارای بار عاملی کافی برای جذب دانشجوی خارجی در 

 دهد که الگوی ارائه شده دارای برازش مطلوبی است. الگو نشان میهای برازش شاخص

های استنباطی با استفاده از آزمون همبستگی پیرسون رابطه زوجی متغیرها بررسی شد. با استفاده در سطح یافتههای استنباطی: یافته

بررسی شد. با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی روایی و پایایی پرسشنامه بررسی ای وضعیت و میانگیا هرکدام از متغیرها نمونهتک Tاز آزمون 

و مدل پژوهش با روش مدلسازی معادلات ساختاری به روش حداقل مجذورات جزئی آزمون شد. با استفاده از آزمون همبستگی پیرسون 

 (. 7جدول همبستگی بیا متغیرهای پژوهش بررسی شد )

 7جدول 

 اصلیماتریس همبستگی پیرسون بیا متغیرهای 

 پیامدها راهبردها شرایط مداخله گر شرایط زمینه ای پدیده محوری شرایط علّی متغیرها

      1 شرایط علّی

     1 56/0** محوریپدیده 

    1 44/0** 56/0** ایشرایط زمینه

   1 52/0** 42/0** 39/0** گرشرایط مداخله

  1 34/0** 55/0** 43/0** 62/0** راهبردها

 1 57/0** 38/0** 36/0** 28/0** 61/0** پیامدها

 **    =p≤ 01/0و *    =p≤ 05/0توجه: 

 

گر و ای، شرایط مداخلهداری بیا تمام متغیرها؛ یعنی شرایط علیّ، پدیده محوری، شرایط زمینهنشان داد که رابطه معنا 7جدول نتایج 

ها مثبت و بیانگر ایا بود که افزایش هرکدام از متغیرهای شرایط علیّ، رابطه(. جهت p<05/0راهبردها با متغیر وابسته پیامدها وجود دارد )

ها نشان داد که گر و راهبردها با افزایش میزان پیامدها همراه بود. بررسی شدت همبستگیای، شرایط مداخلهپدیده محوری، شرایط زمینه

گر ، متغیر شرایط مداخله57/0، متغیر راهبردها با ضریب 61/0ی با ضریب تریا همبستگی با پیامدها به ترتیب مربوط به متغیر شرایط علّقوی

داری ها همچنیا نشان داد که رابطه معنابود. یافته 28/0و متغیر پدیده محوری با ضریب  36/0ای با ضریب ، متغیر شرایط زمینه38/0با ضریب 
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(. جهت تمام روابط مثبت بود و p<05/0گر با متغیر راهبردها وجود دارد )ای و شرایط مداخلهبیا شرایط علّی، پدیده محوری، شرایط زمینه

گر با افزایش میزان راهبردها ای و شرایط مداخلهنشان داد که افزایش میزان هرکدام از متغیرهای شرایط علّی، پدیده محوری، شرایط زمینه

 بود. 55/0ای با ضریب و شرایط زمینه0 /62ا ضریب تریا همبستگی با راهبردها مربوط به شرایط علّی بهمراه بود. قوی

 Tبا مقداری استاندارد یا مفروض از آزمون متغیرهابرای مقایسه میانگیا ای(: نمونهتک Tبررسی وضعیت و جایگاه متغیرها )آزمون 

مقایسه شود. در ایا بخش میانگیا نمونه با شود که میانگیا نمونه با مقدار مفروض ای استفاده شد. ایا آزمون زمانی استفاده مینمونهتک

باشد،  3دار بیشتر از طور معنابه معنای متوسط بود که چنانچه میانگیا متغیری به 3بود که نمره  5تا  1مقایسه شد. دامنه نمرات از  3معیار 

 آمده است. 8جدول ای در نمونهتک Tدهد که آن متغیر وضعیت بالاتر از متوسط دارد. نتایج آزمون نشان می

 8جدول 

 ای برای مقایسه میانگیا متغیرهای پژوهش با مقدار متوسطنمونهتک Tآزمون 

 متغیر معیار میانگیا تفاوت میانگیا t مقدار p مقدار وضعیت

 جایگاه علمی دانشگاه 3 17/3 17/0 92/3 <001/0 بالاتر از متوسط

 ارتباطات آکادمیک 3 17/3 17/0 56/3 <001/0 بالاتر از متوسط

 گذاری دانشگاهاشتراک 3 14/3 14/0 09/3 002/0 بالاتر از متوسط

 استادان شرایط علّی )کل( 3 16/3 16/0 38/4 <001/0 بالاتر از متوسط

 جایگاه علمی دانشگاه 3 63/3 63/0 37/14 <001/0 بالاتر از متوسط

 ارتباطات آکادمیک 3 25/3 25/0 08/4 <001/0 بالاتر از متوسط

 گذاری دانشگاهاشتراک 3 52/3 52/0 71/8 <001/0 بالاتر از متوسط

 دانشجو شرایط علّی )کل( 3 48/3 48/0 57/10 <001/0 بالاتر از متوسط

 خارجیجذب دانشجوی  3 11/3 11/0 94/1 053/0 متوسط

 استادان پدیده محوری )کل( 3 11/3 11/0 94/1 053/0 متوسط

 جذب دانشجوی خارجی 3 43/3 43/0 70/7 <001/0 بالاتر از متوسط

 دانشجو پدیده محوری )کل( 3 43/3 43/0 70/7 <001/0 بالاتر از متوسط

 دانش زبان علمی 3 96/2 -04/0 -712/0 477/0 متوسط

 ایتبلیغات رسانه 3 06/3 06/0 17/1 245/0 متوسط

 اشاعه و انتقال فرهنگ 3 19/3 19/0 57/3 <001/0 بالاتر از متوسط

 ای )کل(استادان شرایط زمینه 3 07/3 07/0 51/1 131/0 متوسط

 دانش زبان علمی 3 48/3 48/0 18/7 <001/0 بالاتر از متوسط

 ایتبلیغات رسانه 3 39/3 39/0 12/7 <001/0 بالاتر از متوسط

 اشاعه و انتقال فرهنگ 3 47/3 47/0 31/9 <001/0 بالاتر از متوسط

 ای )کل(دانشجو شرایط زمینه 3 45/3 45/0 10/9 <001/0 بالاتر از متوسط

 اقتصادی و تجاری 3 28/3 28/0 25/4 <001/0 بالاتر از متوسط

 عوامل ساختاری 3 29/3 29/0 42/5 <001/0 بالاتر از متوسط

 هاقوانیا و سیاست 3 35/3 35/0 87/6 <001/0 متوسطبالاتر از 

 گر )کل(شرایط مداخله استادان 3 31/3 31/0 83/6 <001/0 بالاتر از متوسط

 اقتصادی و تجاری 3 65/3 65/0 82/10 <001/0 بالاتر از متوسط

 عوامل ساختاری 3 54/3 54/0 78/9 <001/0 بالاتر از متوسط

 هاقوانیا و سیاست 3 49/3 49/0 40/8 <001/0 بالاتر از متوسط

 گر )کل(شرایط مداخله دانشجو 3 55/3 55/0 72/12 <001/0 بالاتر از متوسط

 المللیگسترش دانش بیا 3 27/3 27/0 99/4 <001/0 بالاتر از متوسط
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 المللیمحتوای بیا 3 32/3 32/0 62/6 <001/0 بالاتر از متوسط

 ایاندیشی منطقههپ 3 24/3 24/0 22/5 <001/0 بالاتر از متوسط

 برنامه درسی فراملی 3 22/3 22/0 72/4 <001/0 بالاتر از متوسط

 استادان راهبردها )کل( 3 27/3 27/0 53/7 <001/0 بالاتر از متوسط

 المللیگسترش دانش بیا 3 51/3 51/0 61/8 <001/0 بالاتر از متوسط

 المللیمحتوای بیا 3 54/3 54/0 54/10 <001/0 بالاتر از متوسط

 ایاندیشی منطقههپ 3 51/3 51/0 06/9 <001/0 بالاتر از متوسط

 برنامه درسی فراملی 3 62/3 62/0 22/12 <001/0 بالاتر از متوسط

 دانشجو راهبردها )کل( 3 54/3 54/0 29/12 <001/0 بالاتر از متوسط

 صلح پایدارتفاهپ و  3 21/3 21/0 09/4 <001/0 بالاتر از متوسط

 اقتصاد دانشی 3 39/3 39/0 63/7 <001/0 بالاتر از متوسط

 المللیتربیت افراد بیا 3 62/3 62/0 49/10 <001/0 بالاتر از متوسط

 توسعه علپ و فناوری 3 54/3 54/0 58/10 <001/0 بالاتر از متوسط

 استادان پیامدها )کل( 3 43/3 43/0 31/10 <001/0 بالاتر از متوسط

 تفاهپ و صلح پایدار 3 48/3 48/0 14/9 <001/0 بالاتر از متوسط

 اقتصاد دانشی 3 58/3 58/0 80/10 <001/0 بالاتر از متوسط

 المللیتربیت افراد بیا 3 66/3 66/0 26/11 <001/0 بالاتر از متوسط

 توسعه علپ و فناوری 3 77/3 77/0 84/14 <001/0 بالاتر از متوسط

 دانشجو پیامدها )کل( 3 62/3 62/0 84/14 <001/0 بالاتر از متوسط

 

داری سطح معنا (.p>05/0ای در محدوده متوسط است )نشان داد که میانگیا دو متغیر پدیده محوری و شرایط زمینه 8جدول نتایج 

ها ای مقدار متوسطی بود. در میان مؤلفهینهبود و نشان داد که میانگیا دو متغیر پدیده محوری و شرایط زم 05/0آزمون آماری بیشتر از مقدار 

ها نشان داد که میانگیا چهار متغیر شرایط (. یافتهp>05/0ای میانگیا متوسطی داشتند )نیز دو مؤلفه دانش زبان علمی و تبلیغات رسانه

همچنیا چهار متغیر شرایط علیّ، شرایط (. p<05/0بود ) 3دار بیشتر از متوسط طور معناگر، راهبردها و پیامدها بهعلیّ، شرایط مداخله

بود. میانگیا تمام  43/3گر، راهبردها و پیامدها وضعیتی بالاتر از متوسط داشتند. بالاتریا میانگیا نیز مربوط به پیامدها با میانگیا مداخله

  (.p<05/0های ایا چهار متغیر نیز بالاتر از متوسط بود )مؤلفه

گیری از منظور بررسی روایی پرسشنامه با بهرهاز روش تحلیل عاملی تأییدی بهل عاملی تأییدی(: آزمون مدل اندازه گیری )تحلی

ا یا درهای آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی ارزیابی شد. های بار عاملی و روایی همگرا استفاده و پایایی پرسشنامه با استفاده از آزمونشاخص

ها از دو روش در نظر گرفته شد. برای ارزیابی پایایی پرسشنامه 40/0حداقل  مقدار ،تأیید روایی سؤالاتی برای عامل حداقل مقدار بار پژوهش

باشد. برای  70/0شود که مقدار آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی بیشتر از آلفای کرونباخ و پایایی ترکیبی استفاده شد که پایایی زمانی تأیید می

ساخته بود و حجپ نمونه نیز مقدار استفاده شد. چون پرسشنامه محقق (AVEمیانگیا واریانس استخراج شده )بررسی روایی همگرا از شاخص 

های روایی و پایایی )بار عنوان حداقل مقدار روایی همگرا تعییا و پذیرفته شد، البته به شرط تأیید سایر شاخصبه 40/0بزرگی نبود، مقدار 

 ونباخ(.عاملی، پایایی ترکیبی و آلفای کر

مدل مفهومی پژوهش با استفاده از روش مدلیابی معادلات ساختاری به روش حداقل مجذورات جزئی : آزمون مدل اصلی پژوهش

(PLSآزمون شد. نرم ) افزار استفاده شدهSmart PLS  .مدل تجربی در حالت مقدار  1شکل بودt مدل تجربی در  2شکل داری و یا معنا

 حالت ضرایب استاندارد است.
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 1شکل 

 روابط( ی)معنادار tمدل پژوهش در حالت مقدار 

 

 2شکل 

 استاندارد ریمس بیمدل پژوهش در حالت ضرا
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شود، به معنای تأیید رابطه در سطح  96/1است. از نظر آماری چنانچه قدر مطلق ایا آماره بیشتر از  tمدل تجربی در حالت مقدار  1شکل 

 که تأیید نشد، چهار رابطه دیگر در مدل تأیید شد. گر بر راهبردها (. بجز تأثیر شرایط مداخلهp<05/0درصد است ) 95اطمینان حداقل 

و بعد از آن  56/0 تریا تأثیر در مدل مربوط به تأثیر راهبردها بر پیامدها با ضریبقویمدل در حالت ضرایب استاندارد است.  2شکل 

درصد از واریانس  4/35بیا یا مستقل توانستند ها متغیرهای پیشبود. مطابق یافته 56/0بر پدیده محوری با ضریب شرایط علیّ مربوط به تأثیر 

 درصد از واریانس پیامدها را تبییا کنند.  8/31راهبردها و 

یا شاخص برازش هنجارشده چنانچه بیشتر از  NFIهای برازش مدل ارائه شده است. شاخص شاخص 9جدول در بررسی برازش مدل: 

شود،  08/0ستاندارد چنانچه کمتر از یا ریشه میانگیا مربعات باقیمانده ا SRMRدهنده برازش قابل قبول است و شاخص شود، نشان 90/0

ارزیابی بخش ساختاری . (Ghasemi, 2012) شود، بیانگر برازش متوسط است 1تا  08/0نشان از برازش قابل قبول مدل دارد و چنانچه بیا 

2Q (Geisser criterion-Stone )مدل با دو شاخص برازش اعتبار افزونگی و ضریب تعییا انجام شد. برای ارزشیابی مدل ساختاری از ضریب 

های درونزا بینی مدل درباره سازهخصوص شدت قدرت پیشگویند. در می CV-Redundancyشود که به آن اعتبار افزونگی یا استفاده می

عنوان مقادیر ضعیف، متوسط و قوی برای شاخص افزونگی معرفی شده است. معیار ضروری برای ترتیب بهبه 35/0و  15/0،  02/0مقادیر 

در مدل  19/0و  33/0،  67/0 ( مقادیر ضریب تعییا1988متغیرهای مکنون درونزاست. چیا ) (2Rسنجش مدل ساختاری، ضریب تعییا )

 .(Davari & Rezazadeh, 2012)کند را به ترتیب قابل توجه، متوسط و ضعیف توصیف می PLSمسیر

 9جدول 

 برازش مدل پژوهش یهاشاخص

 ضریب تعییا متغیر وابسته

(2R) 

 شاخص اعتبار افزونگی 

(2Q) 

 شاخص برازش هنجارشده 

(NFI) 

ریشه میانگیا مربعات باقیمانده 

 (SRMRاستاندارد )

 %72 92/0 11/0 35/0 راهبردها )استادان(

   22/0 60/0 راهبردها )دانشجو(

 %68 94/0 13/0 32/0 پیامد )استادان(

   19/0 55/0 پیامد ) دانشجو(

 

بود که نشان از برازش مناسب  90/0دست آمد که بیشتر از معیار به 92/0( برابر با NFIمقدار شاخص برازش هنجار شده ) 9جدول مطابق 

بود، برازش مدل از نظر شاخص  08/0بود و چون کمتر از  072/0مدل تجربی داشت. شاخص برازش میانگیا مربعات باقیمانده استاندارد برابر با 

SRMR  بود که نزدیک به  13/0و برای پیامدها برابر با  11/0بر با برا راهبردهامقدار مناسب و مورد تأیید بود. مقدار شاخص افزونگی برای

 35/0راهبردها برابر با بود که نشان از برازش تقریباً متوسط بخش ساختاری مدل داشت. ضریب تعییا برای متغیر  15/0معیار متوسط؛ یعنی 

هنده قدرت تبییا متوسط و البته، قابل قبول مدل بود. بر دبود و نشان 33/0بود که در محدوده متوسط؛ یعنی  32/0و برای پیامدها برابر با 

درصد از تغییرات پیامدها را تبییا کنند. درمجموع، بررسی  32درصد از تغییرات راهبردها و  35بیا مدل توانستند ایا اساس، متغیرهای پیش

دست آمده با مدل مفهومی مطابقت ها و اطلاعات بهدادهداد که مدل تجربی برازش تقریباً مناسب و مورد تأیید است و های برازش نشان شاخص

  دارند و برازندگی مدل را تأیید کردند.

https://portal.issn.org/resource/ISSN/2717-2201
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 گیریبحث و نتیجه

های با هدف تقویت تبادل برنامه درسی دانشگاه ساله هفتپ پیشرفتبرنامه پنجطراحی الگوی جذب دانشجویان خارجی در  پژوهش حاضر با هدف

های غربی بود و امروزه صورت گرفت. جذب دانشجویان خارجی در گذشته از یک بعد وسیله تحکیپ سلطه قدرتهای خارجی کشور با دانشگاه

الملل یافته در جهت حفظ و گسترش مرزهای ژئوپلیتیکی خود و جذب دانشجویان بیاهای راهبردی کشورهای توسعهنیز یکی از سیاست

خوبی از آن ای چون ترکیه و کشورهای حاشیه جنوبی خلیج فارس نیز بهل توسعهواسطه سیاستگذاری تسهیلی است و کشورهای در حابه

جذب دانشجوی خارجی با هدف  مؤلفه 18 و شاخص 60 داد که نشان پژوهش های. یافته(Einollahi Masoom, 2023) اندالگوبرداری کرده

دانش،  گذاریآکادمیک، اشتراک دانشگاه، ارتباطات علمی جایگاه های خارجی شاملهای کشور با دانشگاهدرسی دانشگاهتقویت تبادل برنامه 

ها، و سیاست ساختاری، قوانیا و تجاری، عوامل ای، اقتصادیفرهنگ، تبلیغات رسانه زبان علمی، تعاملات اجتماعی، اشاعه و انتقال دانش

 افراد دانشی، تربیت پایدار، اقتصاد و صلح فراملی، تفاهپ درسی ای، برنامهمنطقه اندیشیالمللی، هپبیا وایالمللی، محتبیا دانش گسترش

یج پژوهش پرویا و نتاها با قسمتی از نتایج پژوهش برخی از محققان دیگر همسو است. و فناوری است. ایا یافته علپ المللی و توسعهبیا

مدارک نداشتا  اطلاعاتی، اعتبار های نامناسب فرهنگی، مسائل سیاسی، امنیتی وزیرساخت کهنشان داد  (Parvin et al., 2021) همکاران

مشکلات اداری  مسائل و تاری،ساخ ضعف مدیریتی وو  المللیدانشجویان بیا برای آموزشی محتوای تحصیلی دانشگاهی، مناسب نبودن

 شغلی امنیت و چالش زبانی فرهنگی، موانع آکادمیک، سازگاری چالش نشان داد که (Asghari, 2020)نتایج پژوهش اصغری ت.سهادانشگاه

 و مدیران ریزانبرنامه بیشتر به داخل نیازمند توجه المللی دانشجویانتحرک بیا اهداف برنامه در تحقق و اثرگذار اصلی هایتپ عنوانبه

 یحداقل یارهایمعحاکی از آن بود که  (Jalilvand et al., 2019)و بهبود است. نتایج پژوهش جلیلوند و همکاران اصلاح منظوربه دانشگاهی

نشان  (Fazli Yazd et al., 2018) فاضلی یزد و همکاران هاییافته. است یو عموم یآموزش ،یعلم یهاطهیشامل ح یخارج یجذب دانشجو

های . یافتهبندی استموانع آموزشی، موانع فرهنگی و اجتماعی، موانع اقتصادی، موانع سیاسی و موانع ساختاری/مدیریتی قابل دستهداد که 

های تحصیلی از سوی نهادهای دولتی و حاکی از ارائه بورسیه (Amini Mashhadi & Mohammadzadeh, 2014)امینی مشهدی و محمدزاده 

ها بود. وقت در خارج از دانشگاهصورت نیمهبههای تحصیلی و اجازه کار به دانشجویان خارجی در پردیس دانشگاه ها مانند ارائه بورسیهدانشگاه

شدن و ها حکایت از آن داشت که باید میان جهانیریا یافتهتمهپ (Mansouri Gorgor et al., 2015)گرگر و همکاران  در پژوهش منصوری

المللی کردن برنامه درسی باید مد نظر شدن و بیاهای درسی تمایز قایل شد و اثرهای واقعی تحولات ناشی از جهانیالمللی کردن برنامهبیا

های مهاجرتی داد که سیاستنشان  (Laureti et al., 2022)ریزان درسی قرار گیرد. نتایج پژوهش لائورتی و همکاران متخصصان و البته، برنامه

لی جذب دانشجوی دکتری خارجی در ریزی آموزشی با کیفیت و همچنیا جذب استعدادهای خارجی و غیربومی از عوامل اصدولت و برنامه

کردن در دادن و صحبتالمللی در خواندن، نوشتا، گوشنشان داد که دانشجویان بیا (Marineko, 2021)اروپاست. نتایج پژوهش مارینکو

های پژوهش اکوچارد و فوترینگهام تواند منبع سردرگمی و اضطراب باشد. یافتههای دانشگاهی خود به زبان انگلیسی مشکل دارند و ایا میزمینه

(Ecochard & Fotheringham, 2017)  لی مشکلات سازگاری تحصیلی و اجتماعی و فرهنگی )استرس الملدانشجویان بیاحاکی از آن بود که

های نشان داد که راهبردهای آموزشی، ویژگی (Ramiro & Claudia, 2022)نتایج پژوهش رامیرو و کلودیا فرهنگی و شوک فرهنگی( دارند. 

های آموزشی و درسی و نقش برنامه درسی مهپ است. درسی، ابزار و وسایل انتقال آموزش، ارزیابی یادگیرندگان، استاندارهای متون برنامه

تواند برای مواجهه با نیازهای کلاس درس اصلاح و که اهمیت محتوا مینشان داد  (Jimes et al., 2013)های پژوهش جیمز و همکاران یافته

 گفتنیکنند. اقتصادی داشته باشد که معلمان تدریس می -های فرهنگی، جغرافیایی و اجتماعیتفسیر شود و به همان اندازه ریشه در زمینه
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المللی، به تحقق اهداف مهمی مانند ارتقای کیفیت آموزش، افزایش درآمد و ت بیاجذب دانشجوی خارجی علاوه بر تقویت تعاملا که است

ها و کشور در دایره نظام المللی موجب ارتقا و شهرت دانشگاهکند. ارتباط نزدیک با جوامع بیاپیشرفت علمی و فناورانه کشور کمک شایانی می

تبع آن کشور خواهیپ شد و به اهمیت جذب شاهد رشد و گسترش مراکز آموزشی و به المللیهای بیاشود و با تحقق تفاهمنامهعلمی دنیا می

تواند مفید و سازنده باشد، زیرا مدیران در محیط پرتلاطپ امروزی نیازمند پژوهش می المللی بیشتر پی خواهیپ برد. نتایج ایادانشجویان بیا

های اثرگذار بر جذب دانشجوی خارجی کند تا تغییرات، تحولات و چالشک میهای آموزشی کمهایی هستند که ایا صفات به سازمانقابلیت

 را شناسایی و از آن برای بهبود ارتقای جذب دانشجویان خارجی استفاده کنند. 

 پیشنهادها 

 پیشنهادهای سیاستی

گاهی در حوزه برنامه درسی گام بردارند المللی دانشها برای جذب دانشجویان خارجی لازم است در زمینه توسعه ارتباطات بیا. دانشگاه1

 دانشی به جای اقتصاد نفتی باشیپ. تا شاهد پیامدهای اقتصاد

تواند معرفی های جذب دانشجو و فعالیت ایا مؤسسات حضور مؤثری داشته باشند که میدر نمایشگاه. مدیران و سیاستگذاران کشور 2

 ی در سطح دنیا باشد.های ایرانی و تبادل برنامه درسبهتری از دانشگاه

 

 پیشنهادهای کاربردی

های مشترک ها و پژوهشبینی و فراهپ کردن پروژههای خارج شامل پیشهای مناسب برای تبادل برنامه درسی با دانشگاهریزی. برنامه1

 و تهیه الگوهای آموزشی برای تهیه محتوای آنلایا.

ویژه جذب دانشجویان سازی برای مبادلات مشترک علمی، پژوهشی و بهمنظور آمادهالمللی بههای بیاها وکنگره. برگزاری همایش2

 خارجی.

 منافع تعارض

 .ندارد وجود یمنافع تضاد گونهچیه حاضر، مطالعه انجام در
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