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Conducting research is one of the important and essential processes and skills for 

students, especially at higher levels, postgraduate studies and it will have a great impact 

on improving educational processes and expanding scientific services in society. One 

of the most important factors affecting students' research is their beliefs about their 

abilities in this field. Research self-efficacy is a significant predictor of research 

productivity among students and it is confirmed as an important predictor for the 

stability and academic progress of students. The purpose of this research was to analyze 

the barriers to research self-efficacy among students using grounded theory. Due to 

considering the exploratory approach in the analysis of obstacles, a qualitative 

approach was used. The statistical population of this research was graduate students of 

Khuzestan University of Agricultural Sciences and Natural Resources. The main 

method of data collection was semi-structured in-depth interview. After studying and 

evaluating and receiving the opinions of the consultants, the final interview questions 

were designed, the initial interview and these interviews continued until data saturation 

(26 people). Sampling in this method is theoretical sampling and data analysis was 

done based on the guidelines provided by Strauss and Corbin during three main stages 

of open coding, axial coding and selective coding. By analyzing the text of the 

interviews, during open coding 123 conceptual codes were extracted. concepts, during 

the hierarchy of coding in the basic theory they were categorized in 15 core categories. 

Causal conditions (person-centered factors, university-centered factors, environment-

centered factors), contextual conditions (inside the university, outside the university), 

intervening conditions (person, university, society), strategy (individual efforts, 

academic reforms, interaction with technology) and the outcome (individual effects, 

merit selection, job creation and professional workforce, knowledge expansion) was 

finalized during coding and presented in the form of a conceptual model. 
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 تحصیلات بالا؛ یعنی مقاطع در ویژهبه دانشجویان، برای اساسی و مهم هایمهارت و هافرایند از پژوهش انجام دادن

 ترینمهم از یکیدارد.  یفراوان تأثیر جامعه در علمی خدمات گسترش و آموزشی هایفرایند بهبود در واست  تکمیلی

خودکارآمدی  .است زمینه این در هایشانتوانایی به هاآن باورهای دانشجویان، در دادن تحقیق بر انجام مؤثر عوامل

 برای مهمی کننده بینیپیش عنوانبه دانشجویان و میانوری پژوهش در برای بهره چشمگیریبینی پژوهشی پیش

خودکارآمدی پژوهشی در شود. هدف این پژوهش واکاوی موانع می تأیید دانشجویان تحصیلی پیشرفت و پایداری

 دیدمان از واکاوی موانع اکتشافی در رویکرد بودن نظر مد به توجه بامیان دانشجویان با استفاده از نظریه بنیانی بود. 

علوم کشاورزی و منابع طبیعی  جامعه آماری پژوهش دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه .دش استفاده کیفی

پس از مطالعه و ارزیابی و  ساختاریافته بود. نیمه عمیق یمصاحبه هاداده وریاصلی گردآ خوزستان بودند. روش

نفر( ادامه یافت.  26ها )ت مصاحبه نهایی طراحی و مصاحبه آغاز شد و تا حد اشباع دادهسؤالادریافت نظر مشاوران، 

 سه کوربین طی و اشتراوس توسط ارائه شده هایدستورالعمل اساس بر هاصورت نظری بود و دادهگیری بهنمونه

ها، طی کدگذاری با تحلیل متن مصاحبه شد. تحلیل انتخابی کدگذاری و محوری باز، کدگذاری کدگذاری اصلی مرحله

مقوله محوری  15مراتب کدگذاری در نظریه مبنایی، در قالب کد مفهومی استخراج شد. مفاهیم طی سلسله 123باز، 

ای )درون محور(، شرایط زمینهمحور و عوامل محیطمل فردمحور، عوامل دانشگاه)عوا علّیبندی شدند. شرایط دسته

های فردی، اصلاحات دانشگاهی گر )شخص، دانشگاه و جامعه(، راهبرد )تلاشدانشگاه و بیرون دانشگاه(، شرایط مداخله

ای و گسترش دانش( طی حرفه زایی و نیروی کارگزینی، اشتغالفردی، شایسته اثرهایو تعامل با فناوری( و پیامد )

 کدگذاری، نهایی و در قالب مدل مفهومی ارائه شد.
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 مقدمه

 شده تبدیل هادانشگاه علمی رشد برای حیاتی عنصر یک پژوهش به محور تکمیلی، تحصیلات دانشجویان تعداد افزایش روند به توجه با ،امروزه

ها و مراکز آموزش عالی برای توسعه ملی و ترین وظایف دانشگاه. پرداختن به مسئله پژوهش یکی از مهم(Yasini & Taban, 2015)است 

خصوص در های مهم و اساسی برای دانشجویان بهها و مهارتفرایندی است. همچنین پژوهش از ضروریات هر جامعه و از پیشبرد دانش و فناور

دارد و رفع موانع نقش مهمی های آموزشی و گسترش خدمات علمی و پیشرفت جامعه فرایندمقاطع تحصیلات تکمیلی است که در بهبود 

. (Roshniyan Ramin & Aghazadeh, 2013)اندرکاران دانشگاهی و سیاستگذاران مربوط است ، دستاستادانهای مربوط به آن از دغدغه

و این در حالی است شده خودکارآمدی و احساس اطمینان در آن بررسی  اثرهایهایی است که ترین حیطهحیطه تحقیق و پژوهش از جذاب

تواند در دسترس نبودن منابع اصلی و مرجع در این زمینه دانست که در ایران کمتر به آن پرداخته شده است که یکی از دلایل آن می

(Gravand et al., 2013) است زمینه این در هایشانتوانایی به هاآن باورهای دانشجویان، در پژوهش اجرایبر  مؤثر عوامل ترینمهم از یکی. 

 پژوهشی عملکردهای به رسیدن برای سلسله کارها یک اجرای و سازماندهی منظوربه را هایشانتوانایی خصوص در ادافر قضاوت پژوهشگران

 . (Salehi et al., 2011)نامند می پژوهشی خودکارآمدی مشخص را

زیرا ، تواند زمینه موفقیت دانشجویان تحصیلات تکمیلی را فراهم کندگیری خودکارآمدی پژوهشی میهای شکلشناخت زمینه

 Sawtelle)تواند باعث بهبود عملکرد پژوهشی و همچنین آموزشی دانشجویان تحصیلات تکمیلی شود بخش میخودکارآمدی پژوهشی رضایت

et al., 2013)های پژوهشی را دنبال کنندها بعدها حرفهتواند سبب شود که آن. خودکارآمدی پژوهشی در افراد می (Mullikin et al., 2007) .

 ;Kahn, 2001)ها در ارتباط است است و با تولیدات پژوهشی آن پژوهشدادن خودکارآمدی پژوهشی تعیین کننده علاقه فراگیران به انجام 

Vaccaro, 2009)پژوهش اختلال ایجاد کند  اجرایتواند در امر یادگیری، آموزش و تمایل دانشجویان به . خودکارآمدی پژوهشی نامناسب می

ستاوردهای طور معنادار با دسطح خودکارآمدی پژوهشی بالا به ؛(Baltes et al., 2010)گذار باشد تأثیرو بر خروجی عملکردی آنان در این زمینه 

 که متغیر . این(Hemmings & Kay, 2010)است  مرتبطعلمی قوی و سطح خودکارآمدی پژوهشی پایین با دستاوردهای علمی ضعیف 

دانشجو  توسط پژوهشی هایحرفه کردن دنبال است، موجب پژوهشدادن  انجام برای دانشجویان پیشرفت و پشتکار تلاش، بینی کنندهپیش

(Mullikin et al., 2007 )شود می آینده در او پژوهشی و علمی دستاوردهای و تولیدات و افزایش(Hemmings & Kay, 2010) . 

 تحصیلی پیشرفت و پایداری برای مهمی کننده بینیپیش عنوانبه و دانشجویان رساله بر گذارتأثیر عامل ترینمهم پژوهشی خودکارآمدی

 ترطولانی زمان به و نیاز توسط فارغ التحصیلان پژوهشی - علمی انتشارات پایین نرخ .(Poh & Abdullah, 2019)شود می تأیید دانشجویان

همراه داشته است.  به عالی آموزش هایسازمان برای بزرگی دکتری، نگرانی دوره خصوص به تکمیلی، تحصیلات هایدر دوره مدرك اخذ برای

 پژوهشی و مراکز دانشگاهی ناچیز سهم و دانشجویان و استادان و پژوهشی علمی هایفعالیت نظر از عالی آموزش جایگاه بررسی ،دیگر طرف از

وجود  با هادانشگاه. (Shafiei et al., 2017)همتراز است  کشورهای سایر با مقایسه در کشور وضعیت نامطلوب مبین بشری دانش تولید در

 بودن پایین امر، این دلیل و ندارند مطلوبی پژوهشی و عملکرد آموزشی مطلوب، اجتماعی عوامل و پژوهشی _ آموزشی محیط از برخورداری

 بر حاکم فضای و محیط که است این از حاکی ملی موجود هایپژوهش. استدانشجویان  در پژوهشی خودکارآمدی خودکارآمدی و عوامل

 با را خود آموزش هاآن معدودی از گروه فقط و شودمی آموزش صرف استادان وقت بیشتر زیرا نیست، پژوهشی هاعلمی دانشگاه هایگروه

رغم داشتن فضای علیّدهند که گزارش می ی. همچنین بسیاری از دانشجویان مقطع دکتر(Yasini & Taban, 2015)اند کرده همراه پژوهش

. (Lamar & Helm, 2017; Petko et al., 2020) های تحقیقاتی خود دارندآموزشی دقیق در آموزش تحقیق، اعتماد به نفس کمتری در توانایی

https://portal.issn.org/resource/ISSN/2717-2201
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 Karsheki)های پژوهشی است شرکت نکردن در فعالیت و علاقگیبی دلایل از یکی ناکافی پژوهشی خودکارآمدی که انددریافته پژوهشگران

& Bahmanabadi, 2012)هایفعالیت در دانشجویان مشارکت عدم و علاقگیبی اصلی دلایل از یکی ناکافی پژوهشی خودکارآمدی . همچنین 

 آنکه وجود این است که با سؤال. حالا (Baltes et al., 2010)شود می جدی تهدیدی محسوب رساله یا پایان نامه تکمیل برای و است پژوهشی

های مختلف، نقاط قوت و ضعف دانشجویان با پیشینهنیست.  انتظار مورد حد در چرا نتایج کنند،می پژوهش صرف را زیادی ها منابعدانشگاه

این دوره به و عوامل مؤثر بر موفقیت در واحدهای پژوهشی  ،بنابراین و متفاوتی دارندهای پیچیده و ها و تواناییمتفاوت و همچنین ویژگی

پژوهشی  خودکارآمدی به مربوط مشکلات رفع و است شناسایی بدیهی .(King, 2000)متغیرهای محیطی و اجتماعی مختلفی بستگی دارد 

. (Kazemi Vardanjani et al., 2016)شود آموزش می نظام در ثروت تولید و وری اقتصادیبهره و فناوری رشد و خدمات کیفی یارتقا باعث

 هاینارسایی و هابازدارنده درك و نیازمند شناسایی پژوهش امر در تکمیلی تحصیلات روی دانشجویان موانع پیش و تنگناها حل ،بنابراین

شوند، ی پژوهشی در دانشجویان تحصیلات تکمیلی که منبع غنی اجرای پژوهش در کشور محسوب میشناسایی موانع خودکارآمد. است موجود

ها و مشکلات این دانشجویان در زمینه پژوهش نقش مهمی دارد. همچنین شناسایی موانع دقیق خودکارآمدی پژوهشی به در شناسایی ضعف

کند و شناسایی نقاط قوت های خود در انجام دادن پژوهش کمک میبه تواناییشان اعضای هیئت علمی در شناسایی میزان اعتماد دانشجویان

 ,.Black et al)سازد ها را تسهیل میای آنها را در اجرای پژوهش و هدایت آموزشی، پژوهشی و شغلی و نیز ارزیابی توانایی حرفهو ضعف آن

2013; Forester et al., 2004)توانی در انجامناهای ناشی از ، آسیبشودبررسی  اگر موانع خودکارآمدی پژوهشی این قشر از جامعه ،. بنابراین 

ها به هایی در رفع این آسیبتوانند با در نظر گرفتن برنامهها میشود و دانشگاهشناسایی می ،پژوهش که گریبانگیر دانشجویان است دادن

تواند نقش بسزایی در تربیت دانشجویان و مربیان از موانع خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان نیز می استاداندانشجویان یاری رسانند. آگاهی 

فردی برای  نظرتوانند در آینده هم از که می ندپژوهشگر داشته باشد. دانشجویان مورد مطالعه در این پژوهش دانشجویان رشته کشاورزی بود

داران عرصه صنعت و کشاورزی عنوان طلایهاجتماعی به نظرهای خود استفاده کنند و هم از ناییاندازی کسب و کار و پیشرفت شخص از تواراه

ای که کمتر مورد توجه قرار عنوان مسئلهاین موضوع به خصوصها و نواقص در ضعف متأسفانه،نقش بسزایی در تولیدات کشور ایفا کنند. 

 بسیاری پاسخگوی تواندمی که است نظراین  تحقیق از این اهمیت ابل مشاهده است. بنابراین،در میان بسیاری از دانشجویان به فراوانی ق ،گرفته

 و قوت نقاط شناسایی منظوربه علمی هیأت اعضای برای بزرگی کمک همچنین و پژوهش اجرای در انگیزشی دانشجویان مشکلات و مسائل از

 باشد. پژوهش دادذن انجام در شانضعف دانشجویان

 پژوهشپیشینه 

صورت خاص در دانشجویان تحصیلات تکمیلی که های خودکارآمدی پژوهشی بهطور عام و شناسایی چالشسنجش خودکارآمدی پژوهشی به

ها ها و نواقص و مشکلات آنآیند، در شناخت کاستیهای تحقیقاتی و جنبه عمده اجرای پژوهش در کشور به حساب میقسمت اعظم فعالیت

های خود برای میت بالایی دارد. ارزیابی دقیق خودکارآمدی پژوهشی بر شناخت میزان اطمینان دانشجویان به تواناییدر عرصه پژوهش اه

پژوهش و همچنین  اجرایها در ها و نواقص آنارزیابی و شناخت توانایی ،و از طرفی کندمیپژوهش، به اعضای هیئت علمی کمک  اجرای

. ارزیابی خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان موجب خواهد شد تا دانشجویانی (Black et al., 2013)کند تر میهها را سادای آنهای حرفهتوانایی

تر جریان پژوهش از تر و سریعد مناسببا پیشبر ،و درنتیجه شوندتر هستند، انتخاب های پژوهشی تواناتر و مناسبفعالیت دادن انجام برایکه 

بررسی  ،. بنابراین(Roshniyan Ramin & Aghazadeh, 2013)هدررفت منابع نیز به علت انتخاب افراد شایسته ممانعت به عمل آید 

آمیز پژوهش و دنبال کردن آن در دانشجویان تحصیلات تکمیلی موفقیت اجرایبر  تأثیردلیل خودکارآمدی پژوهشی و شناسایی موانع آن به
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 ,.Forester et al)کند می کمک تحقیق و پژوهش اجرای مرحله خصوص در خود ضعف و قوت نقاط کشف در دانشجویان یابد و بهاهمیت می

صورت ها و موانع خودکارآمدی پژوهشی در میان تحصیلات تکمیلی، تحقیقاتی به. با وجود ضرورت مسئله تحقیق در زمینه واکاوی چالش(2004

که در ده به ثبت رسیخودکارآمدی پژوهشی در داخل و خارج از کشور باره در مختلفمطالعات صورت کلی ولی به ،اختصاصی صورت نگرفته

 ها اشاره شده است.ادامه به آن

 یها و ساختار عاملمؤلفه یابیارز"با عنوان  (Karsheki & Bahmanabadi, 2012)آبادی بر اساس نتایج مطالعه کارشکی و بهمن

 دادن انجام ،یپژوهش خودکارآمدیدرجه  مانندها مهارت بعضیدر  انیدانشجو، "یلیتکم لاتیتحص انیدانشجو دری خودکارآمدی پژوهش

 توانمندی درپژوهش و  اجرای ییتوانا زمینهدر  و هستنددارای حد متوسطی از توانایی  ،در پژوهش مشارکت قدرتپژوهش و  ابتدایی فیوظا

 انیدانشجو یهای خودکارآمدی پژوهشمؤلفه میانتفاوت معناداری  نیهمچن را نشان دادند. ییتوانا سطح بالایی ازپژوهش  جیو ارائه نتا لیتحل

و ارائه  لیتحلتوانمندی پژوهش و  اجرایپژوهش،  هیاول فیوظا دادن انجام ییتوانا جنبههای مختلف از دانشکده انیدانشجو نیب مشاهده شد.

 پژوهش تفاوت معناداری وجود داشت. جینتا

 انیدر م یپژوهش یخودکارآمد یدر پژوهش خود در بررس (Roshniyan Ramin & Aghazadeh, 2013) و آقازاده نیرام انیروشن

مهارت نوشتن،  ،یپژوهش عمل یهارا بر چهار قسم شامل مهارت یپژوهش یخودکارآمد ،یتیو علوم ترب یارشد روانشناس یکارشناس انیدانشجو

بالا  ییدر سه مورد ابتدا انیدانشجو یهاگرفتند که مهارت جهیو نت کردند میستق یاانهیرا یهاپژوهش و مهارت یمربوط به طراح یهامهارت

 انیها به دانشجومهارت گونهنیآموزش ا نبودامر  نیثر بر اؤقرار دارد. از جمله عوامل م ینییای در حد پاانهیرا یهامهارت یعنی ؛و در مورد آخر

 داشته ییابتدا ییآشنا انهیافراد با را نیاز ا یاریبساست که باعث شده  است سهآنان در مدر لاتیزمان تحص یدر نظام آموزش یارشد کنون

خود را  یها و کارهااضرند پروژهح از آنها یبرخ یمطالب در وب را ندارند و حت حیصح یجوومهارت جست انیموارد دانشجو یو در برخ باشند

 کنند. ریدرگ یاانهیرا یافزارهاخود را با نرم مبادا نکهیاز ترس ا ،انجام دهند انهیو بدون کمک گرفتن از را یبه روش سنت

 دانشجویان ایحرفه گیریخودکارآمدی پژوهش و خودکارآمدی تصمیم"عنوان  اب ایدر مطالعه (Shafiei et al., 2017) و همکاران یعیشف

 مدل اساس بر. است پژوهشی خودکارآمدی ای،حرفه گیرینیازهای اصلی تصمیمکه از پیش دندیرس جهینت نای به "شیراز پزشکی علوم دانشگاه

 احساس دهد، افزایش بیشتر را دهیگزارش و گردآوری تلفیق، تحلیل، در دانشجویان پژوهشی هایمهارت درسی، برنامه چه هر شده، تبیین

 عمل ترموفق ایحرفه توسعه مسیر گیری درتصمیم برای خودکارآمدی، احساس افزایش با آنان ،درنتیجه و یابدمی افزایش آنان خودکارآمدی

 هایمهارت توسعه بر باید پزشکی علوم هایرشته درسی هایدر برنامه ،خواهند داشت. بر این اساس ترییعقلان گیریتصمیم و کنندمی

 مستند هاییافته جدیدترین از استفاده با خود، ایحرفه و شغلی ویژه هایموقعیت در بتوانند آنها تابشود  ایویژه تأکید دانشجویان پژوهشی

 .کنند خاذات را تصمیمات ترینعقلایی خود، پژوهشی

در کلاس  یرفتار معلم بر خودکارآمد تأثیر یچگونگ ی،لیتحص یبازتاب خودکارآمد"در پژوهش خود با عنوان  (Wildauer, 2017) لدوریو

 یهافرایند نیاز ا یناش یکلاس درس و خودکارآمد یارتباط یهادهیاز پد انیدانشجو ریتفس انیپژوهش او م نی. در اکرد یرا بررس "درس

طور به ،کنندگان گزارش شده استرا که توسط شرکت یخودکارآمد ،یشناخت یهافرایند نیگرفت که ا جهیشد و نت لیاق زیتما یشناخت

این کار یا گفتن آن نیز با توجه  دادن گویند مهم است، اما نحوه انجامدهند و میآنچه معلمان در کلاس انجام میکند. یم ینیبشیپ چشمگیر

در نظر بگیرند. تدریس مستلزم  د آن رااست که مدرسان بای یبه اهمیت درك دانشجویان برای جلب خودکارآمدی بالای تحصیلی عامل مهم

 شود.درك رابطه بین عواملی است که در محیط کلاس وجود دارد که باعث تقویت یادگیری و یاددهی می
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صورت به "انیدانشجو یپژوهش یعوامل مؤثر بر خودکارآمد یبررس"در مطالعه خود با عنوان  (Poh & Abdullah, 2019) عبداللهو  پو

 طیدرك از مح لیاز قب یپژوهش یخاص خودکارآمد یساختارها یبار به بررس نیاول یکه برا یدانشگاه مالز انیدانشجو انیدر م یمطالعه مورد

که اعتقادات  افتندیصورت گرفت، در یتخصص یدکترا انیدانشجو انیدر م قیپژوهش و دانش تحق بهعلاقه  ق،یمشاوره تحق ق،یتحق یآموزش

 طیمح نیاست. ب ارذگتأثیراعتقادات  نیاست که بر درك و شدت ا ییروهاین تأثیربلکه تحت  ،ردگییدر انزوا شکل نم یمربوط به خودکارآمد

دانشجو و دانشکده  نیمتقابل ب یپژوهش رابطه مثبت وجود دارد. همکار یدکارآمدپژوهش، علاقه به پژوهش و خو یگریمرب ق،یتحق یآموزش

وجود مشاوره  ،یپژوهش دستاوردهای و هاانتشار مهارت ،یدانشگاه هایعلاقه به پژوهش، حضور در کنفرانس ق،یتحق یآموزش طیمربوط، مح

 پژوهش مهم هستند.  یودکارآمدو بهبود خ تیفعال تیجهت تقودر  انیدانشجو پژوهشیو دانش قیدر تحق

 ،انددانشجویان پرداخته بررسی عوامل مؤثر بر خودکارآمدی پژوهشی و همچنین ارزیابی خودکارآمدی پژوهشیبسیاری به  هایپژوهش

پژوهش و تحقیق داشته باشند به  کمتری اشتیاق دانشجویان است تا هایی که باعث شدهچالشکدام از این تحقیقات به بررسی موانع و اما هیچ

صورت به ،سطح خودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان را اندك نگاه دارند ،عبارتیهای پژوهشی در سطح مورد انتظار نباشد یا بهیا کیفیت فعالیت

با هم تفاوت  ها و جوامع هدف این تحقیقاتعیتموقو  اندبهره گرفته های مختلفیشناسیتحقیقات از روش این هرکدام ازاند. ویژه نپرداخته

موضوع از قابلیت  این .اندبوده پژوهش اجرای پراکنده و وابسته به زمان، مکان و موقعیت عوامل شناسایی شده بسیار ،دیگر از طرف داشته است.

ی شناسی کیفی نظریهکاربرد روش ق حاضر باتحقیدر  ،. لذاکاهدمی زمینه مورد بررسی های متفاوت ازنتایج تحقیقات در موقعیت کاربرد

متناسب با و موانع خودکارآمدی پژوهشی در میان دانشجویان دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی خوزستان  هاچالشتا  شدمبنایی تلاش 

 .شودفرهنگی آن واکاوی  موقعیت و زمینه

 تحقیق شناسی روش

ی فراینداست. نظریه بنیانی روش و  گیرد و از بعد روش از نظریه بنیانی بهره بردهقرار می کیفی ن در گروه تحقیقاتادیدم نظراین تحقیق از 

را تجزیه  های تجربیطور ساختارمند دادهاین رویکرد، محققان به دهد. بر مبنایها ارائه میهای خام و تبیین نظریهداده را برای تجزیه و تحلیل

مورد  هایداده گلاسر نظریه . طبق(Liu et al., 2019) کنندهایی را تبیین میها و نظریهمفهوم ها،تحلیلکنند و بر مبنای این و تحلیل می

برای باشد.  اطلاعات گردآوری عملیات درگیر تجربی و صورت عینیبه و شخصاً محقق که معنا بدین ؛باشد تجربی باید نظریه در استفاده

ها تا مرحله اشباع گردآوری داده فرایندهای نیمه ساختارمند با افراد نمونه پژوهش اقدام شد. پژوهش، به اجرای مصاحبه تسؤالادهی به پاسخ

شود که اطلاعات درباره ها متوقف میآوری دادهکیفی هنگامی جمع اشباع صورت گرفت. در پژوهش مصاحبه 26یافت و بعد از  نظری ادامه

دست اطلاعات جدیدی به دهد که نظریه یا داستان مورد مطالعه کامل شود ونظر اشباع شود و این امر زمانی رخ می های مدندیبهمه دسته

. جامعه آماری پژوهش (Abedi et al., 2006) دانندها میشدن یا اشباع داده در پژوهش کیفی حجم نمونه را مترادف با کامل ،نیاید. از این رو

ارتباط فراوان با موضوع  دلیلبه که ندبود خوزستانیعی دانشجویان مقاطع کارشناسی ارشد و دکتری در دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طب

بدین  ،نظری بود گزینینمونهصورت در این روش به گزینی. نمونهانتخاب شدندیعنی توانایی و خودکارآمدی در زمینه پژوهش  ؛اصلی تحقیق

بعدی آماده شد. این  کنندهمشارکتیج هر مرحله برای تی با توجه به نتاسؤالاآوری اطلاعات، نتایج تحلیل و گام در حین جمعبهصورت که گام

به این دلیل که در این روش اشباع شدن  ،ادامه داشت. درواقع ،مراحل تا زمانی که به اشباع رسید و از پاسخگویان مطالب جدیدی دریافت نشد

تعیین نشده است. در بحث سنجش اعتبار و روایی کننده از قبل تعداد مشارکت ،اهمیت بیشتری از تعداد افراد مورد مطالعه دارد اطلاعات

ها، همه . برای ثبت مصاحبهشد تأییداصلاح و  متخصص در حوزه مربوط استادانتن از  5ت پس از طراحی توسط سؤالاهای مصاحبه، سؤال
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دقت گوش داده و کلمه به کلمه نوشته شد.  باهای ضبط شده توسط پژوهشگر مصاحبه . سپسشدصورت صوتی ضبط مکالمات انجام شده به

شونده در جریان باشد و ابهامات موجود در زمان کننده و مصاحبهای طراحی شده بودند که بحث و تبادل نظر بین مصاحبهگونهها بهمصاحبه

وسط تیم تحقیق برخی از متون نیز . پس از ثبت تمام کلمات مصاحبه تشودشونده از طرف محقق برطرف از مصاحبه تأییدمصاحبه با دریافت 

های استراس و کوربین های این پژوهش بر اساس دستورالعملداده رسید. تجزیه و تحلیل آنان تأییدپاسخگویان ارسال شد و به به  تأیید برای

ترین دگذاری باز کلیدیدر مرحله ک. شیوه شامل سه مرحله اصلی کدگذاری باز، کدگذاری محوری و کدگذاری انتخابی است انجام شد. این

شود کدهای تکراری حذف شود و کدهایی که شوند. در مرحله کدگذاری محوری سعی میاستخراج می ،معنایی بالایی دارند هایی که بارواژه

 ،اندآمدهدست در یک طبقه قرار گیرند. در مرحله کدگذاری گزینشی کدهایی که در مرحله کدگذاری محوری به ،ی مشترك هستندادارای معن

های حاصل از کدگذاری و تحلیل، از معیارهای شوند. برای اعتباریابی، یافتهبندی میسپس در قالب مقوله دسته واشتراك معنایی بررسی  نظراز 

از  نفر 5بازبینی محقق و نظر متخصصان استفاده شد. بدین منظور پس از بررسی، نگارش و کدگذاری اطلاعات حاصل از پژوهش در اختیار 

 .شودها بررسی قرار داده شد تا صلاحیت و انطباق کدگذاری ،های پژوهشی فعال بودندکه در حوزه استاداندیگر 

 1جدول 

 مشخصات پاسخگویان در پژوهش

 میانگین سن دختر پسر تعداد رشته تحصیلی مقطع تحصیلی

 7/26 2 1 3 علوم دامی دکتری

 31 2 2 4 کشاورزیترویج و آموزش 

 5/26 1 1 2 علوم و مهندسی خاك

 34 2 0 2 های کشاورزی و مکانیزاسیونماشین

 29 0 1 1 تولید و ژنتیک گیاهی

 4/29 7 5 12 کل

 5/25 1 1 2 مهندسی اقتصاد کشاورزی کارشناسی ارشد

 25 0 1 1 علوم و مهندسی خاك

 2/28 1 3 4 مهندسی ترویج و آموزش کشاورزی

 3/30 2 1 3 مهندسی علوم دامی

 24 2 0 2 علوم و مهندسی  باغبانی

 26 1 1 2 های کشاورزی و مکانیزاسیونماشین

 1/27 7 7 14 کل

 

 ا و بحث هیافته

 مصاحبه، کل سطوح متن در تحلیل واحد عنوانبه مفاهیم کوربین و استراس تحلیلی هایروش از استفاده با هایافته ایمرحله تحلیل در

 تا شد تلاش هاپاراگراف یا داخل خطوط در پیام دارای عناصر به مصاحبه متن تفکیک با و قرار گرفتند توجه مورد جملات و عبارت پاراگراف،

 . شوند استخراج باز کدهای
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های بدین صورت که محقق در ابتدا از میان پاسخ شد. نکات کلیدی با استفاده از روش کدگذاری استخراج در این پژوهش کدگذاری باز:

عنوان کدگذاری باز این کدها که به ،است. درواقع کردهعنوان یک کد تعریف دانشجویان نکاتی همراستا و همسو را در کنار هم قرار داده و به

 شده باشد. نکاتی است که ممکن است از طرف یک یا چند پاسخگو بدان اشاره دهندهنشان ،شودشناخته می

. کردبندی دسته آنها راکد رسیدند، محقق  808دست آمده در مرحله اول که در این مطالعه به از میان کدهای به: کدگذاری محوری

صورت پذیرفته است.  ،بندی بر اساس مشابهت از نظر مفهوم و هر عاملی که باعث شود چند کد در کنار هم در یک دسته قرار گیرنداین دسته

. در این مطالعه در مرحله استدست آمده است که مستخرج از کدهای تعریف شده در مرحله قبل در این مرحله محورهایی به ،بارتیبه ع

 کد تعریف شد. 15کدگذاری محوری 

گر، ، مداخلهعلّیدسته شامل شرایط  در پنج محوریهای مستخرج از کدگذاری کدگذاری، مقولهمرحله از طی این  :دگذاری انتخابیک

 اند.که در ادامه تشریح شده و پیامدها قرار گرفته (هاواکنش ها یاکنش)، راهبردها ایشرایط زمینه

 1شکل 

 (1998چارچوب نظری تحقیق )بر اساس مدل پارادایمی استراوس و کوربین، 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  علّیشرایط 

هایی است که به وقوع یا گسترش ی حوادث، وقایع و اتفاقامعن است که به علیّای کشف شرایط های اصلی نظریه زمینهیکی از بخش

ای از ، دستهعلّیزیرمجموعه شرایط  در. دهندقرار می تأثیرهایی است که مقوله اصلی را تحت شامل عامل علّیشود. شرایط پدیده منجر می

 ،بیشتری دارند. به عبارتی تأثیرگیرند که در جلوگیری از به وجود آمدن یا تقویت خودکارآمدی پژوهشی نسبت به سایر عوامل عوامل قرار می

توان این می ،خودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان در حد کم و ناچیزی بروز پیدا کند. درواقعکه داشت  توان انتظاربا وجود این عوامل می

 های رفتاری از جمله خودکارآمدی پژوهشی در نظر گرفت.عوامل را مانع اصلی رشد و تقویت ویژگی

 پیامدها

 زمینه

گرشرایط مداخله  

پدیده مقوله یا  راهبردها

 محوری
 شرایط علی

1 

4 

2 

3 

استخراج شدههای مقوله  
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و از بهبود  هستندسر راه خودکارآمدی پژوهشی  ی خود مانعی برکه هر کدام به نوبه شدهای دانشجویان عوامل متعددی مطرح در پاسخ

پس از بررسی  خصوصبپذیرند. در این  تأثیریا از پیرامون وی  بگیرند نشئتتوانند از درون شخص د. این عوامل میکننآن جلوگیری می

بازدارنده در زمینه خودکارآمدی عنوان سه محور اصلی محور بهمحور و عوامل محیطهای دانشجویان عوامل فردمحور، عوامل دانشگاهپاسخ

 پژوهشی استخراج شدند. 

 نشدن ی، کشفو خودرهبر یمیخودتنظناتوانی در تعیین هدف،  ،یخودسنجقدرت  نبودعواملی مانند احساس بیهودگی و ناتوانی، 

های عنوان بازدارندهفردی هستند که به کمبود اعتماد به نفس، نداشتن انگیزه و غیره از جمله عوامل ،و مشارکت یهمکار هیروح نبود، استعدادها

 گونه بوده است:ها بدینیکی از پاسخ ،اند. برای مثالخودکارآمدی پژوهشی از طرف دانشجویان مطرح شده

کنم برای انجام یک پروژه تحقیقاتی باید ذهن خلاق و قدرتمندی داشت و از ابتدا اهداف و مسیر را به خوبی مشخص کرد و احساس می"

 ."بینمانجام این کار را در خود نمی توان

های شخصیتی و روانی را در خود شناسایی و در جهت رفع یا تغییر رفتار در صورتی که فرد از درون خود آغاز و برخی ویژگی ،درواقع 

طور عام و خودکارآمدی های ضعف در خودکارآمدی بهترین علتتوان انتظار داشت که برخی از اصلیدر نهایت می کند،نادرست خود حرکت 

زمانبر و لازم است تا فرد با پشتکار فراوان و با هدفگذاری جدی در این راه پای بگذارد.  فراینداین  ،طور خاص برطرف شوند. البتهپژوهشی به

و ریشه در کودکی فرد دارند و برخی از  استثر از خانواده و دوستان أهای رفتاری شخصیتی متهمچنین مسلم است که بسیاری از این ویژگی

 طلبد. های شخصیتی زمان زیادی را میگونه عادات رفتاری و ویژگیتغییر این ،های ژنتیکی و وراثتی مرتبط هستند. لذاآنان نیز به جنبه

 یتوجهبیراهنما،  استادان ستدری ناخودکارآمدی ضعیف و نویسی، نقشپژوهشگری و گزارش نویسی،مقاله هایآموزش عواملی مانند نبود

پژوهش  اجرای هایروش پژوهشگری، محدودیت روحیه پرورش نکردن به دانشجو، توجه و استاد نامناسب پژوهش، ارتباط در عملیاتی جنبه به

بدین شرح بوده ای از پاسخ دانشجویان . نمونههستندمحدود نیز به دانشگاه محل تحصیل دانشجویان مرتبط  تحصیلی هایموفقیت و کسب

 است:

شود که دانشجو باید اما توجهی به این موضوع نمی ،شودها موضوعات پژوهشی و وظایف پژوهشی به دانشجویان واگذار میدر دانشگاه"

  ."قبل از هر چیز نحوه تحقیق و قواعد آن را بیاموزد 

مچنین ایجاد ارتباط مثبت و انگیزه بخش میان دانشجویان و ها و تغییر برخی دیدگاه و هدر صورت فراهم آوری برخی آموزش ،به عبارتی

توان انتظار داشت خودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان تقویت می ،پذیر استها همگی در محیط آکادمیک امکانراهنما که ایجاد آن استادان

توان در کنار این عوامل، می ها و استعدادهای خود بپردازند.دادن توانایی شانتر و با فراغ بال بیشتر به نو آنان بتوانند در ابعاد گسترده شود

، ...(قانونی،) متفاوت ابعاد به نداشتن دوستان، اشراف اشتباه اطرافیان، انتخاب یا خود هایجذاب، شکست اما بیهوده هایمشغله و هاسرگرمی

 از خدمت جامعه، ترس نیاز با ارتباط و پژوهش کیفیت به یتوجهبیزندگی،  و شغلی آینده بودن باتجربه، مبهم اشخاص و پژوهشی تجربه نبود

اند. گذار بر خودکارآمدی پژوهشی دانست که از محیط زندگی و رشد فرد سرچشمه گرفتهتأثیرعنوان عوامل گرایی را بهسربازی و مدرك

 :کرده استطور که یکی از دانشجویان چنین بیان همان

دانم مثبتی در آینده من خواهد داشت؟ آیا شغل مناسبی پیدا خواهم نمود؟ نمی تأثیردانم آیا مدت تحصیلی من سر در گم هستم و نمی"

 ."یا ارزشش را دارد که تمام وقت خود را صرف مطالعه و تحقیق کنم
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ی پژوهشی دانشجویان تغییر در وضعیت خودکارآمد برایو  است هاین عوامل، بیشتر به جامعه، خانواده و محیط زندگی فرد وابست 

مؤثر در به وجود آمدن موانع خودکارآمدی پژوهشی در میان دانشجویان در  علّید. شرایط طلبتری را میهای گستردهسازی و تصمیمفرهنگ

 است. شدهارائه  2جدول 

 2جدول 

 موانع خودکارآمدی پژوهشی در میان دانشجویان علّیشرایط 

 کدگذاری انتخابی کدگذاری محوری کدگذاری باز فراوانی ردیف
 علّیشرایط  محور عوامل فرد احساس بیهودگی و ناتوانی 5 1
 یو خود رهبر یمیخود تنظ ،یخودسنجفقدان قدرت  8 2
 استعدادها عدم کشف 3 3
 و مشارکت یهمکار هیروحفقدان  3 4
 اعتماد به نفس پایین 9 5
 داشتن انگیزه پایین 24 6
 آمار ضعف در 2 7
 جینتا لیتحلنداشتن قدرت  4 8
 پژوهش یطراحدر  ییتواناعدم  5 9

 خود یو توانمندن یستگیبه شا اعتقاد ضعیف 5 10
 هاناتوانی در انجام پژوهش و مدیریت داده 8 11
 پیشرفت سازی فرصتعدم توانایی در فراهم 9 12
 سازی و تعیین مسیر رسیدن به آنضعف در هدف 9 13
 فیو اجبار تکل یعلاقگیب 6 14
 کاریهای فکری و مشغله 3 15
 سکیو عدم ر دهایاز شکست و غرق شدن در ترد ترس 7 16
 یو عاطف یتیهای شخصیژگیو 8 17
 ناتوانی در تعیین هدف 11 18
 چالشنگاه به تکالیف دشوار به عنوان  3 19
 استفاده نکردن درست از وقت 3 20
 عوامل دانشگاه محور نویسیهای مقالهنبود آموزش 9 21
 های پژوهشگرینبود آموزش 9 22
 های گزارش نویسی صحیحنبود آموزش 2 23
 راهنما استاداننقش ضعیف  16 24
 استادانناخودکارآمدی تدریس  4 25
 عدم توجه به جنبه عملیاتی در پژوهش 11 26
 ارتباط نامناسب استاد و دانشجو 6 27
 عدم توجه به پرورش روحیه پژوهش 3 28
 های اجرای پژوهشمحدودیت روش 4 29
 محدود تحصیلی هایکسب موفقیت 2 30
 عوامل محیط محور های بیهوده اما جذابها و مشغلهسرگرمی 5 31
 های خود یا اطرافیانشکست 6 32
 انتخاب اشتباه دوستان 6 33
 عدم اشراف به ابعاد متفاوت )قانونی،...( 2 34

 تجربه پژوهشی و اشخاص باتجربهفقدان  6 35
 مبهم بودن آینده شغلی و زندگی 9 36
 عدم توجه به کیفیت پژوهش و ارتباط با نیاز جامعه 8 37
 ترس از خدمت سربازی 2 38
 گراییمدرك 4 39
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 ایشرایط زمینه

توانند بر یکایک گذار است. قوانین، منابع و فرهنگ میتأثیرها و بسترهای حاکم در هر جامعه بر ابعاد متفاوت زندگی افراد آن جامعه زمینه

که شده است بررسی یک توانایی در دانشجویان  ،یک ویژگی و درواقعدر پژوهش حاضر ها و حرکات درون یک جامعه اثرگذار باشند. سیستم

ای که بستر لازم های دانشجویان شرایط زمینهرود. در این پژوهش بر اساس گفتهبیا حتی تقلیل  بدعوامل متفاوتی بهبود یا تأثیرتواند تحت می

 دانشگاهی تقسیم شدند.دانشگاهی و برونآورند، به دو دسته درونجلوگیری از ارتقا و تقویت خودکارآمدی را به وجود می برای

بلکه در  ،دانشجوبهبود خودکارآمدی پژوهشی تواند نه در تنها در پژوهشی متعدد می -وجود امکانات آموزشی دانشگاهی:عوامل درون

 نبودفضا،  و امکانات و تجهیزات ها، کمبودعواملی مانند بودجه، امکانات، ظرفیت دانشگاه باشد. نیز مؤثر استادانهای دانشجویان و تقویت انگیزه

گیری و بهبود خودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان توانند در شکلوز، نگاه دانشگاه به پژوهش و آموزش و غیره میبر و پیشرفته هایدستگاه

و از رشد و شکوفایی استعدادها که با خودکارآمدی  داردتواند اثر عکس این امکانات و این شرایط می نبود ،گذار باشند. در عین حالتأثیر

های فعالیت دادن انجامیک جنبه برای  فقطپژوهشی  -اساساً وجود امکانات آموزشی. کندجلوگیری  ،داردیم ارتباط مستقپژوهشی دانشجویان 

د. به و حتی کارمندان باش استاداندانشگاهی از قبیل  های کنشگرانمندیها و علاقهتر، انگیزشگسترش آن است. شاید از آن مهمپژوهشی و 

 گفته یکی از دانشجویان:

اگر  و ها تجهیزات جدید وجود نداردامکاناتی مانند تعداد سیستم بالا برای استفاده دانشجویان وجود ندارد یا در آزمایشگاه در دانشگاه"

های فراوانی وجود دارد. بسیاری از مواقع ما به دلیل قیمت بودن برای استفاده از آن محدودیتبه دلیل هرینه بالا و گران ،هم موجود باشد

 ."هستیم کارهای تحقیقاتی را دو یا سه روز به تعویق بیندازیم تعطیلی مجبور

 بنیاد کمرنگ مقررات، نقش و هامشی خط از ناشی هایرسوم، محدودیت و آداب و فرهنگ تأثیرعواملی مانند  دانشگاهی:عوامل برون

 ارزش پژوهشگری، کاهش هایساخت زیر در جامعه، ضعف فرهنگی و اجتماعی ساختار تأثیرغیره،  و رشد مراکز فناوری، و علم پارك نخبگان،

هنوز تا حد زیادی در کشور ما قابل  متأسفانه،پژوهش در پیشرفت و توسعه کشور که  تأثیر و اهمیت به نمسئولا باور جامعه، عدم در علم

اند. و تقویت خودکارآمدی پژوهشی استخراج شده های ایجادعنوان بازدارندههای دانشجویان بهکه از پاسخ هستند از جمله عواملی اند،همشاهد

 :کرده استبیان چنین یکی از دانشجویان 

ی در شغل و موقعیت اجتماعی ندارد. بسیاری از دوستان من تا مقطع دکتری تحصیل تأثیرتخصص و علم هیچ  متأسفانه،در جامعه ما "

توان نتیجه گرفت بنابراین با دیدن این مشکل بزرگ می .باشندمشاغل کم ارزش میاندازی اند و یا در حال راهاند و اکنون یا بیکار ماندهکرده

 (.3جدول ) "که تحصیلات اکادمیک تنها باعث عقب افتادگی مالی و فشار روانی خواهد شد

 3جدول 

 به وجود آمدن موانع خودکارآمدی پژوهشی در میان دانشجویانای مؤثر در شرایط زمینه

 کدگذاری انتخابی کدگذاری محوری کدگذاری باز فراوانی ردیف

 ایشرایط زمینه درون دانشگاه نسبت به پژوهشدیدگاه آموزشی برتر  5 1

 هاافزایش ظرفیت دانشگاه 4 2

 عدم حفط استقلال دانشگاهی 2 3

 استادانمندی نبود انگیزش و علاقه 6 4

 نقش کمرنگ وزارت علوم توجه به جایگاه پژوهش 7 5

 های مختلف دانشگاهارتباط نامناسب بخش 4 6
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 تجهیزات و امکانات و فضاکمبود  12 7

 های پیشرفته و بروزعدم وجود دستگاه 2 8

 هافقدان بودجه کافی برای انجام پژوهش 16 9

 اولویت ندادن دانشگاه به بهبود وضعیت پژوهش 5 10

 بیرون دانشگاه رسوم هر منطقهو ب ادآرهنگ و ف تأثیر 3 11

 مقررات و هامشی های ناشی از خطمحدودیت 6 12

 نقش کمرنگ بنیاد نخبگان، پارك علم و فناوری، مراکز رشد و غیره 8 13

 ساختار اجتماعی و فرهنگی جامعه تأثیر 2 14

 های پژوهشگریضعف در زیر ساخت 15 15

 کاهش ارزش علم در جامعه 3 16

 پژوهش تأثیرعدم باور مسئولین به اهمیت و  3 17

 

 گرشرایط مداخله

توان اظهار داشت می .گذارندمی اثر پیشنهادی راهبردهای متقابل و کنش چگونگی بر هستند که وسیعی و کلی شرایطرگمداخله طیشرا

. در زمینه خودکارآمدی پژوهشی شرایط دهندمی قرار تأثیررا تحت  علّیراهبردها و شرایط  که گر شامل شرایط محیطی استشرایط مداخله که

 .ندبندی شددو دسته شخصی و دانشگاهی تقسیم گر بهمداخله

عواملی مانند نگرش منفی دانشجو، مقایسه خود با اطرافیان و میزان اندك آشنایی  ،شودمشاهده می 4جدول طور که در همان شخصی:

تواند قایسه خود با دیگران میهای خود یا مبه توانایی نداشتن اند. دیدگاه منفی و اعتقادبه زبان انگلیسی در زمره عوامل شخصی قرار گرفته

و مانعی برای تقویت خودکارآمدی پژوهشی در وی باشد. همچنین در کنار عوامل گوناگونی که  بشودساز سرشکستگی و ناامیدی شخص زمینه

ردآوری مطالب بیشتر تواند در راستای ترجمه متون لاتین، گمی میزان آشنایی به زبان انگلیسی ،ندنکبه بهبود خودکارآمدی پژوهشی کمک می

المللی و غیره باعث بالا بردن کیفیت دستاوردهای ها و سمینارهای بینیا حتی برقراری ارتباط با دانشجویان کشورهای دیگر یا شرکت در همایش

تسلط بر  نبود ،عکسبر ؛در شخص نسبت به خود به وجود آورد را ها و اعتماد به نفس احساس بهتریو ضمن بالا بردن مهارت شودپژوهشی 

در پی کاهش کیفیت دستاوردهای پژوهشی آنها و  زدتکالیف و تهیه متون با مشکل مواجه سا دادن تواند دانشجویان را در انجامزبان لاتین می

داشته باشد.  ها زمان لازمو بهبود آن ممکن است سال یابدمیتقلیل  آنانخودکارآمدی پژوهشی  ،د. درواقعناعتماد به نفس خود را از دست بده

 ها به این شرح بوده است:ای از پاسخنمونه

به میزان کاربرد جملات ترجمه شده به عنوان  استاداندر کارهای تحقیقاتی استفاده از منابع لاتین بسیار با اهمیت است و بعضی از "

موضوع سختی کارهای پژوهشی را برای آنان چند  کنند. بسیاری از دانشجویان در زمینه زبان انگلیسی ضعیف بوده و همینارزش متن نگاه می

 ."کندبرابر می

دلیل حضور شخص در آن محیط به فقطو  هستندبرخی عوامل وجود دارند که از حیطه اختیارات شخص خارج  ،از طرف دیگر دانشگاه:

حاکم بر  جوّ ،4جدول  با توجه به ،رای مثالب .شوندگر در جلوگیری از رشد خودکارآمدی پژوهشی شناخته میعنوان عوامل مداخلهاست که به

 کمرنگ امکانات، جایگاه و شهر از ها، فاصلهسازمان و هادانشگاه بین سازنده ارتباط دانشجویان، نبود زیاد با هر رشته، تعداد مرتبط دانشکده

 حمایتنبود دانشجویی،  کوچک هایتعاونی فعالیت امکان نبودمداوم،  و مناسب سرعت با اینترنت محتوا، نبود تحلیل -مجازی مدیریت

پژوهش و غیره در این زمره قرار  هایدیگر، هزینه مؤسسات و دانشگاه مالی هایحمایت و مالی مسائل و سرمایه دانشگاهی، نبود اندرکاراندست

 :کردویان اشاره گیکی از پاسخ ،گیرند. برای مثالمی
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های جدی ایجاد شده و تعداد دانشجویان بدون توجه به شود. گرایشسال تعداد دانشجویان ورودی نسبت به سال قبل بیشتر می هر"

های کامپیوتری و فضاهای آزمایشگاهی استفاده کند نه اینکه برای امکانات موجود رو به افزایش است. دانشجو باید بتواند به راحتی از سیستم

 ."ها یا روزها منتظر باشدها ساعتاز دستگاه هر نوبت استفاده

وجود یا عدم وجود آنان در محیط زندگی  ،طورکلیبرخی عوامل نیز وجود دارند که نه تنها در دوره تحصیل یک دانشجو، بلکه به جامعه:

این عوامل بر خودکارآمدی  تأثیرینجا منفی بگذارند که در ا تأثیربر بسیاری عوامل دیگر نیز  ،تواند علاوه بر خودکارآمدی پژوهشیوی می

 مجازی، سلسله فضای در فعالیت با مرتبط امکانات ها، نبودپژوهش برخی دادن انجام در پاگیر و دست قوانین پژوهشی مد نظر بوده است. وجود

 هایفراخوان نبود و توجهیدانشجویان، بی آموزش و کمک برای خبره متصدیان استان، نبود هر اجرایی هایدستگاه و ادارات اداری، نقش مراتب

 .روندشمار میبهها برخی از این عوامل ایده از نکردن حمایت و مرتبط هایسازمان پژوهشی

ای برای اعلام ها حتی برنامههای مختلف دو ماه زمان صرف کردم. بسیاری از سازمانهای پژوهشی ارگانمن برای مطلع شدن از فراخوان"

پژوهشی نداشتند. برخی بدون کمک هزینه انتظار همکاری داشته یا حتی برخورد مناسبی ندیدم. به همین دلیل به طور کلی از  هایاولویت

 ."این موضوع صرف نظر کردم

 4جدول 

 پایداری موانع خودکارآمدی پژوهشی در میان دانشجویانگر در شرایط مداخه

 کدگذاری انتخابی کدگذاری محوری بازکدگذاری  فراوانی ردیف

 گرشرایط مداخله شخص نگرش منفی دانشجو 7 1

 مقایسه خود با دیگران 3 2

 عدم تسلط به زبان لاتین 4 3

 دانشگاه جو حاکم بر دانشکده مرتبط با هر رشته 2 4

 تعداد زیاد دانشجویان 5 5

 هاسازمانها و نبود ارتباط سازنده بین دانشگاه 14 6

 فاصله از شهر و امکانات 5 7

 تحلیل محتوا -جایگاه کمرنگ مدیریت مجازی 4 8

 نبود اینترنت با سرعت مناسب و مداوم 8 9

 های کوچک دانشجوییعدم امکان فعالیت تعاونی 3 10

 اندرکاران دانشگاهیعدم حمایت دست 5 11

 های مالی دانشگاه و مؤسسات دیگرحمایتنبود سرمایه و مسائل مالی و  20 12

 های پژوهشهزینه 9 13

-های بیننامهنواقص دسترسی رایگان به کتابخانه، منابع اطلاعاتی، مقالات و پایان 9 14

 المللی

 های دانشجوییعدم تجهیز کامپیوتر در اتاق 5 15

 عدم دسترسی دانشجویان به نرم افزارهای مورد نیاز 3 16

 عدم توجه به بازدید و کارآموزی دانشجویان در محیط واقعی کار 4 17

 مدعو و دانشجویان بالاتر یا کارکنان خاص استادانکمبود حضور  8 18

 ضعف دانشگاه در تهیه امکانات 11 19

 های ارزشیابینواقص و کیفیت کم سیستم 2 20

 اعتبار کار پژوهشیعدم ارتباط میان جایگاه و سوابق با  3 21

 های پژوهشیمشارکت کم دانشجو در طرح 5 22

 نظام تشویق و ترغیب ضعیف  11 23
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 بی توجهی به انتقال اطلاعات، دانش و تجربیات 5 24

 عدم انتظارات متناسب و معقول از دانشجو 4 25

 جامعه هاوجود قوانین دست و پاگیر در انجام برخی پژوهش 5 26

 نبود امکانات مرتبط با فعالیت در فضای مجازی 2 27

 یسلسله مراتب ادار 2 28

 هر استانهای اجرایی نقش ادارات و دستگاه 4 29

 نبود متصدیان خبره برای کمک و آموزش دانشجویان 2 30

 های مرتبطهای پژوهشی سازمانبی توجهی و نبود فراخوان 11 31

 هاایده عدم حمایت از 4 32

 ارتباطی تحصیلات و شغل افرادبی 6 33

 ندانش بنیا هاینقش کمرنگ شرکت 3 34

 و دادن فرصت محیط تحریک کنندهعدم وجود  7 35

 پردازی و خلاقیتهای ایدهها، کارگاهها، دورهنبود جشنواره 8 36

 به شخص(نقش ضعیف خانواده و دوستان و اقوام و جامعه )باور  19 37

 نقش ضعیف آموزش و پرورش 10 38

 

 راهبردها

 هدف ،دیگر عبارتبه دارد. اشاره مطالعه مورد یبا پدیده ههمواج برای هاییحلراه هئارا به بنیان،داده ینظریه در نظر مد راهبردهای

 این (. در1990کوربین،  و )استراس است پدیده به نسبت دادن نشان حساسیت و رساندن انجام به برخورد، ینحوه کردن، اداره راهبردها

 .استکه به شرح زیر  شد ارائه راهبرد سه پژوهش

های مختلف، تلاش، استقامت و عواملی مانند عضویت و فعالیت در گروه ،دشومشاهده می 5جدول طور که در : همانهای فردیتلاش

قش محیط و بدون اینکه ن است،ها و سمینارها و تبادل اطلاعات با اطرافیان و دوستان که توسط شخص قابل انجام مطالعه، شرکت در همایش

با توجه به راهبرد فردی که به  که رسدبه نظر می ،لذا .گذار باشدتأثیرتواند بر بهبود خودکارآمدی پژوهشی فرد می ،جامعه در نظر گرفته شود

جایگاه  خصوصشخص در این  دهترین اقدام عزم و اراعنوان مهمبه ،دارداشاره گیری و حرکت شخص برای ایجاد تغییرات در رفتار خود تصمیم

ناخودکارآمدی خود را باور  ،کند و درواقعهایی در رفتار خود درك میها و کاستیمادامی که فرد ضعف ،عبارت دیگربه ؛ای داشته باشدویژه

خود آغاز ها را جدا از نقش دانشگاه و جامعه از درون سری اقدامات و فعالیتیک دبهبود وضعیت خود بای برایگیری پس از تصمیم ،کندمی

 تواند دستور کار مناسبی در این زمینه باشد.راهبردهای پیشنهادی فردی می ،. بنابراینکند

 ،شود که در درون دانشگاه اتفاق میفتدهایی مربوط میدومین مورد از راهبردهای پیشنهادی به اقدامات و فعالیت اصلاحات دانشگاهی:

دانشگاه  ،ها، توسعه امکانات و تسهیل دسترسی دانشجویان و غیره. درواقعسایر دانشگاه استاداناط با ها، ارتبمانند تعامل و ارتباط میان دانشکده

 تواند در بروز خودکارآمدی یا بهبود آن در دانشجویان مؤثر واقع شود.شرایطی می ساختنمحل تحصیل فرد با فراهم 

های جمعی و کاربرد فناوری ارتباط دارد. های اجتماعی و رسانهسومین راهبرد پیشنهادی به ارتباط شخص با شبکه تعامل با فناوری:

 داشته باشد.فراوانی  تأثیرتواند در بهبود خودکارآمدی پژوهشی این عوامل صرف نظر از نقش شخص و دانشگاه می

ها مانند بازار، اقتصاد، سیاست، پزشکی و علمی در گاه خود را در همه زمینهفضای مجازی جای ،طورکلیهای اجتماعی و بهشبکه ،امروزه

های علمی و نیز فضای مجازی در محیط 19مختلف جامعه به تثبیت رسانده است. ضمن اینکه در دوران شیوع ویروس کووید  قشرهایمیان 
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گذاری های اجتماعی از بعد تبادل اطلاعات و همچنین اشتراكکه. به همین دلیل ارتباط اشخاص با شبکردتری پیدا دانشگاهی جایگاه مناسب

 . باشدساز الگویابی و تحریک افراد به ایجاد تغییرات در خود تواند زمینهتجارب می

 5جدول 

 خودکارآمدی پژوهشی دانشجویانراهبردهای بهبود 

 کدگذاری انتخابی کدگذاری محوری کدگذاری باز فراوانی ردیف

 راهبردها های فردیتلاش های مختلفعضویت و فعالیت در گروه 6 1

 استقامت و مطالعه و تلاش 11 2

 هاشرکت در سمینارها و همایش 10 3

 تبادل اطلاعات با اطرافیان و دوستان 8 4

 اصلاحات دانشگاهی هاتعامل و ارتباط میان دانشکده 5 5

 هاسایر دانشگاه استادانارتباط با  13 6

 توسعه امکانات و تسهیل دسترسی دانشجویان 9 7

 های قدردانی از پژوهشگرانافزایش زمینه 10 8

 های کاربردی و کاربرد نتایجتوسعه پژوهش 5 9

 افزایش منابع مالی، امکانات و تسهیلات پژوهشی 7 10

 گذاری در زمینه پژوهشاصلاح مدیریت و سیاست 4 11

 تعامل با فناوری های اجتماعی مجازیاستفاده از شبکه 12 12

 های جمعیاستفاده از رسانه 8 13

 های مختلف اینترنتیآوری مطالب در سایتجستجو و جمع 15 14

 

 پیامد 

منظور اداره یا حفظ موجود یا بهموانع انجام یا عدم انجام عمل تعامل معینی در پاسخ  هرکوربین  و استراوسمطابق مدل پارادایمی 

 و نتیجه (. پیامدها2016کوربین،  و )استراوس آیدای پدید میانتخاب شود پیامدهای خواسته یا ناخواسته موقعیتی از سوی فرد یا افرادی

فردی،  اثرهایهستند. پیامدها در پژوهش حاضر شامل چهار مقوله اصلی  پدیده کنترلو  اداره جهش یا پدیده با مقابله در راهبردها حاصل

 (.6جدول ای و گسترش دانش است )زایی و نیروی کار حرفهگزینی، اشتغالشایسته

های باعث افزایش کیفیت فعالیت ،های پی در پیهایی است که علاوه بر موفقیتخودکارآمدی پژوهشی از جمله ویژگی فردی: هایاثر

اعتماد به نفس شخص افزایش  ،برای مثال .شودمثبت در فرد ایجاد می اثرهای ،پژوهشی خواهد شد. با بهبود خودکارآمدی پژوهشی در نهایت

 کند.پذیری در وی گسترش پیدا میو حس استقلال و مسئولیت شودمی، میل به پیشرفت در او افزون یابدمی

باعث خواهد شد تا  ،تر بهبود خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان که نیروهای متخصص آینده کشور هستنددر نگاه کلی گزینی:شایسته

این امر از دو بعد  .و فنی و حتی در دوران پس از تحصیل بهبود پیدا کند عملکرد پژوهشی در دوران تحصیل و به طبع آن عملکرد علمی

هنگام استخدام افراد جدید  سازمانو دوم اینکه  شودمیها کرد تمام سازمانموجب بهبود عملکارگیری چنین افرادی اول اینکه به دارد:اهمیت 

های علمی و فنی داشته باشند و رآمدی بالایی در زمینه پژوهش و سایر زمینههای علمی و فنی و خودکابه دنبال افرادی خواهد بود که توانایی

 گذار خواهند بود.تأثیردر آینده بر بهبود فضای علمی، فنی و حتی اجتماعی و فرهنگی  ،لذا
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ابعاد تخصصی رشته  بلکه در همه ،افراد دارای خودکارآمدی پژوهشی بالا نه تنها در زمینه پژوهش ای:زایی و نیروی کار حرفهاشتغال

زایی و به اشتغال نیستندمند و کاربلد خواهند بود. این افراد پس از فراغت از تحصیل در انتظار مشاغل دولتی تحصیلی خود افرادی زبده، علاقه

عنوان نیروی کار مشتاق و پذیری و پیروی از آنان بهتأثیرضمن اینکه دوستان و اطرافیان آنان نیز با  کرد.خواهند اقدام در حوزه تخصصی خود 

 ای در کنار آنان مشغول به کار خواهند شد.حرفه

شمار مثبت و بی اثرهای ،درواقع .ویژگی فردی دیده شود کعنوان یبهبود خودکارآمدی پژوهشی در دانشجویان نباید به گسترش دانش:

بر حرکت  تأثیرگذاری دانش، شناسایی نیازهای جامعه و ا، اشتراكهناخواه نمود پیدا خواهد کرد. بهبود نتایج پژوهشاین امر در جامعه خواه

 آیند.شمار میجامعه به سمت توسعه از جمله پیامدهای بهبود خودکارآمدی پژوهشی به

 6جدول 

 خودکارآمدی پژوهشی دانشجویانپیامدهای بهبود 

 انتخابی کدگذاری کدگذاری محوری کدگذاری باز فراوانی ردیف

 پیامد فردی اثرهای افزایش اعتماد بنفس دانشجویان 11 1

 رشد و تعالی شخص و نیروی انسانی جامعه 13 2

 میل به پیشرفت 4 3

 شایسته گزینی پذیری و استقلالمسئولیت 8 4

 انجام بهتر وظایف و حس مفید بودن 7 5

 بینی توانایی افرادپیش 2 6

اشتغالزایی و نیروی کار  اشتغالزایی 6 7

 و آگاه یمتخصص کاف یروهاین 6 8 ایحرفه

 ارائه راهکارهای مناسب برای حل مشکلات 2 9

 گسترش دانش هابهبود نتایج پژوهش 7 10

 نگاه جامعه به دانشجویان به عنوان منابع علمی و پژوهشی  2 11

 بهبود دانش بشر و اشتراك گذاری دانش 3 12

 ذیربطهای به سازمانها شناسایی نیازهای جامعه و ارائه نتایج پژوهش 7 13

 حرکت جامعه به سمت پیشرفت و توسعه یافتگی و افزایش اختراعات 10 14

 محیط پژوهش پرور و توسعه بستر مناسب پژوهش 3 15

 

 

 

 



 1404، سوم، شماره سی و یکمی، دوره در آموزش عال یزیفصلنامه پژوهش و برنامه ر                                                                                     و همکاران یزدیا 

 

 95 
E-ISSN: 2717-2201 
 

 2شکل 

 پژوهشی دانشجویان بر اساس نظریه بنیانمدل مفهومی واکاوی موانع خودکارآمدی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 گیری نتیجه

 اختصاص خود به را کشور هر بودجه و ریزیبرنامه بخش عظیم که گروهی. هستند کشور هر سازانآینده و کارآمد قشر جامعه هر دانشجویان

 پیشرفت انگیزش بر مؤثر عوامل شناسایی ،بنابراین .دارد بسزایی اهمیت شانآتی هایموفقیت کسب در هاآن پیشرفت تحصیلی و دهندمی

دانشجویان تحصیلات تکمیلی با توجه به درگیری بیشتر با پژوهش و  .است پایدار توسعه سوی به ها گامیآن به توجه و دانشجویان تحصیلی

های مربوط به پژوهش اهمیت کسب مهارت ،دارند. بنابرایننقش مهمی ها و خدمات آموزشی در جامعه فرایندهای تحقیقاتی در توسعه فعالیت

موانع موجود در این مسیر  ساختنکه ارتقا و بهبود آن در کنار مرتفع  استهایی فراوانی دارد. خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان از جمله ویژگی

هدف اصلی این پژوهش واکاوی موانع خودکارآمدی پژوهشی در میان  ،بنابراین .التحصیلانی زبده و کارآمد به جامعه تحویل دهدفارغتواند می

تا موانع خودکارآمدی پژوهشی از دیدگاه دانشجویان مورد بررسی عمیق  شددانشجویان با استفاده از نظریه بنیانی بود. در این پژوهش تلاش 

عوامل بسیار گوناگون و متنوعی در این زمینه اثرگذارند و بدان معناست که یک ویژگی خاص تحت  ،طور که نتایج نشان دادمانقرار گیرد. ه

یعنی اینکه  ؛تواند به سمت مثبت باشدفردی قابلیت تغییر فراوانی خواهد داشت. حال آنکه این تغییر میفردی یا برونشرایط مختلف درون

. و خودکارآمدی پژوهشی در شخص را کاهش دهد باشدعکس در جهت منفی ریا ب شودخودکارآمدی پژوهشی در دانشجو  باعث تقویت و بهبود

سی رموانع بروز یا تقویت خودکارآمدی پژوهشی برعبارت دیگر، بهمنفی دارند یا  تأثیرانشجویان ددر این پژوهش عواملی که بر خودکارآمدی 

تواند فردی با سطح خودکارآمدی پژوهشی پایین را به شخصی با سطح ه، دانشگاه، محیط و جامعه می. عوامل وابسته به شخص، خانوادشد

یا در جهت منفی آن شخص با خودکارآمدی پژوهشی بالا را به فردی بی میل و بی رغبت به پژوهش  سازدخودکارآمدی پژوهشی بالاتر تبدیل 

تواند ت تکمیلی در همه ابعاد میلاهای دانشجویان تحصیگذار بر موفقیتتأثیرنوان عامل عهای مختلف خودکارآمدی بهبررسی جنبه. کندتبدیل 

 پیامدها
 اثرات فردی

 گسترش دانش
 شایسته گزینی

ایاشتغالزایی و نیروی کار حرفه  

 راهبردها
های فردیتلاش  

 اصلاحات دانشگاهی 

 تعامل با فناوری

سطح پایین 
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، با ایجاد محیطی مطلوب برای کندها پیشگیری عدم موفقیت آن ی،وه بر بهبود شرایط تحصیلی دانشجویان، از عواقب فردی و اجتماعلاع

 .ت تکمیلی را توجیه کندلاهای پرورش دانشجویان تحصیزینهو صرف ه باشد یادگیری، موفقیت نظام آموزشی را در پی داشته

تواند در به وجود آوردن و پروراندن افراد توانمند، کارآمد، دانشمند، پژوهشگر و سازنده ثر بر خودکارآمدی پژوهشی میؤتوجه به عوامل م

های رشد خودکارآمدی زمینه ساختنمؤثر باشد. تمرکز بر موانع رشد خودکارآمدی در دانشجویان نیز در همین راستا باعث بهبود و فراهم 

عواملی مانند ارتباط با دوستان، نحوه پرکردن اوقات فراغت،  ،نتایج پژوهش بهبا توجه . شودمیپژوهشی در دانشجویان تحصیلات تکمیلی 

 بستگیچگونگی طراحی اهداف و خودسنجی، مدیریت افکار و دیدگاه شخص نسبت به شکست و غیره از عواملی هستند که به خود شخص 

های شخصیتی و رفتاری وی در عدم رشد و ویژگی گیردمی نشئتاز درون شخص  ،عواملی مانند آنچه ذکر شد ،عبارت دیگربه ؛دارند

های تحصیلی کسب شده توسط دانشجو، ارتباط دانشجو خصوص خودکارآمدی پژوهشی اثرگذار است. عواملی مانند موفقیته خودکارآمدی و  ب

 استادانای در دسترس، نحوه تدریس ههای پژوهش مورد استفاده و رایج در دانشگاه یا دانشکده محل تحصیل، آموزشدانشگاه، روش استادانبا 

 برایتوان انتظار تغییر شرایط لازم های رایج در دانشگاه میفرایندرت ایجاد در برخی ویعنی در ص هستند؛و غیره وابسته به محیط دانشگاه 

گرایی، زی برای آقایان، مدركعواملی مانند آینده شغلی، خدمت سربا ،بهبود وضعیت خودکارآمدی در میان دانشجویان را داشت. از طرف دیگر

تواند بر بهبود یا تضعیف خودکارآمدی پژوهشی وی اثرگذار سرگذشت اطرافیان، اشراف به ابعاد قانونی و غیره بر اساس محیط زندگی فرد می

 باشند.

ساز و برخی عوامل، زمینه ،ندتوانند رابطه علت و معلول با بهبود یا تضعیف خودکارآمدی پژوهشی داشته باشدر کنار عوامل مذکور که می

دانشگاهی دانشگاهی و برونعوامل درونبه که در این پژوهش  هستند)بهبود یا تضعیف خودکارآمدی پژوهشی(  فرایندگذار بر چگونگی این تأثیر

 گذارند.تأثیربرخی ابعاد مربوط به دانشگاه و جامعه نیز در این زمینه  و های شخصیضمن اینکه برخی ویژگی .تقسیم شدند

 اجرای برای کافی بودجه نبودفضا و همچنین  و امکانات و تجهیزات ،کمبوداستادان مندیعلاقه و انگیزش ها، نبوددانشگاه افزایش ظرفیت

سطح  تواند بر تعداد دانشجویان موفق و باها میهایی از عوامل متعددی هستند که قوت و ضعف یک دانشگاه در این زمینهها نمونهپژوهش

این عوامل سهم عظیمی از سلسله موانع و عوامل بازدارنده  ،دانشجویان اثرگذار باشند. درواقعاز بالای خودکارآمدی یا کاهش فراوان این دسته 

تجارب سایر گیری از ریزی صحیح و بهرهتوانند با برنامهآیند که میشمار میرشد و تقویت خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان در هر دانشگاه به

 کنندهای دانشجویان را فراهم ها و تواناییبروز خلاقیت برایشرایط لازم  ،های داخل و خارج از کشور و ایجاد تغییراتی هر چند کوچکدانشگاه

 در علم زشار مقررات، کاهش و هامشی خط از ناشی هایمحدودیت خصوصو فارغ التحصیلانی توانا و کارآمد به جامعه ارائه دهند. در همین 

هایی از موانع ارتقای خودکارآمدی عنوان نمونهتوان بهپژوهش در توسعه و پیشرفت جوامع را می تأثیر و اهمیت به نمسئولا باور جامعه و عدم

ه نقش و را ب نهای کلان کشور و ترویج فرهنگی است که مدیران و مسئولاکه رفع آنان مستلزم تغییر دیدگاه در مدیریت کردپژوهشی معرفی 

 .زیادی افزایش دهددر پیشبرد تحقیقات تا حد  زمینه وو همیاری آنان را در این  سازدتر اهمیت توجه به پژوهش و نیازهای یک پژوهشگر آگاه

آفرینی فرد، دانشگاه محل تحصیل و همچنین که هر کدام مستلزم نقش شدهای صورت گرفته راهبردهایی استخراج ها و تحلیلدر بررسی

رود که این راهبردها، پیامدهایی را به بار آورند انتظار آن می ،و در نهایت هستندهای مرتبط با فناوری ی تعاملات و فعالیتاز نحوه یپذیرتأثیر

ن پیامدها . ایکردتوان به افزایش اعتماد به نفس دانشجو، میل به پیشرفت در او و همچنین به رشد و تعالی فردی وی اشاره که از بعد فردی می

توان می آنهاترین آورد که از مهمبلکه برای جامعه نیز مزایا و محاسنی را به ارمغان می ،کندنه تنها در قالب اشخاص و دانشجویان نمود پیدا می

 ،طورکلیراد و بهبهتر وظایف به وسیله افدادن پذیری، افزایش نیروهای متخصص، توسعه بستر مناسب پژوهش، انجام زایی، مسئولیتبه اشتغال

یافتگی اشاره کرد. با توجه به نتایج پژوهش و در راستای بهبود خودکارآمدی پژوهشی کمک به تسریع حرکت جامعه به سمت پیشرفت و توسعه
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نیز برای ت تکمیلی لاهای آموزشی تحصیلی، کارگاه آشنایی با راهبرهای خودکارآمدی در تحصید که در کنار دورهشوپیشنهاد میدانشجویان 

ت تکمیلی در برنامه لانیاز در ابتدای ورود به تحصیعنوان یک واحد درسی پیشیا حتی شاید بهتر باشد که این آموزش به شودها برگزار آن

ن در ایلازم های ت تکمیلی به مهارتلاهای تخصصی و در ابتدای مسیر تحصیها پیش از پرداختن به درسدرسی دانشجویان قرار گیرد تا آن

  .کنندهای پیش رو استفاده زمینه مجهز شوند تا بتوانند با آگاهی بیشتر از فرصت

ها و ت به سمت چالشسؤالاها با توجه به موضوع پژوهش که باعث گرایش در روند مصاحبه که توان گفتهای پژوهش میاز محدودیت

مشکلات موجود در محیط دانشگاه و حتی سراهای دانشجویی  تمام ساختندهندگان به سمت مطرح تا حدودی ذهنیت پاسخ شد،موانع می

ها در زمینه ها و مهارتها و مسائل با کاهش تواناییها ایجاد و ساختن نوعی ارتباط میان انواع چالشگرفت. در تمام مصاحبهسمت و سو می

ارچوب مد نظر و دریافت پاسخ مناسب برای کننده سعی در حفظ چشد. با تلاش پژوهشگر مصاحبهپژوهش میان جملات یافت می اجرای

اندك مسئله مذکور در نتایج پژوهش دور از انتظار نیست. از طرف  تأثیرلیکن احتمال  ،ت مطرح شده تا حد بالایی این هدف محقق شدسؤالا

. دلیل نیستطور کامل برخوردار ها بهها یا دانشکدهپژوهش در یک دانشگاه کشاورزی از نتایج قابل تعمیم به سایر دانشگاه دادن انجام ،دیگر

عنوان قسمتی از یک دانشگاه سراسری یا آزاد یا انواع های مربوط بهاین موضوع این است که در یک دانشکده کشاورزی با تعدادی از گرایش

های فراوانی وجود دیگر تفاوتگیری، فضای آموزشی و بسیاری عوامل در نحوه مدیریت، ساختار قدرت و تصمیم دیگر مؤسسات آموزشی قاعدتاً

 دارد.

 پیشنهادها

 شود:پیشنهادهای زیر در راستای بهبود خودکارآمدی پژوهشی دانشجویان ارائه می

 ؛های استعدادیابی و انگیزشی در دانشگاه به وسیله دانشجویانتوسعه برنامه -

  ؛مسیر، تحلیل نتایج و گزارش نویسی در دانشگاهنویسی، طراحی پژوهش، تعیین هدف و های مقالهتوجه بیشتر به مهارت -

ها و افزایش امکانات رفاهی، دسترسی به اینترنت با کیفیت، آزمایشگاه و هر آنچه برای شکوفایی استعدادها و آزادی بهبود زیرساخت -

 است؛عمل دانشجویان مورد نیاز 

های های مربوط، پاركهای کشور، سازمانها با سایر دانشگاهباط دانشگاههای درون دانشگاه و همچنین افزایش ارتافزایش ارتباط دانشکده -

  ؛علم و فناوری، بنیاد نخبگان و غیره

  ؛ها و سمینارهایی با دیدگاه پژوهش محوری و بالا بردن جایگاه پژوهش در کنار آموزشبرگزاری کارگاه -

 .چه بیشتر یادگیری زبان انگلیسی برای دانشجویانهای لازم برای سهولت هر در دسترس قرار دادن انواع زمینه -

شود برای بررسی وضعیت خودکارآمدی با توجه به انجام این مطالعه در یکی از سه دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی، پیشنهاد می

شود های کشاورزی پیشنهاد میانشکدهها با دهای دانشگاهپژوهشی در دو دانشگاه دیگر مطالعاتی صورت پذیرد. همچنین با توجه به تفاوت

 های سراسر کشور مورد توجه پژوهشگران باشد.های کشاورزی دانشگاهپژوهش مشابه در دانشکده

 تعارض منافع

 .وجود ندارد یتضاد منافع گونهچیانجام مطالعه حاضر، ه در
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 و تشکر ریتقد

 شود.یاری نمودند، قدردانی میدر اینجا از تمام کسانی که نویسندگان را در انجام این تحقیق 
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