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Abstract 
In recent decades, science norms as institutional requirements of scientific 
occasions have been noticed by thinkers in sociology. In this regard, the 
collection of academic and post academic norms have been emphasized. The 
basic purpose of this study was to investigate the rate of postgraduate students’ 
commitment to academic and post academic norms influenced by scientific 
sociability and formation of academic identity in statistical population under 
study. This study was a social survey and research data were collected through 
questionnaire technique. Statistical population consisted of all postgraduate 
students in Isfahan, Kashan universities and Art University of Isfahan. Three 
hundred twenty people were selected by Sample Power software as a sample 
size. Validity and reliability of research variables were investigated and 
verified by compound reliability and Cronbach’s Alpha. The results of study 
indicated the rate of students’ commitment to academic and post academic 
norms 19.3 and 40.9, respectively. Moreover, the effect of scientific 
socialization on students' commitment to academic and postgraduate norms 
was equal to 41% and 36%, respectively, and the effect of student identity on 
the mentioned norms was equal to 27 % and 29%, respectively. According to  
achieved SRMR  for the model of commitment to academic norms (0.09) and 
post academic norms (0.10), it can be concluded that the model has an optimal 
fitness. Overall, the results indicated that students studied are more inclined 
to commit to post academic norms than to commit to academic norms. 
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Introduction 
Nowadays, paying attention to science and turning it into one of the main 
discourses of society and creating a favorable environment for the 
development and production of science and technology based on Islamic 
teachings and in accordance with the needs of the society can be considered 
as one of the criteria scientific ethics and ideal academic individual in Iran . 
Entering and building a bound with the market by universities played a 
significant role in altering the position of science in academic communities. 
Meanwhile, weakness of market-industry interventional supervisions and 
policies gradually changed the norms and cultural structures of the traditional 
model. In other words, the Mertonian model have been questioned and its 
effectiveness has been declined from the field of science. So that, value was 
given to those science being adapted to the enterprise or quasi-enterprise 
regulations, and in the first place their emphasis was on the profitability and 
profitability of manufacturing science (Rashid Haji Khwajehlu & Hesampour, 
2011:178 & 179). This model, emphasizing the relationship between 
academic activities and economic institutions (especially industry) and 
politics, does not negate the Mertonian and Cohenian model, however 
understand it as a part of academic science period that now has been replaced 
by post-academic science. (Ghaneii Rad,2003:284). 
On the other hand, socialization in postgraduate programs is a nonlinear 
process in which commitment and identity are developed through 
experiencing formal aspects of university culture and professional and 
personal reference groups. The effects of diverse factors of socialization 
trends and expected results are different and steadily developing. The result 
of socialization is not merely the transfer of a social role, however the 
identification and commitment to the role, which is defined as normative as 
well as individual. In this regard, in terms of Weidman et al. (2001:11-15), 
two characteristics of socialization based on the process of socialization and 
the relationship between core and specific elements (knowledge acquisition, 
investment and conflict) with the development and development of 
professional commitment and identity, especially for understanding the 
dynamics of professional programs and graduation, are outstanding and 
important. The main goal at high levels of higher education is to create 
professional identity and commitment to profession and occupation in the 
form of adherence to the norms of science, which becomes more intense 
during the stages of socializing . 
Accordingly, in this study, in order to understand the current situation of 
students' adherence to scientific norms (academic and post-academic) by 
placing their activities in the context of daily university life and the formation 
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of student identity as an intermediary and modulating factor of the intensity 
of this process based on Weidman et al. approach (2001) has been 
investigated . 

Methodology 
This study was a social survey and the data was collected employing 
questionnaire technique. The statistical population of this study is graduate 
students from public universities of Isfahan province. Also, Isfahan University 
from level 1 comprehensive universities, Kasan University from level 2 
comprehensive universities along with Art University of Isfahan from level 3 of 
specialized universities were selected for invesigation . 
Sample Power software was used to estimate the sample size. According to 
the estimation of the software and the importance of the subject and the 
tendency to pay more attention to the results, the sample size was determined 
to be 320 people. The sampling method was stratified sampling proportional 
to the volume based on the share of the population of postgraduate students of 
universities based on the statistics of the Institute for Research and Planning 
in Higher Education (2016) and the sample size was estimated in the 
universities according to the size of the statistical population . 

Findings 
According to the findings, 21.4% of students adhered to academic norms, 
59.3% were moderate and 19.3% were high (Mean=10.3, SD=1.3). 
Commitment to post- academic norms was low among 16.9%, moderately 
42.1% and 40.9% (Mean=77.5, SD=8.8). The level of socialization of 8.7% 
of students in line with academic activities was low, 32.3% moderate and 59% 
was high (Mean=115.01, SD=17.31). Student identity was low in 21.3%, 
43.5% moderate and 35.1% high (Mean=130.4, SD=19.9). 
Interms of evaluating the effect of academic socialization on commitment to 
academic and post-university norms, the most important comparable 
analytical findings are presented on the level of students’ commitment to 
academic and post-academic norms (table 1.).  
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Table 1: Comparative Study of the Most Important Analytical Findings of Students' 
Commitment to Academic and Post- Academic Norms 

Scientific 
norms variables Direct 

effect 
Indirect 

effect 

General effect 
f 

Square 
Effects 

for Performances 
Effect 
value 

T 
Statistics 

P 
Values 

academic 
norms 

Scientific 
socialization 0/233 0/186 0/415 3/602 0/000 0/039 0/419 60/613 

Student 
identity 0/279 - 0/279 2/571 0/010 0/056 0/279 64/424 

𝑹𝑹𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝟐𝟐 : 0/214                   R2: 0/219                          Q2: 0/077                SRMR: 0/09 

post-
academic 

norms 

Scientific 
socialization 0/162 0/198 0/360 5/418 0/000 0/018 0/360 64/484 

Student 
identity 0/295 - 0/295 2/750 0/006 0/058 0/295 65/294 

𝑹𝑹𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝟐𝟐 : 0/173                    R2: 0/178                             Q2: 0/050                    SRMR: 0/10 

 
Based on the results, the total impact of academic socialization on students' 
commitment to academic norms is 41% and the effect of student identity is 
27%. In general, the above two variables explain 21% of the changes in 
students' commitment to academic norms. The effect volume of student 
identity variable (0.056) and scientific socialization (0.039) is low. Also, the 
effect of total academic socialization on students' commitment to post-
academic norms is 36% and the effect of student identity is 29%. Totally, the 
above two variables explain 17% of the changes in students' commitment to 
post-academic norms. The effect volume of student identity variable (0.058) 
and scientific socialization (0.018) is low . 
In addition, for both the model of adherence to academic and post- academic 
norms, the amount of Q2 illustrates that the predictive power of the model is 
low. Considering the amount obtained in the importance-performance matrix 
of the two models, the scientific socialization variable is more important and 
at the same time poorer performance versus student identity variable. On this 
basis, it is necessary to focus more on this variable in future planning. SRMR 
index is applied to investigate the fit of the model and identify the principle of 
how much the research data are in harmony with the theoretical model. 
Obtaining acceptable amount in the two models mentioned, it can be couluded 
that model has a favorable fitness. Generally, based on the findings of the 
study, students reported that their commitment to post- academic norms was 
higher than commitment to academic norms. Comparing the evaluation 
indicators of the conceptual model of the research, the conceptual model of 
Wideman et al. (2001) in the statistical population of the research is more 
explaining the students' commitment to academic norms than post- academic . 
in addition, data on the relationship between students' commitment to 
academic norms and adherence to post- academic norms show that students 
are more inclined to commitment to post- academic norms than commitment 



ژلنامه صف امهپ رن ش و ب ش وه زي در آموز یری 2دوره  ،عال ره 7 شما  ،2 ،1 4 0 0   93 
 

 
 

to academic norms. However, their willingness to commitment to post- 
academic norms does not mean turning away from academic norms, and the 
amounts obtained to commitment to academic norms are also considerable. 
According to the above table, about half of students (46.2%) with high 
commitment to academic norms have a high level of commitment to post- 
academic norms . 
 
Conclusion 
The results indicate that there is a noticeable sociological fluctuations and 
sway in adherence and commitment to academic and post-academic norms 
among students. In this regard, the results of this study show that students' 
commitment to academic norms is less than their commitment to post- 
academic norms. The results of evaluating the model of adherence to post- 
academic norms indicate that there is no direct relationship between scientific 
socialization and this variable. While the most important function of scientific 
socialization is determining and creating a special type of identity for 
academic individuals, followed by commitment to beliefs, symbols and 
norms . 
The results of the research on the one hand, while emphasizing on the 
simultaneous presence or coexistence of academic and post- academic norms, 
acknowledge that the first and second models of knowledge continue together. 
However, considering that the second model of knowledge offers positive and 
creative opportunities, students' tendency towards the second model is more. 
According to the results of the study, individuals seem to be exposed to 
different forms of mutual and inconsistent pressures that are affected by the 
complex social structure in which they live. In fact, the fluctuation of students' 
commitment includes a kind of fluctuation that is revealed in the dignity 
networks and its related roles. This means that they contain contradictory 
ideas, have contradictory normative experiences in a single role (as students) 
and sometimes conflict between several interconnected roles (employment in 
public or private institutions and organizations along with student roles) along 
with contradictory cultural values. In other words, students' confusion and 
their fluctuation in commitment to academic and post- academic scientific 
norms have been formed in a limbo that the discourse governing the scientific 
community has been studied. 
According to the findings of the research, undoubtedly the of academic 
culture, defining and clarifying academic identity for professors and students, 
reforming the evaluation system and promoting professors, valuing ethical 
principles, reforming students' socialization, combining cultural, ethical and 
scientific-educational criteria can lead to reforming the current situation of 
universities . 
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پایبندي دانشجویان تحصیلات تکمیلی به هنجارهاي دانشگاهی و   بررسی میزان

 پسادانشگاهی
 

   4محسن نیازي  و *3مقدمالهام شفائی
 

 چکیده 
دهه بهدر  علم  هنجارهاي  اخیر،  محیطهاي  نهادي  الزامات  معنوان  علمی  در   نظر  دهاي        اندیشمندان 

اي از هنجارهاي دانشگاهی و پسادانشگاهی مجموعهبر    خصوصشناسی علم قرار گرفته و در این  جامعه
تکمیلی    شدهتأکید   تحصیلات  دانشجویان  پایبندي  میزان  بررسی  مطالعه  این  اساسی  هدف   است. 

پسادانشگاهی و  دانشگاهی  تأثیر جامعه  به هنجارهاي علمی  گیري شکل   واسطهبه  پذیري علمی وتحت 
هاي  این مطالعه از نوع پیمایش اجتماعی بود و داده  .بوددانشجویی در جامعه آماري مورد مطالعه    هویت

پرسشنامه جمع از  استفاده  با  تکمیلی شدآوري  تحقیق  دانشجویان تحصیلات  آماري شامل کلیه  . جامعه 
  320تعداد    Sample Powerکه با استفاده از نرم افزار   بود  اصفهان، کاشان و هنر اصفهانهاي  دانشگاه

. اعتبار و روایی متغیرهاي تحقیق با استفاده از ضریب پایایی ترکیبی شدندعنوان حجم نمونه تعیین  نفر به
. نتایج تحقیق تعهد دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی و پسادانشگاهی شدو آلفاي کرونباخ بررسی و تأیید  

پذیري علمی بر تعهد  میزان تأثیر جامعه  همچنیند.  دادرصد نشان    9/40  و  3/19  به ترتیب به میزانرا  
با   برابر  ترتیب  به  پسادانشگاهی  و  دانشگاهی  هنجارهاي  به  هویت    36و    41دانشجویان  تأثیر  و  درصد 

دست  به SRMRبا توجه به مقدار  درصد بود.  29و  27به ترتیب برابر با  یادشدهدانشجویی بر هنجارهاي 
براي مدل   به هنجارهايآمده  پسا  )09/0(دانشگاهی    پایبندي  توان  می  )،10/0(دانشگاهی  و هنجارهاي 

که دانشجویان مورد مطالعه بیشتر   نشان دادنتایج  درمجموع،  .  دارد  ی نتیجه گرفت که مدل برازش مطلوب
 . دهندتمایل نشان می  تعهد به هنجارهاي دانشگاهی نسبت بهبه تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی 

 
 . پذیري علمی، تحصیلات تکمیلیهنجارهاي دانشگاهی، هنجارهاي پسادانشگاهی، جامعه :واژگان کلید
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 مقدمه و مباحث نظري
هنجارهاي علم  عمدتاً ،است بنا نهاده شدهآن  گذاران اولیه توسط پایه که اصول و قواعد هنجارهاي علمی 

  ) Merton, 1972: 68( مرتن.  دهدي علمی فارغ از محیط و نژاد ارجاع میهاطیمحرا به الزامات نهادي  
غرضی  بی  ، 6یشمولجهان،  5گراییچهار نوع هنجارهاي علم یا هنجارهاي تحقیقات آکادمیک شامل اشتراك

مطرح    8افتهیسازمان و شک    7عاطفی  زمینه    کندیمرا  در  مرتن  دارند.  نهادي  الزامات  هنجارها  این  که 
که    گونههمان هنجارها به خاستگاه نهادي این هنجارها اشاره داشته و آن را همزاد علم دانسته است. وي  

، که کسی  کندقلمداد می  ي گذشته و حالهانسل از دانش    فعالیت دانشمندان را میراثی مشترك و انباشته
مدعی آن نیست و به میراث فرهنگی بشري تعلق دارد، شمولیت هنجارهاي دانشگاهی را نیز متعلق به  

هاي  بر رویکرد نهادگرایانه مرتنی از هنجارهاي علم و ویژگیعلاوه بر تأکید    9میتروف   .داندی مجامعه علمی  
و صفات شخصی دانشمندان  هایژگیود نظر مرتون، رویکرد روانشناسی فردي و م غیرشخصی دانشمندان

کنشگران    میانگرایی و عمومیت این قواعد در  افزود. این رویکرد در تعریف خود به شکلی عام  بر آن  را نیز
 . کندی م، نژاد، طبقه و محیط را مطرح یتعلمی و دانشمندان فارغ از جنس

که تحولات نظري در خاستگاه هنجارهاي   شودی مي جدید در این حوزه ملاحظه  هادگاهیدبا بررسی  
طوري که از دیدگاه ي علم و کنش علمی آمیخته شده است. به هاطهیحعلم همچنان با تعاریف جدید از  

توجیه  (Hagstrom, 1975)هاگستروم   عامل  محقق  تنها  عملکرد  است.  انکننده  آن  و ضوابط  بازار   ،
آنها محصولی که    کنند وی ممبادله  با یکدیگر  را  و دانش علمی)    هانظریهها،  دان تولیدات خود (دادهدانشمن

. بر این اساس، هاگستروم  استرسمیت شناخته شدن در اجتماع علمی  همان به  ،آورندی مدست  از این راه به
 داند.هنجارهاي آن میاجتماع علمی را معیار و محک کنش علمی و رسمیت بخشیدن به علم و 

    اي است که افراد درگیر در آن  حرفه  علم   (Resnik, 1996, 1998)نظر رزنیک    طبق علاوه بر این،  
کنند. از این رو،  منظور توسعه دانش انسان، غلبه بر جهل و حل مسائل علمی با یکدیگر همکاري میبه

تلقی   تعامل  و هنجارها  هاارزش که    شودیمکنش علمی یک کنش بشري  در  نیز  آن  بر    میان ي حاکم 
بر این   .)Marjaei, 2012: 140-144(  شودی مرسمیت شناخته  و به  پرداختهکنشگران علمی ساخته و  

و  مبنا،   پیدا  احرفهي  هاارزشهنجارها  نما  و  نشو  علم  پهناي جهان  به  میدانی گسترده  و   کنندی مي در 
که علم حاصل فعالیت جمعی بشري است، اصول و قواعد حاکم بر آن نیز در تعاملات جمعی    گونههمان

 .  ابدییمدانشمندان و اجتماعات علمی رسمیت 
گفتمان  ،امروزه از  به یکی  آن  تبدیل  و  علم  به  ایجاد فضاتوجه  و  اصلی جامعه  براي یهاي  ی مساعد 

عنوان  تواند به می  هاي اسلامی و منطبق با نیازهاي جامعهآموزهشکوفایی و تولید علم و فناوري بر مبناي  
 

5. Communism 
6. Universalism 
7. Disinterestedness 
8. Organized Skepticism 
9. Mitroff  



9 6     ... شگاهی و    شجویان تحصیلات تکمیلی به هنجارهاي دان سی میزان پایبندي دان  برر
 

آنچه در تغییر جایگاه    .شودایران قلمداد    کشور  ل درئایکی از معیارهاي اخلاق علم و انسان آکادمیک اید
این    کهبوده  با آن  و ارتباط  صنعت به اجتماعات دانشگاهی    -علم نقشی اساسی ایفا کرده است، ورود بازار

با آن روبامر م نهاد  اما بر اثر ضعف  اندبودهرو  هرهون عواملی است که هر دو  ي هااست یسو    هانظارت، 
تدریج هنجارها و ساختارهاي فرهنگی الگوي سنتی و به تعبیري دیگر، الگوي  صنعت، به  -اي بازارمداخله

علومی    فقطمیان،    است. در این  شدهرمق  تدریج از ساحت علم کممرتنی زیر سؤال رفته و نقش آن به
بنگاهارزش قواعد  بر  که  شدند  شبه گذاري  و  تأکید   هستند   منطبق  بنگاهی داري  اول  وهله  در  بر    آنها  و 

عملاً راه براي توسعه پارادایم جدید علم به جاي الگوي    ،. لذااستسودآوري و انتفاعی بودن علم تولیدي  
داري در اجتماعات علمی طرفدار پیدا کرد  بنگاهی و سرمایه ، تا جایی که مدیریت  شد سنتی و مرتنی آن باز  

ر دانشگاهی سایه افکند و عقلانیت علم و خودمشروعیت بخشی علم یو روحیات این نوع مدیریت بر شعا
و   داد  تحویل  فراعلمی  ماهیت  به  به هاچالش را  غیرعلمی  و  علمی  اجتماعات  براي  نیز  وجود  یی 

در دوره    که  توان گفت . می(Rashid Haji Khwajehlu & Hesampour, 2011:178 -179)آورد
ي مختلف از جمله در حوزه علم ها نه یزمو به تبع آن تحولاتی در    کندی مي جدیدي ظهور  هادهیپدفرامدرن  

ي  هاتیفعال. در این وضعیت  کندی موارد  عنوان پسادانشگاهی    بامرحله جدیدي  به  و علم را    شودمیایجاد  
اساسی شده است که دانشمند دیگر به ایفاي نقش سنتی خود در اجتماع علمی   یتحولعلمی دستخوش  

این الگو که بر  .  (Ghaneii Rad, Maleki & Mohammadi, 2014: 41- 42)  کندینم  بسنده
و سیاسی تأکید دارد، الگوي مرتنی    -صنعت   ویژهبه  -ي دانشگاهی با نهادهاي اقتصادي  ها تیفعالارتباط  

که اکنون جاي خود را به علم   داند یم، بلکه آن را متعلق به دوره علم دانشگاهی کندی نمو کوهنی را نفی  
     .(Ghaneii Rad, 2003: 284) پسادانشگاهی داده است

همچنین نقشه جامع علمی  بررسی و تحلیل محتواي مجموعه قوانین وزارت علوم، تحقیقات و فناوري و     
بردارنده عمده مقولات هنجارهاي  ،  کشور در فصل اول هاي ترین مؤلفهمهم  است و  علم دانشگاهیدر 
تأکید فراگیر   شدهپسادانشگاهی  از  عبارت  نیز  کشور  علمی  جامع  نقشه  فناوري  در  و  علم  حوزه  و    شدن 
آن،دستیابی همگانی   توانمندسمسئولیت  به  فناوري  و  علم  ثروتپذیري،  و  در  از  توسعه همکاري  آفرین، 

سازي و جهت دادن چرخه علم و فناوري و نوآوري به ایفاي نقش  هاي علوم در سطح جهانی، تجاريحوزه
مؤثرتر در اقتصاد و نهادینه کردن مدیریت دانش، کاربردي کردن تولیدات علمی در جهت حل مشکلات و 

ساماندهی  کشور،  اقتضائات  و  واقعی  نیازهاي  حوزه  رفع  در  فکري  مالکیت  فناوري،  نظام  و  علوم  هاي 
توانمندسازي بخش غیردولتی در نظام علم و فناوري و   ،ساماندهی نظام تأمین مالی توسعه علم و فناوري

براي پیشبرد اهداف نظام علم و    هاهاي ارتباطی و رسانهگرایی دولت و استفاده از فناوريکاهش تصدي
   .(Shafaii Moghaddam, 2017: 136)استفناوري 

 دهدیمرا در خود جاي    هابرنامهاي از  ي علم و فناوري در حوزه علم پسادانشگاهی مجموعهها تیفعال
ي اقتصادي و کمک به رشد هاتیمزي علمی با  هاتیمزسازي  ، هماهنگهابرنامه که یکی از اهداف این  

 نشدن  و تولید  شودیمأ ثروت و قدرت محسوب  زیرا علم و دانش در جهان کنونی منش  ،نظام اقتصادي است
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و   اقتصادي  افزایش شکاف  به  بازارهاي جهانی    نبوددانش  در  از  یکی  از سوي دیگر،    د.انجامیمرقابت 
آنچه مورد غفلت قرار گرفته،    که   رسدکارکردهاي آموزش عالی انتقال اخلاقیات علمی است. به نظر می 

انتقال ارزشا؟ آیا فررودشمار میبه ، ارزش علمی  هاي علمی است. اما کدام ارزشتوجه به ارزش  ها  یند 
هایی را در خود مستتر دارد یا کنش علمی واجد  دهد؟ پدیده اجتماعی علم چه ارزش روي میطور کامل  به

 10پذیري علمی؟ بحث جامعهشودمی دگان دانشگاهی منتقل  کربه تحصیل  ،هایی است که درنهایتچه ارزش 
 گیرد. ینجا شکل می ادر 

تواند چه در سطح  است که می   اياي پیچیدهپذیري فرایند توسعه جامعه 11آشتین و وایدمن از دیدگاه  
پذیري را با مطرح کردن  گروه و چه در سطح انفرادي تحلیل شود. آنان علاوه بر این پیچیدگی، روند جامعه

پذیري و عناصر واسطه  دانشگاهی، نتایج جامعه هايهزمینه دانشجویان، تجربهاي پیشارتباط میان ویژگی 
توصیف    آموختهدانش ،چه در طول تجربه محل تحصیل فرد اي و شخصی، چه قبل واز قبیل جوامع حرفه 

به نظریه  عناصر موجود در چارچوب    ند.نکمی ارتباط دارند. یک آشتین و وایدمن  با هم  صورت دووجهی 
اینکه بافت و روندهاي تجربه آموزشی بر یکدیگر تأثیر    و  رابطه متقابل از تأثیرات بر دانشجو وجود دارد

جامی نتایج  و  دانشجویانمعهگذارند  که  عالی  آموزش  محیط  بنیاد  هنجار  بافت  بر  را  پذیري  تجربه    آن 
  دهندهشود که نشان گونه درك میپذیري اینروند جامعه  . )Kerckhoff, 1976(  گذاردکنند، اثر میمی

  گفته طور که  یک پدیده خطی تصادفی نیست و همان  و  دهنده متفاوت استعناصر تشکیل  میانتعامل  
 .  استاي یک روند توسعه  ،شد
چارچوب     آشتین    نظرهاي  در  و  به   )1990و    1989(وایدمن  دانش  در  کسب  عنصر  یک  عنوان 

مطرح میجامعه آموزش حرفهشوپذیري  بهد.  واضح  اي  یکطور  براي  را  افراد  که  معناست  از  بدین  سري 
و  نقش  عقلانی  میهاي  آماده  مهارتاجتماعی  از  پیشرفته  سطوح  بیانگر  آن  اجراي  که  دانش کند  و  ها 

وایدمن  شود.  پذیري وارد می چشمگیر و مهم در جامعه  يعنوان فرایندشده است. یادگیري نیز به تخصصی
در  هاي هنجاربنیاد و روابط بین فردي  پذیري بافتکنند که بر تأثیر جامعه بر تحقیقی تکیه می و آشتین  

دارد تمرکز  سازمان  یک  اعضاي   & Wheeler,1966; Brim, 1966; Katz)  میان 
Hartnett,1976; Ondrack, 1975) .  نشان  این  با وجود آشتین  و  وایدمن  رقابت کردن    دادند ،  که 

پذیري و  پذیري و نیازهاي فرد مبتدي یا تفاسیر مختلف از بافت ممکن است تجربه جامعه عوامل جامعه
 :Oleson & Whittaker, 1968; Weidman, Twale & Stein, 2001)تأثیر آن را تغییر دهد 

34) . 
ناردي      از جامعه  که   معتقدند  )Thornton & Nardi, 1975: 873(تورتن و  پذیري  در هر مرحله 

گذاري بر انتظارات  اثرهاي افراد براي  دهند که شامل تلاشعواملی بین افراد و انتظارات بیرونی رخ می
پذیري صرفاً انتقال از یک گروه به گروه . بنابراین، جامعهاستدیگران و همچنین تأثیر دیگران بر شخص 

 
10. Scientific Socialization  
11. Stein & Weidman, 1989,1990  
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بلکه خلق فعال یک هویت جدید از طریق تعریف شخصی از دیگر در یک ساختار اجتماعی ایستا نیست،  
است   جامعه  . )Reinharz, 1979: 374(شرایط  اساس،  این  جمعبر  محصول  تدریجی  پذیري  آوري 

طور واقعی در  کسانی که با آنها روابط اولیه داریم و افراد مهمی که به ویژه  بهافراد معین است،   هايهتجرب
ارزش  توانایی،  دپرورش  و  درگیر هستندیدگاهها  در  .)Manis & Meltzer, 1968: 168(  ها  آنچه 

بدین   ؛شود، اهمیت فرهنگ در آموزش عالی استطور ضمنی بیان میبهآشتین و وایدمن    نظر  چارچوب
ها، عقاید و فرضیاتی است که رفتار افراد و  دهنده متقابل هنجارها، ارزش که الگوهاي گروهی شکل   امعن

کند که در آن معناي رخدادها  از مرجع را ایجاد می  يسسه آموزش عالی هدایت و ساختارؤها را در مگروه
می تفسیر  دانشگاه  از  بیرون  و  درون  در  عملکردها  فرهنگ    .) Kuh & Whitt, 1988: 12(  شودو 

گروه براي  را  فضا  دسازمانی  متنوع  و  گسترده  میهاي  فراهم   ,Hurtado, Milem)آوردانشجویان 
Clayton-Pedersen & Allen, 1999)  .  بهدر  همچنین عالی  آموزش  پیشرفت ساختار  منظور 

برگزاري  ها و  سمبلتوجه به  مثال، امتحانات و مناسک گذر) و    رايهاي آموزشی (ببرنامه اجراي  دانشجویان،  
(بجشن ودانشمثال،    رايها  افتخارات)    آموختگی  داردفراخوانی  مشخص    و   وجود  را  آنها  دستاوردهاي 

 (Kuh & Whitt, 1988; Tierney & Rhoads, 1994; Tinto, 1993)کندمی
هاي تحصیلات تکمیلی یک روند غیرخطی است که طی آن تعهد  برنامهپذیري در  از سوي دیگر، جامعه    

اي و شخصی  هاي مرجع حرفهههاي رسمی فرهنگ دانشگاه و گروو هویت نقش از طریق تجربه جنبه 
طور پیوسته در  ، متفاوت و به آن  پذیري و نتایج مورد انتظارعناصر متنوع روند جامعه  هايیابد. اثرتوسعه می 

و تعهد    نقش  پذیري صرفاً انتقال یک نقش اجتماعی نیست، بلکه شناسایی. نتیجه جامعهتاسحال توسعه  
آشتین و    نظریه  چارچوبدر  طور خلاصه،  به  طور هنجاري و انفرادي تعریف شده است.است که به   آن  به

رد مبتدي  ، فکه در نتیجه آن  شودگرفته میصورت فرایندي در نظر  ها به پذیري به سمت حرفه وایدمن جامعه
تحصیلات تکمیلی   به دورهاي مورد انتظار  خویش و تمرین حرفه   هایی دربارهها، عقاید و نگرشبا ارزش 
          از   مرحلهیک    وي   گیرد، در حالی کهپذیري قرار می در معرض تأثیرات متنوع جامعه  و   شودمی وارد  آموزشی  

  و  ايفرهنگ مؤسسه   از سويکند که شامل فشارهاي هنجاربنیادي است که  را دنبال می  آموختگیدانش
مرجع هاي  هگرواي و  اي، تمرین حرفههاي حرفهجامعه، سازمان  نیزاز طریق گروه آموزشی و همکاران و  

می  وارد  به  .شودشخصی  براي  را  هنجاربنیاد  متعدد  فشارهاي  اهمیت  فرد  اهداف  همچنین  آوردن  دست 
ها، هویت و تعهدهاي شخصی  ها، آرمان آن دسته از ارزش   درنهایت،کند و  اي و شخصی ارزیابی می حرفه

 . کندیا حفظ می  دهدمیآنها را تغییر   گیرد ومیدر نظر  ،پذیري قرار دارندرا که در آغاز تجربه جامعه 
گاه و دانشگاهیان در تولید  ویژه بازتعریف نقش دانش، تغییرات کلی در آموزش عالی بهخصوصدر این     

شود که هویت  می   منجرامر    دانشجویان تحصیلات تکمیلی، به این  خصوص در    ویژهارزش اقتصادي و به
هاي دانشگاهی در معرض تعریف و بازتعریف دوباره  دانشجویان و به دنبال آن هنجارها و ارزش  12ايحرفه

 
12. Professional Identity  
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ها و گیرد. در همین چارچوب، فعالیت ب توسط خود دانشجویان، نهادهاي سیاسی، آموزشی و اقتصادي قرار  
ی/ کاري این هاي متنعنوان هویت دکتري و کارشناسی ارشد به   هايدوره  هاي تحقیقی دانشجویاننوشته 

تر ارتباط  شود. فرض بر این است که دانشجویان در این مقاطع در یک بافت و زمینه وسیعگروه توصیف می
هاي پژوهشی دولتی دانشگاهی، مؤسسههاي بروندانشگاهی و شبکه هاي مختلف درونو فعالیت با شبکه 

اي خود و به  و بحث، هویت حرفه   هایی مانند تحقیق، نوشتار، تدریس از طریق فعالیتنیز  و خصوصی و  
می  شکل  را  پسادانشگاهی)  و  (دانشگاهی  علمی  هنجارهاي  به  پایبندي  آن   Yousefi)  دهنددنبال 

Aghdam, 2015: 66).   
 مستقیم  تأثیر  اول  دیدگاهدر  :  دارد  وجود  کلی  دیدگاه  شناسی علم، دودر جامعهدر این ارتباط  از سوي دیگر،     

عوامل    رویکرد  ایندر    ؛نظر است  مد  دانشجویان  علمی  عملکرد  بر  آموزشی  هايمحیط  و  علمی  خصوصیات
  به   دوم  رویکرد در  .  روندشمار میبهارزش  کنند، کممختلفی که ارتباطات میان دانش و عمل را تبیین می 

  اثربخشی   مانند  خودارزیابانه  هاينگرش   طریق  از  دانشجویان  کارکرد  بر   آموزش  غیرمستقیم  تأثیر
 چنین   دیدگاه  ایندر  .  انجامدمی   دانشجویان  بهتر  عملکرد  به   ،سرانجام  که  شود می  تأکید  13دانشگاهی

لازم   دانشجویان  عملکردهاي  اجراي   براي  پایه  هايمهارت  و  تحول  دانشِ  چه  اگر  که  دشومی  استدلال
  آموزشی  محیط  اجتماعی  و ساختاري  بنديسازمان  رویکرد این  ، بر اساسبنابراین  ؛یستندن کافی اما هستند،

احساس    این  دوم،  مرحله  در  و  گذاردمی  تأثیر  دانشجویان  دانشگاهی  14خوداثربخشی  احساس  بر
) enjarBBagheri, دهدو عملکرد دانشجویان را تحت تأثیر قرار می   16تلاش علمی  15خوداثربخشی

Moslehi Jenabian & Beygi Malekabadi, 2016: 81-82).   
 
 

 تأثیر مستقیم محیط آموزشی بر عملکرد علمی دانشجویان  -1نمودار 

 
 
 
 

تأثیر غیرمستقیم محیط آموزشی بر عملکرد علمی دانشجویان از طریق متغیر واسط احساس    - 2نمودار  
   (Ghazi-Tabatabaei & Marjaei, 2001: 33)  خوداثربخشی 

 
13. Academic Effectiveness  
14. Self- efficacy  
15. Academic Self- efficacy  
16. Academic Effort  

 تلاش علمی  بندي ساختاري و اجتماعی محیط آموزشیسازمان

 احساس خوداثربخشی دانشگاهی
بندي ساختاري و اجتماعی سازمان

 محیط آموزشی
تلاش 
 علمی 
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امکان    دانشجویان  در  خاص  هویتی  ایجاد  طریق  از  غالباً  اثربخشی  میاین  دیگر،  به  ؛دشوپذیر  عبارت 
هاي یادگیري اثربخش و القاي هویت  معمولاً با ارتقاي فرصت   عالیآموزش با کیفیت مطلوب در سطوح  

 شود.علمی براي دانشجویان تعریف می 
  و  علمی  اعضاي  با  دانشجویان  میان  تعامل  و   ارتباطات  به   علمآموزي،  بر  علاوه  17آکادمیک  هویت    

  باشد،   نداشته  وجود  دانشگاهی  محیط  یک  در   ارتباطاتی  چنین  چهچنان.  نیز وابسته است  دانشگاه  غیرعلمی
  . )Bagheri Benjar  et al., 2016: 83(  یابد می  کاهش  آن  در  آکادمیک  هویت  گیريشکل   احتمال
دو    (Weidman, Twale & Stein, 2001: 11-15)  ، از نظر وایدمن و همکارانخصوصدر این  

عناصر اصلی و معین (فراگیري دانش،  پذیري و ارتباط  نی بر فرایندي بودن جامعهت پذیري مبویژگی جامعه
ي  هابرنامهویژه براي درك پویایی  اي، به گذاري و درگیري) با توسعه و تکوین تعهد و هویت حرفهسرمایه

هویت   ایجاد  عالی  آموزش بالاي سطوح در اصلی ، برجسته و مهم است. هدفآموختگیدانشاي و  حرفه
 پذیريجامعه مراحل طول است که در پایبندي به هنجارهاي علمشغل در قالب   و حرفه به و تعهد ايحرفه

  .شودیممرحله شدیدتر  هر  در و یابدمی تکامل
با قرار    ، فهم وضعیت فعلی پایبندي دانشجویان به هنجارهاي علمی  برايبر این اساس، در این مطالعه     

عنوان عاملی  گیري هویت دانشجویی بههاي آنها در بافت زندگی روزمره دانشگاهی و شکل دادن فعالیت
  (Weidman et  al., 2001)رویکرد وایدمن و همکاران    بر مبنايیند  اشدت این فر  ،کنندهواسط و تعدیل

 . )3شد (نمودار استفاده 

 
 دانشگاهیتعهد به هنجارهاي دانشگاهی و پساپذیري علمی در نقش جامعه -3نمودار 
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 پژوهشروش 
. بر این شدآوري  هاي تحقیق با استفاده از پرسشنامه جمعاین مطالعه از نوع پیمایش اجتماعی بود و داده

ي در زمینه هنجارها  شدههاي مورد نیاز پس از بررسی ادبیات موضوع و مروري بر مطالعات انجام  مبنا، داده
گیري، با استفاده  هاي اندازهدانشگاهی و فرادانشگاهی در داخل و خارج از ایران و ساخت و توسعه مقیاس

 .شدآوري از پرسشنامه جمع
نتایج مرحله نخست طرح سطح      توسط وزارت علوم،    هاي دولتی کشور بندي دانشگاه بندي و رتبه بر اساس 

ها و مؤسسات آموزش عالی دولتی و حاصل تجزیه و تحلیل  بندي دانشگاه که مشتمل بر سطح   تحقیقات و فناوري 
سسه آموزش  ؤ دانشگاه و م   70تعریف شده از قریب به    ي ها آوري شده حول معیارها و شاخص اطلاعات معتبر جمع 

دولتی   و عالی  به  همچنین    بود  توجه  حاضر  جامعه    آنکه با  پژوهش  تکمیلی آماري  تحصیلات   دانشجویان 
هاي  دانشگاه ،  2دانشگاه کاشان از سطح   ، 1، دانشگاه اصفهان از سطح بودند هاي دولتی استان اصفهان دانشگاه 

 شدند. بررسی موضوع پژوهش انتخاب    براي هاي تخصصی  دانشگاه و    3جامع و دانشگاه هنر اصفهان از سطح  
نمونه  براي    حجم  نرم   برآورد  و    Sample Powerافزار  از  آماري با  استفاده  فعالیت  گرفتن  نظر    در 

اهمیت موضوع و تمایل به دقت بیشتر در    افزار و برآورد نرم  رگرسیون چندگانه و متغیر کمکی با توجه به 
بر    با حجم متناسب اي طبقهگیري صورت نمونه به  گیرينمونهشیوه   . شد نفر تعیین   320حجم نمونه  ،نتایج

ریزي  بر اساس آمار مؤسسه پژوهش و برنامهها  مبناي سهم جمعیت دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاه
هاي مورد بررسی به تناسب حجم جامعه آماري بود و حجم نمونه نیز در دانشگاه  )2016(  آموزش عالی

 .)1شد (جدول برآورد 
 

 بررسی در سه دانشگاه اصفهان، کاشان و هنر اصفهان حجم نمونه مورد  جامعه آماري و    -   1  جدول 
 = کل دانشجویان تحصیلات تکمیلی در سه دانشگاه مورد بررسی 12693

جامعه آماري: تعداد کل 
دانشجویان تحصیلات  

 تکمیلی 

 دانشگاه هنر اصفهان دانشگاه کاشان دانشگاه اصفهان دانشگاه 
 1051 3037 5265 دانشجویان مقطع کارشناسی ارشد

 306 771 2263 دانشجویان مقطع دکتري

 حجم نمونه 
 27 76 132 دانشجویان مقطع کارشناسی ارشد

 8 20 57 دانشجویان مقطع دکتري

 عملیات 
گیري  نمونه 

 اي طبقه 
 

3340
12693

= 𝑥𝑥
320

→ 𝑥𝑥 = 9353 دکتري   =  84
12693

= 𝑥𝑥
320

→ 𝑥𝑥 =  کارشناسی ارشد   =  235
2263
3340

= 𝑥𝑥
84
→ 𝑥𝑥 = دکتري دانشگاه    =  57

 اصفهان 
771
3340

= 𝑥𝑥
84
→ 𝑥𝑥 = دکتري دانشگاه    =  20

 کاشان 
306
3340

= 𝑥𝑥
84
→ 𝑥𝑥 = دکتري دانشگاه    =  8

 هنر اصفهان 

5265
9353

= 𝑥𝑥
235

→ 𝑥𝑥 = کارشناسی ارشد دانشگاه  =   132
 اصفهان 

3037
9353

= 𝑥𝑥
235

→ 𝑥𝑥 =  کارشناسی ارشد دانشگاه کاشان =   76
1051
9353

= 𝑥𝑥
235

→ 𝑥𝑥 = هنر    کارشناسی ارشد دانشگاه =   27
 اصفهان 
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به    متغیرهاي مستقل:  توجه  اصلی  آنکه با  در تحصیلات دانشجویان در  پذیريجامعه تجربه   تکمیلی 
، پذیريجامعه اصلی عناصر،  پذیريجامعه  فرایند  شامل پذیري دانشگاهی)دانشگاه و اجتماعات علمی (جامعه

(برنامه فرهنگ در   ها)،همکلاسی  وضعیتو    علمی هايسازمانی  با دوستان و عضویت  ارتباط  و  تعامل 
پذیري علمی با توجه به  ، در این پژوهش وضعیت جامعهردیگیمصورت    اياجتماعات تخصصی و حرفه

شد.    یادشدهابعاد   پژوهش    بابررسی  انتخابی  مدل  به  فرایند  ) Weidman  et al., 2001(توجه   ،
حمایتی    مؤلفه تعامل (همکاري علمی در گروه آموزشی)، یادگیري (جوّپذیري دانشگاهی بر مبناي سه  جامعه

هاي علمی توسط گروه آموزشی) بررسی  ي پژوهشی) و ترکیب (تشویق فعالیتهاتیفعالگروه آموزشی براي  
امین  یادشدهي  هامؤلفه بررسی    منظور به.  شد پژوهش  از  الهام  اقدم  با  یوسفی  و   Amin)مظفري 

Mozaffari & Yousefi Aghdam, 2009)    گویه    7گویه براي سنجش مؤلفه تعامل،    5گویه (  16از
سنجش مؤلفه ترکیب) در قالب طیف لیکرت استفاده شد.   برايگویه    4و  سنجش مؤلفه یادگیري    براي

 توانیمپذیري را  علاوه بر این، از آنجا که در اجتماعات علمی و دانشگاهی مصادیق عناصر اصلی جامعه
ها، ها و همایشهاي علمی، شرکت در سخنرانیوري علمی، عضویت و مشارکت در انجمندر تولید و بهره

با بودن در    همکاري   Ghaneii)جو کردوهمتایان خود جست  میاننشریات علمی و تلاش براي مؤثر 
Rad, 2006)،    این پژوهش بررسی عناصر اصلی جامعه  برايدر  از مصادیق  سنجش و    یادشده پذیري 

 استفاده شد. 
مرجائی       پژوهش  از  الهام  با  پژوهش  این  در  بر    )Marjaei, 2012(همچنین  حاکم  آموزشی  فرهنگ 

 فرهنگ مشارکتی حاکم بر دانشکدهبررسی    منظور به گزاره    14دانشکده محل تحصیل دانشجویان با استفاده از  
تعاملات   . شد   آزمون  و  ارتباطات  ارزیابی  ادغام  نیز    دانشجویان   میان براي   Ghaneii)اجتماعی مقیاس 

Rad, 2006: 143)    به دوستان، گردش    کردن  داشتن دوستان خوب، اعتمادبا چهار معرف یا متغیر فرعی
 . شددر قالب طیف لیکرت استفاده  ها  هاي مشترك با همکلاسیفعالیت  دادن   و مسافرت با دوستان و  انجام

خود     «ارزشگذاري  دسته  دو  به  دانشجویی  «ا  هویت  و  تقسیم  دانشگاهی»  عاطفی»  انرژي  و  نگیزش 
این پژوهش  .)Baqaei Sarabi & Esmaili, 2009: 180 -181(  شودمی بر مبناي پژوهش   در 

  گویه)  6(  خوداثربخشی در دو بعد خوداثربخشی دانشگاهی شخصی  (Vedadhir, 1998: 67)  ودادهیر
انرژي عاطفی بر اساس  راي سنجش انگیزش و  همچنین ب  .شدبررسی    گویه)  7(  و اثربخشی دانشگاهی

، متغیرهاي احساس غرور دانشجویی، رضایت از رشته  ) Ghaneii Rad, 2006: 146(  رادپژوهش قانعی
و مدیر گروه، رضایت از منابع اطلاعاتی، تمایل به ادامه تحصیل و فعالیت   استادانتحصیلی، رضایت از  

 .  شدجمعی بررسی علمی و تمایل به کار دسته 
    گرایی،  گرایی، جهانشامل اشتراكدر این پژوهش آداب و هنجارهاي مد نظر مرتن    متغیرهاي وابسته: 

عنوان نماینده هنجارهاي دانشگاهی در نظر گرفته شد. همچنین  به یافته  طرفی عاطفی و شک سازمانبی
،  (Ziman, 1996)دانشگاهی با الهام از دیدگاه زیمن  براي سنجش هنجارهاي پسا هاي مورد بررسی  گزاره

همکاران   گیبونز  ,Gibbons, Limoges, Nowotny, Schwartzman, Scott & Trow)  و 

https://www.magiran.com/author/farough%20amin%20mozaffari
https://www.magiran.com/author/farough%20amin%20mozaffari
https://www.magiran.com/author/rahim%20yousefi%20aghdam
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تدوین    اسناد پشتیبان نقشه جامع علمی کشوربرگرفته از    بازار دانش  -ي صنعت هامؤلفه و بر مبناي    (1994
متغیر  گونهبه  .)Farasatkhah, 2010(  شد این  که  کالاییهامؤلفه با  را  اي  (زمینهي  شدن)،  ايشدن 

  توان می  شدنالمللیو بین  شدنیجهانشدن،  شدن، استاندارد ايشدن، تودهشدن، رقابتیشدن، شرکتیتجاري
اي شدن و  دو مؤلفه فرارشته  (Gibbons et al., 1994)  و همکاران. علاوه بر این، گیبونز  دادتوضیح  

این  مسئولیت به  نیز  را  پژوهش  اندکردهاضافه    هامؤلفه پذیري  این  در  هنجارهاي   براي.  متغیر  بررسی 
 گویه استفاده شد.  26در قالب  یادشدههاي پسادانشگاهی از مؤلفه

متغیرهاي    گیري پژوهش در مدل اندازه :  (ارزیابی مدل بیرونی)  پایایی و روایی متغیرهاي تحقیق
پذیري دانشگاهی، فرهنگ آموزشی دانشکده، هنجارهاي دانشگاهی و هنجارهاي  دانشجویی، جامعه پنهان هویت  
بر    اي تعامل با دوستان و عضویت در اجتماعات حرفه   گیري انعکاسی و دو متغیر بر اساس مدل اندازه پسادانشگاهی  

استفاده    19و آلفاي کرونباخ   ) RC.(   18از ضرایب پایایی ترکیبی   . براي سنجش پایایی شد اي بررسی  اساس مدل سازه 
تعیین پایایی    براي . همچنین شد شد که با توجه به مناسب بودن این ضرایب، پایایی متغیرهاي مورد بررسی تأیید  

   ها نیز از بار عاملی استفاده شد. هر یک از شاخص 
 

 بررسی پایایی متغیرهاي پژوهش   -2جدول 

 C.R.Value Cronbach’s α value متغیرها 
 0/ 95 0/ 97 هویت دانشجویی 

 0/ 832 0/ 870 فرهنگ آموزشی دانشکده 
 0/ 934 0/ 940 پذیري دانشگاهی جامعه 

 0/ 784 0/ 822 هنجارهاي پسادانشگاهی 
 0/ 730 0/ 725 هنجارهاي دانشگاهی 

 
 ها یافته

هاي پژوهش در قالب مشخصات فردي، توصیف متغیرهاي مستقل و وابسته پژوهش و پس از آن  یافته
تأثیر جامعه تکمیلی  پذیري علمیارزیابی  و    دانشجویان تحصیلات  دانشگاهی  به هنجارهاي  پایبندي  بر 
 است.  شدهپسادانشگاهی ارائه 

درصد از    4/62درصد زن بودند.    4/45درصد از آنان مرد و    6/54از مجموع دانشجویان مورد بررسی،     
هاي پژوهش مقطع تحصیلی  د. بر اساس یافتههستندرصد متأهل    6/37دانشجویان مورد بررسی مجرد و  

درصد از آنان   5/83درصد دکتري و دوره تحصیلی    4/32و    کارشناسی ارشددرصد از پاسخگویان    6/67
تأمین و حمایت    از نظر و    نددرصد غیر شاغل بود   7/72درصد شاغل و    3/27.  بوددرصد شبانه    5/16روزانه و  

 
18. Composite Reliability 
19. Cronbachs Alpha 
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ها و مؤسسات دولتی  درصد بورسیه دستگاه  2/2  تحقیقات و فناوري، ، درصد بورسیه وزارت علوم  1/5مالی  
درصد   6/2،  خانهدرصد دریافت کمک هزینه تحصیل از وزارت  4درصد مأمور به تحصیل،   4/7یا خصوصی،  

 3/35پذیري،  پیوستگی جامعه  از نظردرصد) دانشجوي آزاد بودند.    8/78دریافت پژوهانه و اکثریت آنان (
 7/60اکثریت آنان (  ودر یک دانشگاه  تحصیلی  سه مقطع    در  درصد  4دو مقطع تحصیلی و    دراز آنها    درصد

 اند.  پذیري بودهدرصد) فاقد پیوستگی جامعه
ي  هر یک از متغیرهاخصوص  وضعیت پاسخگویان در    يتوزیع پراکندگی و توصیف درصد  3در جدول     

 ارائه شده است. پژوهش 
 

 توزیع پراکندگی و توصیف درصدي پاسخگویان بر مبناي متغیرهاي پژوهش  -3جدول 
 شاخص 

 مفهوم 
 میانه میانگین زیاد  متوسط کم

انحراف 
 معیار

 31/17 119 01/115 0/59 3/32 7/8 پذیري علمی جامعه
 3/19 133 4/130 1/35 5/43 3/21 هویت دانشجویی

 3/1 10 3/10 3/19 3/59 4/21 تعهد به هنجارهاي دانشگاهی
 8/8 79 5/77 9/40 1/42 9/16 تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی

درصد از دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی   4/21، میزان تعهد و پایبندي  3هاي جدول  بر اساس یافته   
. میزان  )Mean  ،3/1=SD=3/10(  است درصد در حد زیاد    3/19درصد در حد متوسط و    3/59در حد کم،  

درصد در حد متوسط    1/42درصد از دانشجویان در حد کم،    9/16  میاندانشگاهی در  تعهد به هنجارهاي پسا
درصد از دانشجویان    7/8پذیري  میزان جامعه).  Mean  ،8/8=SD=5/77(  است درصد در حد زیاد    9/40و  

  است زیاد  درصد در حد    59درصد در حد متوسط و    3/32هاي دانشگاهی در حد کم،  فعالیت  خصوصدر  
)01/115=Mean  ،31/17=SD  5/43درصد از دانشجویان در حد کم،    3/21). میزان هویت دانشجویی  

 .)Mean ،9/19=SD=4/130( استدرصد در حد زیاد  1/35درصد در حد متوسط و 
دوستان  پذیري دانشگاهی، تعامل با پذیري علمی (فرهنگ آموزشی دانشکده، جامعهتأثیر جامعه ادامهدر    

اي و تخصصی) بر تعهد دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی و پسادانشگاهی  و عضویت در اجتماعات حرفه
 . بررسی شده است
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پذیري علمی بر تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی: ارتباط بین متغیرهاي  ارزیابی تأثیر جامعه -4نمودار 

 P-Valuesو  tمکنون، ضرایب مسیر و مقدار 

 

پذیري علمی بر تعهد به هنجارهاي دانشگاهی: ارتباط بین متغیرهاي  ارزیابی تأثیر جامعه -5نمودار 

 P-Valuesو  tمکنون، ضرایب مسیر و مقدار 
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هاي تحلیلی قابل مقایسه میزان تعهد دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی و  ترین یافتهمهم  4در جدول  
 است.    شدهپسادانشگاهی ارائه 

ویان به هنجارهاي دانشگاهی و  هاي تحلیلی میزان تعهد دانشج ترین یافته بررسی تطبیقی مهم   - 4جدول  
 دانشگاهی پسا 

هنجارهاي  
 علمی 

 متغیرها
 اثر  

 مستقیم 
اثر  

 غیرمستقیم 

 اثر کل 

f S
qu

ar
e

 E
ffe

ct
s f

or
 

Performances  مقدار
 اثر

T
 S

ta
tis

tic
s

 

P 
V

al
ue

s
 

هنجارهاي 
 دانشگاهی

پذیري  جامعه
602/3 415/0 186/0 233/0 علمی   000/0  039/0 419/0 613/60 

هویت  
 دانشجویی

279/0 - 279/0 571/2  010/0  056/0 279/0 424/64 

𝑹𝑹𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝟐𝟐 :0/214                   R2: 0 /219                            Q2:0/077                     SRMR :0/09 

 هنجارهاي 
 پسا دانشگاهی 

پذیري  جامعه
418/5 360/0 198/0 162/0 علمی   000/0  018/0 360/0 484/64 

هویت  
 دانشجویی

295/0 - 295/0 750/2  006/0  058/0 295/0 294/65 

𝑹𝑹𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝒂𝟐𝟐 :0/173                   R2: 0 /178                            Q2:0/050                     SRMR :0/10 

پذیري علمی بر تعهد دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی ، میزان تأثیر کل جامعه4بر اساس نتایج جدول     
درصد از تغییرات    21  یادشده. درمجموع، دو متغیر  استدرصد    27درصد و میزان تأثیر هویت دانشجویی    41

       ) و 056/0حجم اثر متغیر هویت دانشجویی (کند.  تعهد دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی را تبیین می
   ) در حد کم است.039/0( پذیري علمیجامعه

درصد   36پذیري علمی بر تعهد دانشجویان به هنجارهاي پسادانشگاهی  میزان تأثیر کل جامعههمچنین     
درصد از تغییرات تعهد    17  مذکورمجموع، دو متغیر  است. دردرصد    29و میزان تأثیر هویت دانشجویی  

تبیین می را  پسادانشگاهی  به هنجارهاي  (کند.  دانشجویان  دانشجویی  متغیر هویت  اثر  و 058/0حجم   (   
 ) در حد کم است. 018/0پذیري علمی (جامعه

این،     بر  پسادانشگاهی    علاوه  و  دانشگاهی  به هنجارهاي  پایبندي  نشان      2Qمقدار  براي هر دو مدل 
 -دست آمده در ماتریس اهمیتبا توجه به مقدار به .  استبینی کنندگی مدل در حد کم  توان پیش  که  دهدمی

تر در مقابل  عملکرد ضعیف  ،و در عین حالبیشتر  پذیري علمی داراي اهمیت  متغیر جامعهدو مدل،  عملکرد  
هاي آینده بر این متغیر تمرکز بیشتري  ریزي. بر این مبنا، لازم است در برنامهاستمتغیر هویت دانشجویی  

هاي  بررسی برازش مدل و تشخیص این اصل که در مجموع تا چه اندازه داده  برايدرمجموع،    صورت گیرد.
  دست آمده با توجه به مقدار بهشود.  استفاده می  SRMRاز شاخص    ، پژوهش با مدل نظري هماهنگ است
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توان نتیجه  می  )10/0و هنجارهاي پسادانشگاهی (  )09/0(  براي مدل پایبندي به هنجارهاي دانشگاهی
 . استداراي برازش مطلوب  گرفت که مدل 

دانشجویان مورد بررسی به هنجارهاي پسادانشگاهی   میزان تعهد  پژوهشهاي  بر اساس یافته درمجموع،     
زیاد   حد  دانشگاهی    ودر  هنجارهاي  به  تعهد  از  مقایسه شاخصاستبیش  مفهومی .  مدل  ارزیابی  هاي 

در جامعه    (Weidman et  al., 2001)است که مدل مفهومی وایدمن و همکاران    آنپژوهش نیز بیانگر  
تا   است  دانشگاهی  هنجارهاي  به  دانشجویان  تعهد  کننده  تبیین  بیشتر  پژوهش  هنجارهاي آماري 

 پسادانشگاهی. 
رابطه بین تعهد دانشـــجویان به هنجارهاي دانشـــگاهی و   خصـــوصهاي تحقیق در داده 5در جدول    

  پایبندي به هنجارهاي پسادانشگاهی ارائه شده است.
 

 رابطه بین میزان تعهد دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی و پسادانشگاهی   -5جدول 

 
 جمع تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی 

 ادیز متوسط کم

 هنجارهاي دانشگاهی تعهد به 
 100 7/41 8/45 5/12 کم

 100 0/39 0/42 0/19 متوسط
 100 2/46 5/38 4/15 ادیز

 100 9/40 1/42 9/16 جمع
 

در حد   4/21  دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی  هاي پژوهش، میزان تعهد و پایبنديبر اساس یافته   
 9/16. در این میان، میزان تعهد و پایبندي  استزیاد  در حد  درصد    3/19متوسط و  در حد  درصد    3/59،  کم

درصد در   9/40درصد در حد متوسط و  1/42درصد از دانشجویان به هنجارهاي پسادانشگاهی در حد کم، 
است که دانشجویان مورد مطالعه بیشتر به تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی   آن. نتایج مبین  استحد زیاد  

نشان می به هنجارهاي    دهندتمایل  تعهد  به  آنها  تمایل  این حال،  با  دانشگاهی.  به هنجارهاي  تعهد  تا 
دست آمده براي تعهد ي روي برگرداندن از هنجارهاي دانشگاهی نیست و مقادیر بهاپسادانشگاهی به معن

حدود نیمی از دانشجویان    5اي که بر اساس جدول  گونه به   ، است  چشمگیربه هنجارهاي دانشگاهی نیز  
درصد) با تعهد زیاد به هنجارهاي دانشگاهی داراي میزان تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی در حد   2/46(

 . هستندزیاد نیز 
 

 گیري نتیجهبحث و 
شناختی دانشجویان در پایبندي و تعهد به هنجارهاي علمی نتایج پژوهش بیانگر نوسان و دوگونگی جامعه

، نتایج پژوهش تعهد دانشجویان به هنجارهاي دانشگاهی  خصوصدر این    دانشگاهی و پسادانشگاهی است.
 ارهاي پسادانشگاهی نشان داد. جرا در حد بسیار کمتري نسبت به تعهد آنان به هن
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تحولات علم را در   آنهااست.    (Gibbons et al., 1994)این نتایج مؤید نظریه گیبونز و همکاران     
. گیبونز شیوه جدید تولید  انددادهسازي «علم سبک یک و علم سبک دو» توضیح  اواخر قرن بیستم با مفهوم 

  آنها که در مقابل شیوه سنتی تولید علم یا «سبک یک» قرار دارد. از نظر    نامدی مدانش را «سبک دو»  
  تجانس  نبوداي بودن، ، فرارشته يید دانش کاربرد تول هایی از جملهبراي تولید دانش به شیوه جدید ویژگی

و تنوع سازمانی، مسئولیت اجتماعی و بازاندیشی، کنترل کیفیت، نظم منطقی و انسجام،    ها مهارت  میان
  . طرفداران الگوي دوم معتقدند کندی ماي شدن آموزش عالی و توزیع اجتماعی را دانش مطرح  پویایی و توده

یی مثبت و  هافرصتاین الگو  که بر این باورند  آنهابه سمت این الگو وجود دارد. بیشتر   گرایش ،امروزه که
 . دهدی مقرار  افراد در اختیاررا  خلاقانه

هاي مورد مطالعه رشته  درها  رسد که دانشجویان تحصیلات تکمیلی دانشگاهاز سوي دیگر، به نظر می    
هستند. در این    21به تعبیر مرتن و بلولر  20شناختیدر تعهد هنجاري خود دچار نوسان و دوگونگی جامعه 

هیجانی   ،خصوص یا  احساسی  دوگونگی  نوع  یا کوششی 22بلولر سه  ارادي  یا شناختی  23،  فکري  را    24و 
  1950از بلولر در اواسط دهه  مرتن با تأسی . )Merton & Barber,1979: 540(  مشخص کرده است

آید که افراد در معرض اشکال متفاوتی از فشارهاي  وجود می خاطرنشان کرد که دوگونگی در شرایطی به
 ,Crothers)کنند، قرار گیرند  ر آن زندگی می اي که دمتقابل و مغایر از سوي ساختار اجتماعی پیچیده

هنجاري مغایر و متناقض که در یک    هاي ه تجرب   ی چون انواع متفاوتمرتن مفهوم دوگونگی را به  .  (82 :1987
ي اجتماعی  هاگاهیپا  میان  هاارزشتضاد علایق یا  نقش واحد از یک پایگاه اجتماعی واحد جا داده شده است، 

پیوسته همراه با یک پایگاه    همبهچندین نقش    میان تضاد    و   شودیم وسیله یک فرد اشغال  متفاوت که به
تفکیک بین آرزوهاي فرهنگی محول و مسیرهاي ساختاربندي شده اجتماعی  ي فرهنگی متناقض،  هاارزش ،  ویژه

ي فرهنگی هاارزشاي که در معرض و نفوذ دو مجموعه متفاوت از  انسان حاشیهبراي تحقق این آرزوها و نیز  
   .)Merton & Barber, 1979: 540-547(  است کردهتقسیم ، ردیگیمقرار 
آمدهبهنتایج      بیانگر    دست  پسادانشگاهی  هنجارهاي  به  پایبندي  مدل  ارزیابی  مستقیم   نبود از      رابطه 

پذیري علمی تعیین و ایجاد کارکرد جامعه  نیترمهمدر حالی که    ،پذیري علمی با این متغیر استجامعه
  توان ی م  .نمادها و هنجارهاست  ،هویت براي انسان دانشگاهی و به دنبال آن تعهد به باورها  از   نوع خاصی

پذیري دانشگاهی از که این معانی ذهنی در عمل و در تعامل با عناصر و فرایند جامعه  کردچنین تبیین  
ود را کسب  جمله تعاملات دانشجو با استاد، همکاري با استاد و مشارکت علمی دانشجویان مطلوبیت خ

آن گروه آموزشی بر اساس    درکه    ،پذیري علمی از حالت سنتی و خطیاي که مدل جامعهگونهبه  ،  دنکنیم
دانشجو    آنکهو پس از    کندیمپذیر  ي تجویز شده جامعههاوه یشرا با    آنهامعیارهایی دانشجویان را پذیرش و  

 
20. Sociological Ambivalence  
21. Bleuler, Eugen 
22. Emotional or Affective Type  
23. Voluntary or Conative Type  
24. Intellectual Cognitive Type  
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گونه  . بدیندیآیدرمصورت غیرخطی و به شودمی، خارج شد آموختهدانش و ویژه را تکمیل کرد ايبرنامه
و فضاي علمی و فرهنگی دانشکده مشارکت دارد    خود  ییدانشجوی به هویت  دهشکلکه دانشجو خود در  

و دانش) و احساسی   هامهارتي شناختی ( هاه یروکه خود را با    شودینمعنوان کنشگري خنثی دیده  و به 
نوآوري در عرصه شناختی علم را نداشته باشد. درواقع،    گونه و توانایی هیچاي خود تطبیق دهد  نقش حرفه

ي گروه آموزشی هابرنامه به استادان و  هاآني ارائه شده در گروه و واکنش هابرنامه ارزیابی دانشجویان از 
ي ارائه شده از گروه آموزشی را با سطح استعداد  هابرنامه و دانشجویان میزان تناسب    شودمی در نظر گرفته  

و به استادان و    سنجندیمي  احرفهي  هانقشبراي ایفاي    هابرنامه ي خود و احساس نیاز به  مندعلاقه و  
به هویت دانشجویی خود مشارکت  بخشیدر تعین ،و بدین ترتیب دهندیم بازتابپذیرندگان دانشجویان 

 . کنندیم
عوامل تقویت یا تضعیف هنجارهاي   نیترمهمي آموزشی یکی از  هاگروه فرهنگ سازمانی    ،کلیطوربه   

در   دانشجویان  هاتیفعالعلمی  پژوهشی  و  علمی  زیستاستي  شیوه  در  هاگروه فرهنگی  .  آموزشی  ي 
مسهادانشگاه ایران،  کارکردهاي  لهئي  آموزشی  هاگروهمندي  و جامعه  دري  دانشجویان  مطلوب  پذیري 
  متناسب  با نیازها و شرایط جامعه  ،ویژه هنجارهاي پسادانشگاهیبه   ،نوع خاصی از هنجارهاي علمیپرورش  
تدریس در    برايمتعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی  مجرب و    استاداناستفاده از  ،  خصوصدر این    هستند.

داده   اهمیتدانشگاه و ایجاد فضاي دانشگاهی که در آن به علم پسادانشگاهی و هنجارهاي حاکم بر آن  
درونی  شود،می براي  را  مساعدتري  فراهم   شرایط  دانشجویان  میان  در  پسادانشگاهی  هنجارهاي  شدن 

تادانی متعهد به هنجارهاي سي علمی با اهاتیفعالعبارت دیگر، در صورتی که دانشجویان در  به  ؛کندیم
آنپسا کنند،  مشارکت  چنین  دانشگاهی  علمی  اقتدار  پذیرش  با  هنجارهاي تادانیاسگاه  خود  نیز  آنان   ،

امر  کنندی م  رعایترا    پسادانشگاهی این  فرایند    نندهکدییتأ.  در  «دانشجو  که  است  هاگستروم  ایده  این 
درك دانشجو از شخصیت، حرمت، صلاحیت    و  دشویمطور مؤثر به معلمان خویش وابسته  پذیري بهجامعه

   .) Ghaneii Rad, 2006: 7(  و همکارانش بستگی دارد» استادانبه ارزیابی  او و اهمیت کار
عنوان  دانشجویان تحصیلات تکمیلی به  خصوصدر  هادانشکدهي هابرنامه و  هادپارتماناز سوي دیگر،    

پذیري در محیط آموزشی ي جامعهندهایفرا.  شوندیمپذیري کلاسیک محسوب  ي اصلی در جامعههاعامل
ي تخصصی و علمی در آینده و همچنین هانقش سازي دانشجویان براي پذیرش دانشگاهی به دنبال آماده

دلیل عملکرد  پذیري ضعیف در محیط دانشگاه عمدتاً بهست. جامعهآنهااي در  ي حرفههاارزش درونی کردن  
است که عملکرد    زمینهي مشخص در این  زیربرنامه و نداشتن    هادپارتماننه چندان مطلوب دانشگاه و  

ي  هادانشگاه . این شکاف در  شودی ممنجر  ضعیف در این خصوص به شکاف بین دانشجو و محیط علمی  
پذیري علمی با تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی ارتباط مستقیم جامعه  نبودصورت  رد مطالعه خود را بهمو

   نشان داده است.
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بر    این  نتایجمجموع،  در    تأکید  ضمن  و پژوهش  دانشگاهی  هنجارهاي  همزیستی  یا  همزمان  حضور 
. با این  دهندی مکه الگوهاي اول و دوم دانش در کنار یکدیگر به حیات خود ادامه نشان داد  ، پسادانشگاهی 

، گرایش  دهدی مقرار    افراد  یی مثبت و خلاقانه در اختیارهافرصتالگوي دوم دانش    آنکه حال، با توجه به  
معرض  افراد در    که  رسددانشجویان بیشتر به سمت الگوي دوم است. بر اساس نتایج تحقیق، به نظر می

کنند، اي که در آن زندگی می اشکال متفاوتی از فشارهاي متقابل و مغایر از سوي ساختار اجتماعی پیچیده
هاي  هاي منزلتی و نقشنوسان تعهد دانشجویان شامل نوعی نوسان است که در شبکه  ،درواقع .قرار دارند

هاي  هاند، تجربتناقض را در خود جاي دادههاي مغایر و مکه آنها ایده  ا ین معندب  ؛شودمرتبط با آن متجلی می
و بعضاً دچار تضاد بین چندین نقش    دارند  -عنوان دانشجوبه-هنجاري مغایر و متناقض در یک نقش واحد  

همراه با    ]یا خصوصی در کنار نقش دانشجوییهاي دولتی  ال در مؤسسات و سازماناشتغ[هم پیوسته  به
 . هستندهاي فرهنگی متناقض ارزش

بر     بررسی  مورد  آماري  جامعه  بر  حاکم  گفتمانی  قواعد  هنجارهاي   تأثیر  به  دانشجویان  گرایش 
وجود آورده  اي را بهپسادانشگاهی از یک سو و تمایل به حفظ هنجارهاي دانشگاهی از سوي دیگر، ملغمه

گیري تعهد به  سردرگمی و عدم تعینّ هویت دانشجویی و شکلکه در سایه آن پوشش لازم براي  است  
عبارت دیگر، سردرگمی دانشجویان و به نوعی دوگونگی و نوسان آنان  به  ؛نقش در آنان فراهم شده است

صورت برزخی شکل گرفته که گفتمان حاکم بر در تعهد به هنجارهاي علمی دانشگاهی و پسادانشگاهی به
بر وجود برزخ گفتمان در اکثریت    تحقیق حاضردرواقع، تمام نتایج    بررسی رقم زده است.جامعه علمی مورد  
هاي تعاملات علمی در  شبکه  ن عنوان فاعلا عبارت دیگر، دانشجویان بهبه  است؛مبتنی  افراد نمونه آماري  

درگیر ن موجود  تلاطمات ناشی از حاکمیت گفتمادر  طور ناخودآگاه  دانشگاهی خود به بعد سوبژکتیویته زیست
 . هستند

 
 هاپیشنهاد
ي هویت دانشگاهی  سازشفاف علمی شدن فرهنگ دانشگاهی، تعریف و    ،هاي پژوهشیافته  با توجه به 

ل شدن براي شئونات  اخلاقی،  یاستادان، ارزش قا  يبراي استادان و دانشجویان، اصلاح نظام ارزیابی و ارتقا
  تواند یمآموزشی    -تلفیق معیارهاي فرهنگی، اخلاقی و علمی  و  دانشجویانپذیري  اصلاح نحوه جامعه

وضع اصلاح  از    باشد.  هادانشگاهموجود    یتراهگشاي  یکی  علمی  اخلاق  انتقال  که  آنجا  از  همچنین 
ارزششوهاي آموزش عالی محسوب میردکارک یا   است  علمی مورد غفلت قرار گرفتههاي  د، توجه به 

پذیري علمی،  د. بدین ترتیب، ایجاد خلل و نقصان در جامعهگیرنمی  صورتصورت جامع  فرایند انتقال آن به
  سازد.هاي مستتر در آن و در نهایت، اخلاقیات علمی را با بحران مواجه می پدیده اجتماعی علم و ارزش

نقش  ب با فضاي آموزشی دانشگاه  د در انتقال هنجارهاي متناسنتوانهاي علمی می، انجمنخصوصدر این  
 : دشوارائه می  زیر هايبر این مبنا، پیشنهاد د. نداشته باشمؤثري 



ژلنامه صف امهپ رن ش و ب ش وه زي در آموز یری 2دوره  ،عال ره 7 شما  ،2 ،1 4 0 0   111 
 

 
 

انجمن.  1 متعدد  کارکردهاي  به  توجه  بهبا  و  علمی  انجمنهاي  کسب ویژه  در  دانشجویی  علمی       هاي 
تعاملات  يرفتاري و ارتقاهاي موزش ها، کسب آ، تبادل افکار و اندیشهریزيهاي اجتماعی و برنامهتوانایی

هاي علمی و نهادهاي اقتصادي و اجتماعی جامعه، تقویت هر چه بیشتر انجمن استادان علمی دانشجویان،  
هی پیشنهاد  ئاعضاي  تکمیلی  تحصیلات  دانشجویان  و  علمی  انجمنشومیت  سو،  از یک  علمی د.  هاي 

ها و از سوي دیگر، این انجمن  کنند را ایفا    هاي رسمی دانشگاهتوانند در حوزه آموزش نقش مکمل برنامهمی
برنامهمی نهادها و  ارگانیک میان  باشند.توانند نقش پیوند  بر عهده داشته  را  درواقع،    هاي عالی دانشگاه 
هاي علمی دانشجویی در ارتباط تنگاتنگ با اهداف دانشگاه  استراتژي توسعه در انجمن  که   توان گفتمی

 براي آینده است.  
آ.  2 تقویت شبکهنجا که شکلاز  و  برنامهگیري  الزامات  از  نیرومند  علمی  توسعههاي  اي محسوب  هاي 

شبکهشومی انجمن  ايد،  از  بهقوي  و  آکادمیک  علمی  انجمنهاي  میویژه  دانشجویی  علمی  تواند  هاي 
محیط و  دانشگاه  محیط  در  را  اطلاعات  و  دانش  از  مداومی  دانشگاهجریان  پیرامونی  هاي بخش  و   هاي 

تواند محل  هاي علمی میقوي از انجمن  اي ، شبکهخصوص. در این  کندتلف اقتصادي و اجتماعی برقرار  خم
آموختگان دانشگاهی با مراکز علمی و آشنایی آنان با دانش  مناسبی براي تداوم ارتباط دانشجویان و دانش

باشد.  فناوريو   استفاده  انجمنهاي جدید  با  خلاقانه دانشجویان    يهااز توانمنديهاي علمی دانشجویی 
عنوان عامل ترویج و گسترش  و به  دارند تحصیلات تکمیلی در تولید و ترویج علم همواره نقش بسیار مهمی  

  شکل هاي علمی بخشی از زندگی بسیاري از دانشجویان را  د. انجمنرونشمار میپژوهی آکادمیک بهعلم
ها و اجتماع دانشگاهی در فرهنگ دانشگاهی، هویت  اقع، این انجمندهد. درویا آنها را تحت تأثیر قرار می

هاي علمی ، انجمنخصوص. در این  دارند  نقش مؤثريپذیري دانشگاهی دانشجویان  دانشگاهی و جامعه
در اختیار آنان قرار  ا یکدیگر  ببدیلی براي آشنایی، همکاري و تعامل دانشجویان  هاي بیکادمیک فرصتآ

،  اینکنند. علاوه بر  عنوان پل ارتباطی با نهادهاي علمی و پژوهشی دانشگاه و جامعه عمل میو به  دهندمی
هاي اقتصادي، ویژه تغییرات در بازار کار و سازمانبا توجه به تحولات وسیع محیط پیرامونی دانشگاه، به

داده  شجویان آموزش  هایی به دانلازم است علاوه بر کارکردهاي سنتی دانشگاه در انتقال دانش، مهارت
 هاي ناشی از تغییرات پیرامونی غلبه کنند.که بتوانند بر چالش شود

ي هانظام پذیري دانشگاهی به تحقیقات تطبیقی از  جامعهي  شناسایی استلزامات اولیه براي تقویت و ارتقا.  3
عنوان کشورهاي رقیب) و در علمی)، آسیایی (به  شقراولانیپعنوان  دانشگاهی در کشورهاي پیشرفته (به

 دارد.نیاز ي داخلی) هادانشگاهسطح ملی (
ایجاد هادورهمشکلات    ساختنبرجسته  .  4 و  دانشجویان  مشکلات  و  مسائل  و  تکمیلی  تحصیلات  ي 

در مسیر پرورش هنجارهاي   را  ايي بهینهها فرصت، آنهاي تحصیلی براي هاهیبورسي شغلی و هافرصت
 .کندایجاد می ادانشگاهی در دانشجویانپس
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و سمینارهاي   هادورهشرایط مناسب براي گردش علمی دانشجویان تحصیلات تکمیلی در    کردنفراهم  .  5
ي آموزش هنجارهاي  هانهیزم  يتقویت مشارکت علمی دانشجویان و ارتقا  عامل مناسبی درخارج از کشور  

 .است دانشگاهیپسا
ي آموزشی، برگزاري  هاکارگروهي علمی و  هاانجمن تقویت شبکه ارتباطات اجتماعی از طریق توسعه  .  6

حاکم بر اجتماعات    و همچنین بهینه ساختن فضا و جوّ  ي و ملیامنطقه  ،ي محلیهاییگردهماسمینارها و  
امعه و افزایش  نیازهاي ج  در جهتي علمی و تحقیقاتی  هاتیفعالعلمی در تشویق دانشجویان به توسعه  

 .  مؤثر استتولیدات علمی کاربردي 
تنبیه مبتنی بر فعالیت گروهی و جمعی    -تقویت تعهد به هنجارهاي پسادانشگاهی با ایجاد نظام پاداش.  7

ي افراد، اعطاي پاداش به محققان  های ستگیشاو    هاییتوانا  بر ي علمی و پژوهشی از طریق تأکید  هاحوزهدر  
دانشجویان انگیزه کافی براي تحقیق و    لهیوسنیبدتا    ، حفظ اعتبار و منزلت آنانو پژوهشگران موفق و  

  داشته باشندویژه صنعت  و نهادها و به   هاسازماننیازهاي جامعه،    جهتي پژوهشی کاربردي در  ها تیفعال
 . شونددانشگاهی مقید و متعهد پساو هنجارهاي  هاتیفعالو به شیوه خودانگیخته به این 
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