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 چکیده

ي اریتنوع بس هاي فردي و شخصیتیتفاوت نظراز که  ،یدانشگاههاي طمتغیرهاي روانشناختی در محی
دهد. ثیر قرار میأتحت ت را یلی آنانو عملکرد تحص شودمیافزایش سازگاري دانشجویان  موجب، دارند

کنش و کنترل عواطف با علایم فرسودگی -تعیین رابطه باور آمیختگی اندیشههدف این پژوهش 
 و ی از نوع همبستگیکمّپژوهش  روش. بودگري نشانگان وانمودگرایی سطهتحصیلی دانشجویان با وا

 سال ي استان آذربایجان غربی درهادانشگاهعلوم پزشکی  دانشجویان نفر از 250شامل  آننمونه آماري 
گردآوري اي انتخاب شدند. براي اي چند مرحلهشهگیري خوبود که به روش نمونه 1396 -97تحصیلی 

پرسشنامه فرسودگی تحصیلی برسو و همکاران، قیاس کنترل عواطف ویلیامز و همکاران، از مها داده
ها شد. دادهاستفاده مقیاس نشانگان وانمودگرایی کلانسو  راچمن عمل -پرسشنامه باور آمیختگی اندیشه

و  SPSSافزار ، بوت استراپ و سوبل و از طریق برنامه نرمهمبستگی پیرسونضریب  با استفاده از آزمون
Amos  دار ابرازندگی مدل در اصلاح اولیه از طریق حذف مسیر غیرمعننتایج نشان داد که  .شدندتحلیل

اي عمل در تعامل با نقش واسطه -ي باور آمیختگی اندیشههاعاملمتغیر کنترل عواطف و  .شودمییید أت
درصد از  45 ،ه در مجموعنشانگان وانمودگرایی در تبیین فرسودگی تحصیلی دانشجویان نقش دارند ک

شود. اثر مستقیم کنترل عواطف، باور واریانس فرسودگی تحصیلی از طریق متغیرهاي مدل تبیین می
و نشانگان وانمودگرایی  کنش احتمال براي خود -کنش اخلاقی، باور آمیختگی اندیشه-آمیختگی اندیشه

مستقیم خرده مقیاس باور آمیختگی . اما اثر استدار ادر برآورد فرسودگی تحصیلی دانشجویان معن
عمل اخلاقی با -. اثر غیرمستقیم باور آمیختگی اندیشهیستدار ناعمل احتمال براي دیگران معن-اندیشه

 .استدار امیانجیگري نشانگان وانمودگرایی و کنترل عواطف بر میزان فرسودگی تحصیلی دانشجویان معن
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 مقدمه
 متخصص نیروهاي گرو در فرهنگی و اجتماعی علمی، مختلف هايزمینه در جوامع توسعه و پیشرفت

 & Esfandiyari Bayat, Abbasi)ستهادانشگاه وظایف از متخصص انسانی نیروي است. تربیت
Sadighi, Sadighi, 2018)به  رادانشجویان مشکلاتی از تعدادي براي اهدانشگ در ، اما  تحصیل

 & Kamalpour, Azizadeh Forouzi) استفرسودگی تحصیلی  آنهاهمراه دارد که یکی از 
Tirgari, 2016).  

اي کـه بـا رابطـه دلیـلو بـه اسـتدانشـجویان  میـان جدي و شایع در یمشکل 3فرسودگی تحصیلی   
 )May, Sanchez-Gonzalez, Brown, Koutnik & Fincham, 2014(هاي جسمی بیماري

ــی و  ــاري و روان  & Brown, May, Sanchez- Gonzalez, Koutnik)  اخــتلالات رفت
Fincham, 2013) این مشکل  .رودشمار میبهنظام آموزشی  در هاي مهم پژوهشاز حوزه یکی ،دارد

ي نقـش، فشـار و حالتی از خستگی ذهنی و هیجـانی و حاصـل سـندرم اسـترس مـزمن ماننـد گرانبـار
-Toppinen) اسـت شده منابع لازم براي انجام دادن وظایف و تکالیف محول نبودمحدودیت زمانی و 

Tanner, Ojaarvi, Vaananen, Kalimo & Jappinen, 2005) . همچنین با علایمـی چـون
ن در هـاي درس، مشـارکت نکـرداشتیاقی به مطالب درسی، ناتوانی در ادامه حضور مستمر در کلاسبی

هاي درسی و احسـاس نـاتوانی در فراگیـري مطالـب هاي کلاسی، احساس بی معنایی در فعالیتفعالیت
فرسـودگی تحصـیلی . (Berle & Starcevic, 2005) افت تحصیلی همراه اسـت ،درسی و درنهایت

شود، زیرا با افزایش اسـترس و پیامـدهاي منفـی در زنـدگی مانعی براي پیشرفت تحصیلی محسوب می
 ,Abbasi, Dargahi) شودحصیلی دانشجویان، موجب کاهش کیفیت و کمیت عملکرد تحصیلی میت

MohammadAlipour & Mehrabi, 2015).  عنوان یک سندرم سه طور مرسوم، فرسودگی بهبه
 گیـردقـرار می مـد نظـرزوال شخصـیت و تمامیـت فـردي کـاهش یافتـه)  بعدي (خسـتگی هیجـانی،

)Maslach & Jakson, 1984( خستگی هیجانی که به احساس خالی شدن و تهی شـدن از منـابع .
زوال شخصیت بـه همچنین گیرد. قرار می مد نظراسترس فردي  عنوان مؤلفهبه ،دارداشاره هیجانی فرد 

بـین فـردي  دارد کـه مؤلفـهاشـاره رغبتـی بـه سـایر افـراد هاي منفی بدبینانه یا بیش از حد با بیپاسخ
. تمامیـت فـردي کـاهش )Masalach, Schaufeil & Liter, 2001( دهـدمی فرسودگی را نشان

 دارد که مؤلفـهاشاره به احساس کاستی در شایستگی و میزان باروري و حس کارایی پایین فرد  نیز یافته
متغیر فرسـودگی همچنین  .)(Schaufeli & Baunk, 2002 شودخودارزیابی فرسودگی را شامل می

که از آن با عنوان فرسودگی تحصیلی نـام بـرده  کندمیهاي آموزشی گسترش پیدا تها و بافبه موقعیت
تقاضـاها و  دلیـلآموزان مـدارس بـه احسـاس خسـتگی بـه شود. فرسودگی تحصیلی در میان دانشمی

علاقگی) و (بی الزامات تحصیل (خستگی)، داشتن یک حس بدبینانه و بدون علاقه به تکالیف درسی فرد
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 دشـومیاشـاره آمـوز بـا کارآمـدي پـایین محسـوب عنـوان یـک دانشبـه نداشتن گیاحساس شایست
(Salmela-Aro, Kiuru, Leskinen & Nurm, 2009).  

 ، باور آمیختگـیگرفته قرار مد نظر پژوهش این در که فرسودگی تحصیلی مرتبط با متغیرهاي از یکی   
انشناختی است که در آن فرد افکار و عمـل اي روکنش پدیده -. آمیختگی اندیشه است  4کنش-اندیشه 

پندارد که افکار احتمال وقوع رویداد نامطلوب را افزایش بیند یا میممنوع را از نظر اخلاقی معادل هم می
عمل اولین  -مفهوم اغتشاش اندیشه  .)Hazlett-Stevens, Zucker & Craske, 2002( دهدمی

. در جریـان مطالعـه افکـار )Berle & Starcevic, 2005( شـد بررسیبار بر روي بیماران وسواسی 
ر قابـل خودآیند ناخواسته افراد مضطرب، مشاهده شد که تعدادي از این افراد اعتقاد دارند کـه افکـار غیـ

 & Rachman) توانـد حـوادث جهـان بیرونـی را تحـت تـأثیر قـرار دهـدقبول و ناخوشایند آنها مـی
Shafran, 1999). 

کنش و فرسـودگی تحصـیلی کـه بـه آن اشـاره شـد، کنتـرل -باور آمیختگی اندیشه علاوه بر ارتباط   
آمـوزد کـه عواطف هم با فرسودگی تحصیلی ارتباط دارد. مهارت تنظیم یا کنترل عواطـف بـه فـرد مـی

 کنـدیـا کنتـرل  دهـد هاي گونـاگون تشـخیص دهـد و آنهـا را بـروزچگونه عواطف خود را در موقعیت
(Tahmasebian, Khazaei, Arefi, Saeidipour & Hosseini, 2014). کنتـرل بـه  ،درواقع

رود. در متون روانشناختی کار میمنظور تغییر یا تعدیل یک حالت هیجانی بهشود که بهاعمالی اطلاق می
کار رفته اسـت. هرچنـد تنظـیم هیجـان منظور توصیف فرایند تعدیل عاطفه منفی بهاین مفهوم اغلب به

  Gross)نیازمند آگاهی و راهبردهاي آشـکار نیسـت گیرنده فرایندهاي هشیار باشد، الزاماًتواند در برمی
& Munoz, 1995) .تنظیم و کنترل عواطف شکل خاصـی از خـودنظمی بخشـی اسـت(Tice &  

Bratslavsky, 2008) عنوان فرایندهاي بیرونی و درونی دخیل در بازبینی، ارزشـیابی و تعـدیل به که
. تنظـیم )Thompson,1994(هاي هیجـانی تعریـف شـده اسـت طول مدت واکنش شدت و و ظهور

. (Saarni, Mumme & Campos, 1998)کنـدها نقش اساسی ایفا میهیجان در مدیریت هیجان
جملـه افـراد مبـتلا بـه فرسـودگی تعداد زیادي از افراد از  است که اولاً آندو دلیل مهم کنترل عواطف 

نـاتوانی  آنکه دوم و اند، زیرا مهارت خودکنترلی را نیاموختهخود نیستندجانات کنترل هی قادر به تحصیلی
هاي زندگی و سلامت جسمانی و روانی، ارتباطات و کیفیت زندگی در کنترل هیجانات بر بسیاري از جنبه

انـد کـه دانشـجویان علـوم مطالعات نشان داده. (Tahmasebian et al., 2014)گذاردثیر میأافراد ت
هایی نظیر مرگ و میر بیماران، مراقبت از بیماران با نیازهاي مراقبتـی مواجهه با استرس دلیلشکی بهپز

فردي، حمایت اجتماعی کم، فشار کاري بالا، مواجهه با تعداد زیاد بیمـار در طـول پیچیده، مشکلات بین
دن بـراي نتـایج ایـن گیري در مواقع اورژانسی بر اسـاس اطّلاعـات ناکـافی و پاسـخگو بـوروز، تصمیم

ها، تلاش همراه با فشار روانی براي اجتناب از هرگونه اشتباه، مواجهه با خشـونت و تهدیـد گیريتصمیم

                                                           
4. Thought Action Fusion  
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هاي شبانه نسبت به سایر  دانشجویان اسـتعداد بیشـتري بـراي کـاهش عملکـرد در محل کار و کشیک
 .(Coffey, 1999) دفرسودگی تحصیلی دارن ،نتیجهاجتماعی و در-یلی و مشکلات روانیتحص

در ارتباط بین متغیرهاي  5نشانگان وانمودگراییگري گر مطالعه حاضر بررسی نقش میانجیاز اهداف دی   
درباره کلانس  نظر اساسبر . کردمطرح نس لاکبار اولین  براي را پدیده وانمودگرایی. بود درونزا و بیرونزا

 و غیرواقعی یحساسا داراي دارند، زیادي پیشرفت خود مشاغل ای هارشته از یکی درکه افرادي پدیده این 
 Alipour)داننـدنمـیتمجید تعریف و  همه اینلایق را  خود کهطوريبه هستند، خودشان بارهدر کاذب

Dolatabad, 2012). هـايموفقیتهـا و رغـم قابلیـتبسیاري از اشخاص توانمند و تیزهـوش، علـی 
چـون که  نددحتی آنان معتق و هاي خود ندارندها و قابلیتتوانمندي درباره وزافزون، هیچ احساس درونیر

پس بـه نـوعی  ،داننداندیشند و وي را فردي باهوش و توانمند میدیگران در موردشان خوب و مثبت می
ي کامپیوتري و کلاً عوامل ها خود را به شانس، طلسم، خطاهااند. این افراد موفقیتدیگران را فریب داده

 بیننـدترسند که دستشان رو شود و خود را شایسته موفقیت نمـیهمیشه میآنها . دهندمیخارجی نسبت 
(Want & Kleitman, 2006)کفـایتی تعریـف اي از احساسات بـیتوان مجموعه. این ویژگی را می

نیست. این احساسات حتی زمانی کـه  که در آن فرد باور دارد ناشایست است و قادر به کسب مهارت کرد
اسـت کـرده، بـه وقـوع پیوسـته یابد که عکس شرایطی که فکر میدست آمده در میفرد طبق شواهد به

 به قوت خود باقی است.  ،(یعنی توانسته از عهده کار بربیاید)
 وجـبمبـه اصـول روانشناسـی و تربیتـی در مسـائل آموزشـی  تـوجهیبـیمذکور،  مطالب به توجه با   
 میـانتحصـیلی در  فرسـودگی درنتیجـه، و ینـاتوان و علاقگـیبی خسـتگی، و سـردرگمی انگیزگی،بی

ــا  یاز آنجــای .),Hosseini Largani 2017(دانشــجویان شــده اســت  کــه فرســودگی تحصــیلی ب
و    (May et al., 2014)دانشـجویان عروقـی و فشـارخون-هاي جسمی نظیر اختلالات قلبـیبیماري

 ,.Brown et al)ترك تحصـیل  و تاري و روانی  نظیر افسردگی، غیبت از مراکز آموزشیاختلالات رف
عملکـرد  ،توانـد اشـتیاقمـی کنترل فرسـودگی تحصـیلی دانشـجویان، همبستگی مستقیم دارد (2013

ــی و  و تحصــیلی ــا نیجســماســلامت روان ــ آنه ــت کن  & Ghadampour, Farhadi) درا تقوی
Naghibeiranvand, 2016)صورت موضوع بهاین نین در داخل کشور تحقیق روشنی راجع به . همچ

بررسـی سـازوکارهاي روانشـناختی از جملـه بـاور آمیختگـی  ،معادلات ساختاري انجام نگرفته است، لذا
هـاي مهـم درگیـر در فرسـودگی لفـهؤعنـوان مکنش، کنترل عواطف و نشانگان وانمودگرایی به-اندیشه

 لانئه راهکارهاي عملی و مناسب بـه مسـئواار برايهایی را ین پژوهشتحصیلی، اهمیت پرداختن به چن
 .کنداجرایی و آموزشی چندین برابر می
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 مبانی نظري و پیشینه 
 به خود را هاي تحصیلیحوزه در محققان از بسیاري توجهّ که است جديّ یموضوع تحصیلی فرسودگی

 .دارد ارتباط فراگیران و شخصیتی رفتاري ی،هیجان شناختی، متعدد عوامل با که امري ،است کرده جلب
قرار دارند.  تحصیلی فرسودگی معرض در بیشتر دانشگاهی سطوح در یادگیرندگان ،میان این در

زدایی و کاهش می از خستگی هیجانی، بدبینی یا شخصیتیفرسودگی در محیط کاري در قالب علا
گاه که فرسودگی به د. آنشوجتماعی تعریف میکاهش انگیزه، نارضایتی و تعارضات ا ،ايکارآمدي حرفه

 شودیابد، از آن با عنوان فرسودگی تحصیلی نام برده میهاي آموزشی تسري میبافت و موقعیت
(Salmela-Aro et al., 2009)هاي مثابه محل کار فراگیران و فعالیتهاي آموزشی به. موقعیت

و خود را  کنندمی. فراگیران در کلاس حضور پیدا شودعنوان کار محسوب میآموزشی و درسی آنها به
 براي کسب نمره قبولی و موفقیت در امتحانات مجموعه تکالیفی را انجام دهند.که دانند موظف می

هایی مانند خستگی ناشی از الزامات مربوط به هاي آموزشی با ویژگیفرسودگی تحصیلی در موقعیت
کفایتی و بدون حساسیت به مطالب درسی و نیز احساس بی و نگرش بدبینانه و احساسمطالعه، رشد 

 که دهدها نشان میشود. نتایج پژوهشپیشرفت تحصیلی ضعیف در امور درسی و تحصیلی مشخص می
 & Nabors) ها، پیشامدها و پیامدها مشابه با فرسودگی شغلی استفرسودگی تحصیلی از نظر ویژگی

Lahmkuhl, 2004). زاي گوناگون شامل ساعات هاي تنشیجانی با محركخستگی ه ،علاوهبه
آینده، سطوح پایین  بارههاي عملی، توجه به نمرات تحصیلی، عدم قطعیت درطولانی شرکت در فعالیت

اي و سطوح پایین پشتیبانی از جانب مندي از تعادل بین زندگی شخصی و حرفهیتکنترل، کاهش رضا
برنامه درمانی  .(Rostami, Abedi  & Schaufeli, 2012) دشوهمتایان و دوستان ارزیابی می

 ثیر داردأآموزش متمرکز بر کنترل عواطف و تکانه بر فرسودگی تحصیلی و عواطف مثبت و منفی ت
Narimani, AliSari Nasirloo & Musazadeh, 2014)( هیجان بر  و کنترل تنظیم. آموزش

و این تأثیر در مرحله پیگیري دو ماهه پایدار  دارداثر و عواطف  پذیرش اجتماعی، فرسودگی تحصیلی
که  ه استنشان داد هانتایج پژوهش .)(Dehghani, Golestaneh & Zangoui, 2017 است

رابطه فرسودگی تحصیلی و پیشرفت تحصیلی تحت تأثیر متغیرهاي میانجی یادگیري خودنظم بخش 
درصد در تبیین  34واطف مثبت متغیر ع .)(Jamali, Kiamenesh & Bagheri, 2017 قرار دارد

. (Hashemi & Naghsh, 2018)داردنقش دانشگاه الزهرا فرسودگی تحصیلی دانشجویان 
هاي کشور چین ت علمی دانشگاهئهاي کنترل عواطف و فرسودگی شغلی اعضاي هیهمبستگی سبک

 .(Zhao & Ding, 2019)استدار امعن
 يهافیاز تحر ايفکر و عمل مجموعه یختگیآم ای یهمجوش ،کنش-در زمینه باور آمیختگی اندیشه   

ها شامل فیتحر نیدر نظر گرفته شده و ا یبا مشکلات روانشناخت ياریاست که در مطالعات بس یشناخت
 يریسوگ کی و آشکار است يو رفتارها یذهن يدادهایرو نیناهنجار و نادرست درباره ارتباط ب يباورها
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 یاخلاق ریو نامقبول دال بر غ ندیباور است که داشتن افکار ناخوشا نیاست که دارنده آن بر ا یشناخت
 & Berle) دهد شیتواند افزارا می زیانگفاجعه يهادادیاحتمال وقوع رو ایاست  يبودن منش و

Starcevic, 2005)شود که افکار مزاحم می فیتعر گونهنیاصطلاح اغتشاش فکر و عمل ا ،یبارتعبه ؛
معادل  یاخلاق نظراز  يافکار نیچن ای داثر بگذارن یرونیب يهادادیرو رب میطور مستقتوانند بهشخص می

 یفراشناخت يگستره باورها در .)Rachman & Shafran, 1999(اعمال منع شده هستند  دادن انجام
 ینوع ،فکر و عمل درواقع یختگی، مفهوم آمشده است قیتحق یاختلالات اضطراب خصوصکه در

 است زیآمصورت فاجعهافکار مزاحم به ریتعب شیگرا ،یبه عبارت ای شودگرفته میدر نظر  افکار ریتعبوءس
(BakhshiPour, Faraji, Narimani & Sadeghi Movahed, 2011).  تحقیقات مختلف

و  6عمل احتمال-اي دو بعد اصلی است: اغتشاش فکرعمل دار-اند که سازه اغتشاش فکرنشان داده
ین معناست که داشتن افکار وسواسی دعمل اخلاقی ب-. اغتشاش فکر7خلاقیاغتشاش فکر و عمل ا

اغتشاش درباره . نداخلاقی معادل یکدیگر نظرواقعی این اعمال از  دادن درباره اعمال منع شده و انجام
ساز یا غیر قابل آشفته گونه بیان کرد که فکر کردن درباره رویداديتوان اینعمل احتمال می-فکر

عمل داراي دو جنبه است: -دهد. این نوع اغتشاش فکرزایش میتمال وقوع آن رویداد را افپذیرش اح
یعنی اغتشاش بین افکار و وقایعی که براي خود فرد اتفاق  ؛عمل احتمال براي خود-اغتشاش اندیشه

رخ  که براي دیگران یعنی اغتشاش بین افکار و وقایعی ؛عمل احتمال براي دیگران-میفتد و اغتشاش فکر
. بین اختلالات روانی نظیر اضطراب منتشریافته، نگرانی، )Rachman & Shafran, 1999(دهد می

 Muris, Meesters, Rassin)دار وجود دارداعمل رابطه معن-فوبی و اختلال وسواسی با اغتشاش فکر
Merckelbach & Campbell, 2001)عمل با اضطراب، نگرانی -بین باور اغتشاش فکر . همچنین

. باور )Evans, Hersperger & Capaldi, 2011(کودکی رابطه وجود دارد  دورانو سایر اختلالات 
 استبین اختلال اضطراب تعمیم یافته ترین متغیرهاي پیشکنش از قوي-آمیختگی اندیشه

(Thompson - Hollands, Farchione & Barlow, 2013)هاي باور آمیختگی . عامل 
. مشکلات هیجانی )Ghafari & Rezai, 2014(ن نگرانی نیز سهم دارند کنش در تبیی - اندیشه
. بین )Livesley, 2001( کنش در بیماران مرزي مشاهده شود-شود که آمیختگی اندیشهمی موجب

 رددار وجود داابا اختلال اضطراب منتشر رابطه مثبت معن عمل و بازداري رفتاري کودکی-آمیختگی فکر
(Ataei Moghanloo, Ataei Moghanloo & Pishwai, 2015). 

هاي شخصیتی که با مسـائل و مشـکلات روانـی ارتبـاط اي از ویژگیمجموعهدر زمینه وانمودگرایی،    
 نشـانگان .)Want & Kleitman, 2006( اسـت شده گرایی نامگذاريعنوان نشانگان وانمودبه ،دارد

 در درباره زنـان تجربه اساس بر (Clance & Imes, 1978) آیمز و کلانس بار اولینرا  گراییوانمود
 اسـت انگیزشی وضعیت یک گراییوانمود نشانگان .ندداد تشخیص دانشگاهی هايو درمانگاه بالینی کار

                                                           
6. Likelihood Thought-action Fusion 
7. Moral Thought-action Fusion 
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 .هسـتند شـیاد یا فریبکار که کنندمی احساس ،اندشده لینا که موفقیت از سطحی به اشخاص در آن که
درونـی  ايتجربه گراییوانمود نشانگان   (Clance & O-Toole, 1988)کلانس و اوتول نظر طبق

 نمراتکسب ، تحصیلی هايموفقیت به که اشخاصی آن در که دهدمی نشان را روشنفکرانه بازيدغل از
 از درونـی احساس یک ،یافتند دست ...و ايحرفه و موفقیت شغلی موفقیت، استاندارد هايآزمون در بالا

 ،دارد وجـود شـانموفقیت براي دیگري دلایل که کنندمی احساس افراد این کنند.نمی تجربه را موفقیت
 هايکیفیت نه و خوب اجتماعی و روابط شانس، جادو سحر و، زیرکی ،جذابیت، مهارت، سختکوشی مثل

میـزان  ).Caselman, SelfPatricia & SelfAngela,2006( ذهنـی توانـایی و هـوش درونـی
ــانفرســودگی تحصــیلی در  ــالایی برخورداردانشــ می ــودگرایی ب ــه از وانم ــدجویانی ک  اســت، بیشــتر ن

)Villwock, Sobin, Koester & Harris, 2016.(  موجـبویژگـی شخصـیتی وانمـودگرایی 
. نقـش میـانجیگري (Parkman, 2016)شـود دانشـجویان می میـانافزایش فرسودگی تحصیلی در 

 ,Austin, Clarke, Ross & Taylor) تاسـدار اوانمودگرایی در ارتباط بین افسردگی و جرم معنـ
 دست آمده استدار بها. همچنین بین وانمودگرایی با اختلال روانی دانشجویان رابطه مثبت و معن(2009

(Kananifar, Seghatoleslam, Atashpour & Danaee, 2015) . در یک مطالعه فراتحلیـل
کـه ه شد اختی و اجتماعی بررسی و نشان دادمیزان همبستگی نشانگان وانمودگرایی با متغیرهاي روانشن

تحصیلی، شـغلی، افسـردگی و اضـطراب همبسـتگی مسـتقیم و  بین نشانگان وانمودگرایی با فرسودگی
با بازنگري ادبیات پژوهشی خارج از ). ,.Bravata, Watts, Keefer & et al  2019( دار وجود داردامعن

تـوان چنـین اسـتدلال کـرد کـه ارتبـاط بـاور یر منابع، میهاي موجود در این زمینه و ساکشور و نظریه
اي نشـانگان دانشجویان با نقش واسـطهفرسودگی تحصیلی کنش و کنترل عواطف با -آمیختگی اندیشه
 درباره ویژههکه در داخل کشور تحقیق روشنی راجع به موضوع حاضر ب . از آنجااستدار اوانمودگرایی معن

کـنش و -بررسی ارتباط باور آمیختگی اندیشـه هدفدر پژوهش حاضر  ،دانشجویان صورت نگرفته است
بـر ایـن . اي نشانگان وانمودگرایی بـوددانشجویان با نقش واسطهفرسودگی تحصیلی کنترل عواطف با 

 ند از:اهاي پژوهش عبارتفرضیه ،اساس
 یم وجود دارد.دانشجویان رابطه مستق تحصیلی کنش و علایم فرسودگی-بین باور آمیختگی اندیشه. 1
 دانشجویان رابطه مستقیم وجود دارد. تحصیلی بین کنترل عواطف و علایم فرسودگی. 2
 .دانشجویان رابطه مستقیم وجود دارد تحصیلی بین نشانگان وانمودگرایی و علایم فرسودگی. 3
ان بـا میـانجیگري نشـانگ تحصـیلی دانشـجویان کنش و علایم فرسودگی-بین باور آمیختگی اندیشه. 4

 وانمودگرایی رابطه غیرمستقیم وجود دارد.
بـا میـانجیگري نشـانگان وانمـودگرایی  تحصیلی دانشجویان  بین کنترل عواطف و علایم فرسودگی. 5

 رابطه غیرمستقیم وجود دارد.
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 پژوهشروش  
با توجه به محدوده زمـانی تحقیـق، از نـوع مقطعـی بـود.  و همبستگی نوعاز کمّی  مطالعه روش تحقیق

 1396-97 تحصـیلی سـالدر غربی  استان آذربایجانکلیه دانشجویان علوم پزشکی شامل امعه آماري ج
 گیـري روش نمونـه بـا از دانشـجویاننفـر  250تعـداد با توجه به جدول مورگـان از جامعه مذکور . ندبود

ي علـوم پزشـکی اهدانشـگاه میاناز ، ین ترتیبدانتخاب شدند. ب عنوان نمونهبه ايمرحله اي چند خوشه
صورت تصادفی ساده انتخاب شدند و بعـد دانشگاه به 5(آزاد اسلامی و سراسري)  استان آذربایجان غربی

هاي پرسشنامه شدند.خاب صورت تصادفی ساده انتنفر دانشجو به 250ي انتخاب شده هادانشگاه میاناز 
منظـور هـا، بـهآوري دادهي جمـعبـرا .کردنددر کلاس درس تکمیل انتخاب شده  دانشجویانپژوهش را 

 رسشنامه فرسودگی تحصـیلیپمقیاس کنترل عواطف ویلیامز و همکاران،  از ،ي پژوهشهافرضیهبررسی 
 مقیاس نشانگان وانمودگرایی کلانـس و راچمن عمل-اندیشه پرسشنامه باور آمیختگی، برسو و همکاران

     که در ادامه توضیح داده شده است. شداستفاده 
ایـن . کردنـدطراحـی  1997ویلیامز و همکاران در سال  رامقیاس کنترل عواطف  :س کنترل عواطفمقیا

 زیرمقیـاس چهـار بـا سؤال 42شامل و خود عواطف بر افراد کنترل میزان سنجش براي ابزاري مقیاس
 صـورتبه گـذاري پرسشـنامه. نمرهاسـت مثبت عاطفه و اضطراب افسرده، خلق خشم، عناوین با فرعی

 با )Tahmasebian  et al., 2014(یان و همکاران ایران طهماسب کشور . دراستاي درجه 7 رتلیک
کردند.  محاسبه هاگروه بین در تفکیک به کرونباخ، همسانی درونی پرسشنامه را آلفاي ضریب از استفاده

گروه  خصوصر ها حاکی از آن بود که همسانی درونی پرسشنامه با محاسبه ضریب آلفاي کرونباخ دیافته
) 909/0) و پرسـتاران (935/0( ان)، اسـتاد889/0)، معلمـان (818/0)، دانشـجویان (782/0آموزان (دانش

 هاي خشم، خلقمقیاسمنظور بررسی اعتبار پرسشنامه، ارتباط خردهبوده است. همچنین به 75/0بیشتر از 
دسـت آمـد: به ترتیب این نتایج به مثبت با نمره کل پرسشنامه بررسی شد که و عاطفه افسرده، اضطراب

اعتبـار و پایـایی مطلـوب مقیـاس  دهندهدست آمده نشانکه نتایج به 844/0و   871/0، 751/0، 765/0
 است.

همکـاران در و  8را برسـوپرسشنامه فرسودگی تحصیلی  :همکاران و برسو تحصیلی فرسودگی پرسشنامه
حصـیلی و علاقگـی تحیطه فرسودگی تحصیلی، بـی پرسشنامه سه کردند. اینتهیه و تنظیم  1997سال 

 5بندي لیکـرت سؤال دارد که با روش درجه 15پرسشنامه مذکور سنجد. ناکارآمدي تحصیلی را می
کـه بـه کـاملاً  شـودمیبنـدي ها درجـهکاملاً مخالف تا کاملاً موافق توسط آزمودنیاز  ايدرجه

 15دهی این ابزار بین . دامنه نمرهشودمی دادهاختصاص  5و کاملاً موافقم نمره  1مخالفم نمره 
سـؤال و ناکارآمـدي  4علاقگـی تحصـیلی سـؤال، بـی 5نمره است. خسـتگی تحصـیلی  75تا 

بـراي  75/0و  82/0، 70/0سؤال دارد. پایایی پرسشنامه را سازندگان آن بـه ترتیـب  6تحصیلی 

                                                           
8. Brsv  
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پایایی این پرسشـنامه را   (Naami, 2009)نامی .اندسه حیطه فرسودگی تحصیلی محاسبه کرده
و بـراي ناکارآمـدي تحصـیلی  82/0علاقگـی تحصـیلی ، براي بی79/0براي خستگی تحصیلی 

 .روایی پرسشنامه را نیز بسیار مطلوب گزارش کرده است ومحاسبه 75/0
 )Rachman, 1996( راچمن 1996در سال را این مقیاس  :کنش   -مقیاس باور آمیختگی اندیشه

عمل احتمال  -در سه مقیاس آمیختگی اندیشه و  داردال ؤس 19 این پرسشنامه .کرده استیم تهیه و تنظ
عمل  -آیتم) و آمیختگی اندیشه 4عمل احتمال براي دیگران ( -آیتم)، آمیختگی اندیشه 3براي خود (

ر ه .استاي درجه 5 لیکرت صورتبه گذاري پرسشنامهنمره ده شده است.) تدارك دیآیتم 12(اخلاقی 
و  در مطالعه بخشی پور .(Rachman & Shafran, 1 999) دارندهمسانی بالایی  سه مقیاس

دست آمده براي کل همسانی درونی ضرایب آلفاي به  (BakhshiPour et al., 2011)همکاران
بودند. ضرایب پایایی حاصل از بازآزمایی براي کل  95/0تا  79/0ها از مقیاس و براي خرده 81/0مقیاس 
همچنین ضریب آلفاي کرونباخ این  دست آمد. به63/0تا  59/0ها مقیاس خردهو براي  61/0مقیاس 

 & ,Amini, Dolatshahi) آمد دستبه81/0ایران با اجرا بر روي دانشجویان  کشور پرسشنامه در
PourShahbaz, 2011). 

 & Clance) و آیمز کلانس رای مقیانس نشانگان وانمودگرای :مقیاس نشانگان وانمودگرایی کلانس   
Imes, 1978)  مـذکور  گـذاري پرسشـنامهنمره دارد وال ؤسـ 20ایـن مقیـاس  .کردنـدتهیه و تنظـیم

تـــا  41ضــعیف،  وانمودگرایی ،باشد 40ها کمتر از اگر مجموعه نمره .استاي درجه 5 لیکرت صورتبه
بــه بـــالا وانمـودگرایی شـدید  80، مرضــی وانمــودگرایی 80تــا  61وانمــودگرایی متوســط و  60

 Holmes, Kertay, Adamson, Holand)هولمز و همکاران هاي پژوهشییافتهدر . شودمیتلقی 
& Clance,1993)   در  شده است.براي این مقیاس گزارش  96/0همسانی درونی بالا با ضریب آلفاي

 ,Mehrabizadeh Honarmand, Basaknejad)و همکــاران هنرمنــدمحرابــی زاده  پــژوهش
Shehni Yeylagh, Shokrkon &  Haghighi, 2005)  راي تعیین ضـریب پایـایی از دو روش بـ

بـراون و  -آلفاي کرونباخ و روش تنصیف اسـتفاده شـده اســت. در روش تنصـیف از دو روش اسـپیرمن
بـه روش آلفـاي  مقـدار ضـرایب محاسـبه شـده .اسـتگاتمن براي محاسبۀ ضرایب پایایی استفاده شده 

اسـت کـه همگـی از نظـر روان 73/0من و به روش گات 73/0براون  -به روش اسپیرمن ،83/0کرونباخ 
 ,Shehni Yeylagh & Bassak Nejad)و بساك نژاد شهنی ییلاق. سنجی در حد مطلوب هستند

 83/0ترتیـب بــراون و گــاتمن را بــه -ضرایب پایایی به روش آلفاي کرونباخ، اسـپیرمن نیز  (2007
اند؛ همچنین ضرایب روایی مقیــاس وانمــودگرایی بــا مقیـاس اجتنـاب و محاسبه کرده 73/0.  73/0،

عنــادار و مقیــاس م >001/0p اســت کــه در ســطح 48/0برابـــر   آنــان پریشــانی اجتمــاعی در پــژوهش
  .است 41/0ابر بر Aوانمـودگرایی بـا مقیـاس تیـپ شخصـیتی 
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از آزمون همبستگی پیرسون اي تعیین جهت و شدت همبستگی بین متغیرها در مطالعه حاضر بر   
بررسی اثر  منظوربه تعیین اثر مستقیم متغیرها از آزمون بوت استراپ و براياستفاده شده است. همچنین 

 .شدآزمون سوبل استفاده  ازغیرمستقیم متغیرها 
 

 هایافته
نفـر) زن بودنـد و  150درصد ( 60مورد مطالعه مرد و نفر) از دانشجویان  100درصد ( 40 در این پژوهش

 ) بود و بیشترین فراوانـی مربـوط بـه طبقـه سـنی بـین3/2سال (انحراف معیار +  23میانگین سنی آنها 
 ارائه شده است. 1هاي توصیفی متغیرهاي پژوهش در جدول ). یافته77/29(بود سال  24-22

 
 

 شهاي پژوهمتغیر هاي توصیفییافته -1جدول 
 حداکثر حداقل انحراف معیار میانگین هامقیاسها و خردهمقیاس
 60 15 3/8 25 فرسودگی تحصیلی

 75 20 02/11 9/29 نشانگان وانمودگرایی
 48 17 03/11 78/36 عمل اخلاقی -آمیختگی اندیشه 
 13 0 87/4 36/7 عمل احتمال براي خود  - آمیختگی اندیشه

 20 0 02/7 2/9 ل براي دیگرانعمل احتما - آمیختگی اندیشه

 30 15 99/3 78/22 خشمکنترل 
 30 12 7/5 2/22 خلق افسردهکنترل 
 50 20 7/7 34/38 اضطرابکنترل 

 68 34 1/7 78/44 عاطفه مثبت
 

) و 78/44بیشترین میانگین مربوط به متغیر عاطفه مثبت ( ،شودملاحظه می 1طور که در جدول همان   
). همچنـین 2/9( اسـتعمل احتمـال بـراي دیگـران -ن میانگین مربوط به متغیر آمیختگی اندیشهکمتری

و کمترین انحراف معیار  )03/11عمل اخلاقی (-آمیختگی اندیشهبیشترین انحراف معیار مربوط به متغیر 
ریب منظور بررسی همبستگی بین متغیرهاي پژوهش از ضـ). به99/3( استمربوط به متغیر کنترل خشم 

 . آورده شده است 2همبستگی پیرسون استفاده شد که نتایج آن در جدول 
 

   ماتریس همبستگی بین متغیرهاي پژوهش  -2جدول
 9 8 7 6 5 4 3 2 1 متغیرها

. فرسودگی 1
         1 تحصیلی

. نشانگان 2
 وانمودگرایی

**530/0 1        

آمیختگی   .3
عمل  -اندیشه 

 اخلاقی
**565/0 **599/0 1       
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. آمیختگی 4
عمل  -اندیشه 

احتمال براي 
 خود

**523/0 **518/0 **554/0 1      

. آمیختگی 5
عمل  -اندیشه 

احتمال براي 
 دیگران

**543/0 **529/0 **542/0 **598/0 1     

    1 -520/0** -576/0** -537/0** -424/0** -510/0** . خشم6
خلق کنترل . 7

 افسرده
**560/0- **039/0- **531/0- **387/0- **486/0- **485/0 1   

کنترل . 8
 اضطراب

**446/0- **481/0- **484/0- **429/0- **333/0- **228/0 **416/0 1  

کنترل . 9
 عاطفه مثبت

**642/0- **487/0- **584/0- **511/0- **535/0- **566/0 **535/0 **406/0 1 

01/0P< **  05/0و* P< 
عمـل -بین فرسودگی شغلی، نشانگان وانمودگرایی و آمیختگـی اندیشـه ،2هاي جدول بر اساس یافته   

ولی بین متغیر کنترل عواطف با سایر متغیرها رابطه منفی معنادار وجـود  ،رابطه مثبت و معنادار وجود دارد
 دارد.

 
 ضرایب استاندارد مدل اصلاح  شده -1نمودار 
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داري روابط میانجی مدل از آزمون بوت استراپ و سوبل استفاده انبراي تعیین مع ،1نمودار  با توجه به   
عمل در تعامل با -ي باور آمیختگی اندیشههاعاملو کنترل عواطف بود که متغیر  آننتایج حاکی از  .شد

 ،دانشجویان نقش دارند که درمجموع فرسودگی تحصیلیدر تبیین  نشانگان وانمودگراییاي نقش واسطه
کنترل شود. اثر مستقیم از طریق متغیرهاي مدل تبیین می فرسودگی تحصیلییانس درصد از وار 45

کنش احتمال -باور آمیختگی اندیشه )،092/0( کنش اخلاقی-باور آمیختگی اندیشه)، -22/0(عواطف 
دار افرسودگی تحصیلی دانشجویان معن ) در برآورد517/0( و نشانگان وانمودگرایی )138/0( براي خود

. اثر نیستدارادیگران معنعمل احتمال براي -مقیاس باور آمیختگی اندیشهخرده اثر مستقیم امااست، 
 ) t-value=172/3(اخلاقی بامیانجیگري نشانگان وانمودگرایی عمل-اندیشهآمیختگی  غیرمستقیم باور

اثر اما  است،دار ادانشجویان معن فرسودگی تحصیلیبر میزان  ) t-value=029/2( و کنترل عواطف
دار امعنمیانجیگري نشانگان وانمودگرایی با دیگران عمل احتمال براي -غیرمستقیم باور آمیختگی اندیشه

برازندگی مدل در  .داده شده استالگو نشان  2نتایج برازش مدل پیشنهادي در  3جدول در  .نیست
راي خود به نشانگان کنش احتمال ب-اندیشه باور آمیختگیدار ااصلاح اولیه از طریق حذف مسیر غیرمعن

الگوي  2هاي مدل در شاخص 3جدول در افزایش یافته است.  Amosدر نرم افزار وانمودگرایی 
 .داده شده استپیشنهادي و اصلاح نهایی نشان 

 
 اساس شاخص برازندگی ها بربرازش الگوي پیشنهادي و نهایی با داده -3جدول

شاخص 
 برازندگی الگو

2X DF /df2X GFI AGFI IFI CFI RMSEA 

 183/0 969/0 970/0 693/0 959/0 42/8 6 53/50 الگوي پیشنهادي

 06/0 971/0 972/0 922/0 958/0 37/2 7 65/16 اصلاح نهایی

   
    که متغیر نشانگان وانمودگرایی در اصلاح نهایی مدل دهد می نشان 3 دست آمده در جدولهمقادیر ب   
کنترل عواطف با فرسودگی  عمل و متغیر-ي باور آمیختگی اندیشههاعاملبین  را نقش میانجی تواندمی

، AGFI، شاخص برازندگی تعدیل شده یا GFIزیرا مقادیر شاخص برازندگی یا  داشته باشد،تحصیلی 
. است 9/0در مدل اصلاح شده بیشتر  CFIو شاخص برازش تطبیقی یا  IFIشاخص برازش افزایشی یا 

 3 تا 1در دامنه باید  df2X/شاخص نسبت کاي اسکوئر به درجه آزادي   مناسب، يهامدل درهمچنین 
ریشه میانگین  شاخص همچنینقرار گرفته است.  3 تا 1در دامنه  مذکورباشد که در این مدل شاخص 

که  دست آمدهب 06/0باشد که در این مدل  09/0تر از باید کوچک RMSEA مربع خطاي برآورد یا
 اشباع شده است. مدل ارائه شده کاملاً ،ن مدل مطلوب است. بنابرایندهد اعتبار اینشان می

 
 گیريبحث و نتیجه
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اي بر میزان و واسطه دبررسی اثر مستقیم و غیرمستقیم متغیرهاي برونزاپژوهش حاضر با هدف 
در برآورد  نشانگان وانمودگراییاثر مستقیم  و شدفرسودگی تحصیلی دانشجویان علوم پزشکی انجام 

برخی از  هايیافته نتایج بانتیجه این  .دست آمدهب) 517/0( ودگی تحصیلیفرس
همسو  (Villwock et al., 2016; Austin et al., 2009; Parkman, 2016)پژوهشگران

ها و رغم قابلیتکه دانشجویان داراي صفت وانمودگرایی، علی توان گفت. در تبیین این یافته میاست
حتی آنان  و هاي خود ندارندها و قابلیتتوانمندي درخصوصهیچ احساس درونی هاي روزافزون، موفقیت
 ،دانندرا فردي باهوش و توانمند می اواندیشند و چون دیگران در موردشان خوب و مثبت می که معتقدند

خود را به شانس، طلسم، خطاهاي  يهااند. این دانشجویان موفقیتپس به نوعی دیگران را فریب داده
شان رو شود و خود را ترسند که دستهمیشه میآنها دهند. مپیوتري و کلاً عوامل خارجی نسبت میکا

اي از توان مجموعهاین ویژگی را می .(Want & Kleitman, 2006)دانندشایسته موفقیت نمی
 یست.و قادر به کسب مهارت ن شایستگی نداردکه در آن فرد باور دارد  کردکفایتی تعریف احساسات بی

دانشجویان به احساس ناکامی دست یابند و احساس  از این تیپ که شودمی موجبهمین عوامل هم 
 شود.میمنجر ناکامی هم به فرسودگی تحصیلی در آنها 

) -22/0( کنترل عواطفهمچنین در این مطالعه نتایج آزمون بوت استراپ نشان داد که اثر مستقیم    
 میزان کنترل عواطف،رفتن یعنی با بالا  است؛دار الی دانشجویان معنفرسودگی تحصیدر برآورد میزان 

 Jamali et)جمالی و همکاران  با نتایج مطالعهیافته یابد که این فرسودگی تحصیلی کاهش میمیزان 
al., 2017) دهقانی و همکاران و(Dehghani et al., 2017)  توان می ،درمجموعیی دارد. همسو

هیجانی مناسب، در مواجهه با عاطفی و هاي پاسخو کنترل در تشخیص  عاطفیهاي قابلیتگفت که 
ثري دارند. درنتیجه، ؤنقش م وقایـع بهبینش و ایجاد نگرش مثبت  رویدادهاي روزمره، گسترش دامنه

از حمایت اجتماعی،  ،را دارند عاطفیهاي افرادي که توانایی تشخیص، کنترل و استفاده از این قابلیت
افراد ناکارآمد در این نوع  ،. برعکسرضایتمندي، سلامت جسمانی و روانی بیشتري برخوردارنداحساس 

ی را بیش از اندازه بزرگ خود را سرزنش یا واقعه منف پیوستهتوانایی، در مقابل حوادث فشارزاي زندگی 
ب، افسردگی ی به نگرانی، اضطرایهاچنین واکنش .کنندواقعه فکر می خصوصدر نیز همیشهند و کنمی
 شوند.منجر می فرسودگی تحصیلی و شغلیبه بروز  ،نهایتی عاطفی و درثباتبیو 
 کنش اخلاقی-باور آمیختگی اندیشهکه اثر داد  علاوه بر این، نتیجه آزمون بوت استراپ نشان   

) در برآورد فرسودگی تحصیلی 138/0( کنش احتمال براي خود-) و باور آمیختگی اندیشه092/0(
،  (Muris et al., 2001)نتایج پژوهش موریس و همکاراناین یافته با  .استدار امعنشجویان دان

-Thompson) تامپسون هالندز و همکاران ،(Ghafari & Rezai, 2014) غفاري و رضایی
Hollands et al., 2013)  شفران راچمن وو )Rachman & Shafran, 1999( .هماهنگ است 

 فرسودگینظیر صفات  تحصیلی و روانیهاي لالتوان گفت که اختدست آمده میهاي بهیافتهدر تبیین 
 و فرسودگیترین باورهاي دخیل در اختلال شوند، از اساسیاز فعالیت باورهاي ناکارآمد منتج می که
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-کنش و فکر-در پدیده درهم آمیختگی افکار، مرز بین فکر ؛عمل  است-پدیده درهم آمیختگی اندیشه
فرد بدون اینکه اعتبار این باورها را در  که شودتفکري سبب می رود. پیامد چنینز بین میرویدادها ا

خواهد منجر رفتن و نشخوار ذهنی  همین عامل به خود فرو و بی چون و چرا آنها را می پذیرد ،واقعیت بیازماید
در حالی که اثر  است. دگیفرسوکه پیامد آن از دست دادن سلامت روانشناختی  و مبتلا شدن به  اختلال  شد

 فرسودگی تحصیلیعمل احتمال براي دیگران، در تبیین -هاي باور آمیختگی اندیشهمقیاسمستقیم خرده
 . یستدار نادانشجویان معن

در  نشانگان وانمودگراییگري مستقیم متغیرهاي مستقل با میانجیدر مطالعه حاضر براي بررسی اثر غیر   
اثر غیرمستقیم باور آمیختگی نتایج نشان داد که  .آزمون سوبل استفاده شد از فرسودگی تحصیلیتبیین 
  و کنترل عواطف ) t-value=172/3(عمل اخلاقی با میانجیگري نشانگان وانمودگرایی -اندیشه

)029/2=t-value ( دیگر، متغیر عبارتهب است؛دار ابر میزان فرسودگی تحصیلی دانشجویان معن
عمل و کنترل عواطف با فرسودگی -بر میزان ارتباط باور آمیختگی اندیشه تواندی میدگراینشانگان وانمو

عمل -وانمودگرایی، باور آمیختگی اندیشهنقش داشته باشد. به اصطلاح، اگر ویژگی شخصیتی تحصیلی 
در   فرسودگی تحصیلیهمزمان مشاهده شود، به بالا رفتن میزان و نابهنجاري در کنترل عواطف در فرد 

در  است. همسو et al., 2009) (Austin پژوهش آستین و همکاران نتایج با نتایجاین   .شودمیمنجر رد ف
حاصل  وحالتی از خستگی ذهنی و هیجانی توان گفت که فرسودگی میدست آمده یافته به تبیین

 به است که شده تکالیف محولهنشانگان وانمودگرایی مانند گرانباري نقش، فشار و محدودیت زمانی و 
همچنین نشانگان  شود.هاي آموزشی و دانشگاهی فرسودگی تحصیلی گفته میاین پدیده در موقعیت

عدم موفقیت را  وي درنتیجه،شود و هاي ذهنی و روانی دانشجو مینقصان در فعالیت موجبانمودگرایی و
م به افزایش فرسودگی دهد که همین عامل همیهاي ذهنی خود نسبت ها و توانمنديبه نقصان قابلیت

 .شودمیمنجر تحصیلی در دانشجویان داراي نشانگان وانمودگرایی 
متغیرهاي نشان داد که الگوي مفهومی مطالعه مبنی بر همبستگی  دست آمدهبهنتایج ، طورکلیبه   

اتی اي نشانگان وانمودگرایی با اصلاحبا فرسودگی تحصیلی دانشجویان با توجه به نقش واسطه برونزاد
بود که متغیرهاي  آناستراپ حاکی از چند از برازش مطلوبی برخوردار است. همچنین نتایج آزمون بوت 

 دارداي نشانگان وانمودگرایی در تبیین متغیر فرسودگی دانشجویان نقش در تعامل با نقش واسطهبرونزاد 
 عبارت دیگر،بهتبیین شد. از طریق متغیرهاي مدل  متغیر درونزاددرصد از واریانس  45 ،که درمجموع

کنش و -افزایش اثر منفی باور آمیختگی اندیشه موجب هاي برونزادمتغیر وانمودگرایی با متغیر تعامل
 تیبا تقوبنابراین،  شده است.ف بر میزان فرسودگی تحصیلی دانشجویان کاهش اثر مثبت کنترل عواط

 کنش)-(آمیختگی اندیشه و باورهاي ناکارآمد مقابله با نشانگان وانمودگرایی ،کنترل عواطف هايمهارت
را به فرسودگی  آنهاتوان گرایش می هاي آموزشیاز طریق کارگاه در دانشجویان صورت همزمانبه

 تحصیلی کاهش داد. 
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 هاپیشنهاد
بر سلامت روانی و جسمانی آنها و  استدانشجویان علوم پزشکی مطرح تعدادي از اي که براي مسئله .1
دارد. مهم و حساس  ینقش اناي آنتحصیلی و حرفه که در عملکرد استفرسودگی تحصیلی  ،ردداثیر أت

 اجرايو از طریق  برداشتهدر مقاطع تحصیلی مختلف  يترهاي وسیعامید است در این زمینه گام ،بنابراین
ی در قبال اندرکاران روان درمانها، مربیان و دست، خانوادههاهاي معتبر، وظایف دانشگاهپژوهش

 شود. مشخص دانشجویان مبتلا به فرسودگی شغلی
 دانشجویان و و کاهش فرسودگی تحصیلی دست آمده براي افزایش سلامت روانیبا توجه به نتایج به. 2

کنش و کنترل عواطف با علایم فرسودگی تحصیلی -بین متغیرهاي باورآمیختگی اندیشه تعاملتعدیل 
، از نشانگان وانمودگرایی پیشگیري ازعلاوه بر مطالعات منسجم  دادن با انجامدانشجویان، لازم است 

  پیشگیري شود. نیزدانشجویان  ناپختهباورهاي ناکارآمد و عواطف 
تحصیلی دانشجویان، با توجه به اثر مستقیم و غیرمستقیم نشانگان وانموگرایی بر میزان علایم فرسودگی  .3

تا میزان  استاي لازم صورت مداخلهان فرسودگی تحصیلی دانشجویان بهاثر این متغیر بر میز و مطالعه بررسی
 عنوان راهبرد درمانی استفاده کنند.بهروانشناسان و مشاوران از نتایج آن، اثربخشی آن مشخص شود و 

تقویت و افزایش افکار و درمان دانشجویان مبتلا به فرسودگی تحصیلی،  پیشگیري، بازپروريدر  . لازم است4
فراشناختی انجام  هايروشبا کنش هستند) -باورهاي صحیح و کارآمد (باورهاي که بدون آمیختگی اندیشهو 

 پذیرد.
  نقش و یبررسکلی متغیر کنترل عواطف اثر  طفق، برازش مدل منظور افزایشبهمطالعه  نیدر ا. 5

عنوان آن به يهامقیاسشود که نقش خردهمی شنهادیپ ،نیبنابرا .در مدل حذف شد ي آنهامقیاسخرده
    د. نشو یبررس متغیرهاي برونزاد در مدل
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