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  آن  مسائلترين و تدوين اساسي بررسي مباني و مفاهيم حقوق آموزش عالي

  در ايران

  
  1ذاكرصالحي غلامرضا

  
  چكيده

  در اين شاخه دو مبحث عمده حق .شودتلقي مي حقوق آموزش اي ازعالي شاخهحقوق آموزش
 لي راعاحقوق آموزش مبحث نخست زيربناي نظري .است مطرح عاليحقوق آموزش و عاليآموزش

  يعني حقوق  ؛دوم مبحث در .شودمي آن به حقوق بنيادين آموزش نيز تعبير از و دهدتشكيل مي
حقوق متقابل  تنظيم روابط و ،چنينعالي و همظيم مناسبات دروني آموزشعالي مسئله اصلي تنآموزش
 نظري و پژوهش حاضر در بخش در .سازمانهاي ديگر مطرح است شهروندان و، عالي با دولتآموزش

گام دوم اين پژوهش . شودتبيين مفاهيم اساسي آنها  اين دو حوزه معرفي وتا  شده استمفهومي تلاش 
 يدر اين گام با اتكا به روش مطالعه اكتشاف .ايران استكشور عالي در مسئله شناسي حقوق آموزش

مشكلات  و ترين مسائلاسياس، موضوع خبرگان آشنا با مديران و مبتني بر مصاحبه نيمه ساختار يافته با
عالي سيس و توسعه حقوق آموزشأبراي ت اي از پيشنهادهادر پايان مجموعه .موجود بازشناسي شده است

 .ارائه شده است انسجام آن تدوين و يي واارتقاي كار ايران و كشور در

  
  .ايران حقوق بشر، عالي،قوانين آموزش عالي،حقوق آموزش حق آموزش، :واژگانكليد 

  

  مقدمه
تر نه تنها قوانين مربوط اين قلمرو بزرگ. تر حقوق آموزش است وسيع عالي بخشي از قلمروحقوق آموزش

. شود تر را نيز شامل مي بلكه قوانين مربوط به تحصيلات پايين ،به تحصيلات عالي و پيش دانشگاهي
كشورها ظهور و بروز  يشتربدر اعلاميه جهاني حقوق بشر و پس از آن در قوانين اساسي » حق آموزش«

عمدتاً [از سطح مباحث محدود  ،اي از اين مبحث متأسفانه عنوان شاخهعالي بهحقوق آموزش. داشته است
يك مطالعه دادن انجام  ،از اين رو ؛و از توسعه و بلوغ لازم برخوردار نيستاست فراتر نرفته  ]نظري

عالي ارائه از حقوق آموزش بندي نوع تقسيم سهلي  وكاپلين  .كند تجربي و تطبيقي را با مشكل مواجه مي
  :اند داده
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  ؛عالي عمومي و خصوصيحقوق آموزش .1
  ؛عالي سكولار و مذهبيحقوق مراكز آموزش .2
  .حقوق داخلي و حقوق مربوط به ارتباط با جهان خارج از دانشگاه .3

 ،عالي مهم استه قوانين آموزشمطالع براي شوند كه تمركز بر مديريت اين دو پژوهشگر متذكر مي   
 و اختلافات مسائلظهور  و ها و ساختارهاي مديريت، محيط و ساختار قانوني و مديريتيفرايندزيرا 

به نظر آنان  .يافتن راه حل مشكلات و اختلافات را گريزناپذير كرده است برايچارچوبي  ضرورت ايجاد
ارزي با ساختارهاي آموزش ابتدايي و دبيرستان عالي تفاوت بهاي مديريت آموزشفرايندساختارها و 

  ). Kaplin and Lee,  2007(دارد
حق داير  ،عالي، تحصيلات رايگانرسد مباحث مهم و اساسي چون حق دسترسي به آموزش به نظر مي   

عالي اقليتهاي مذهبي و قومي، كردن آموزشگاه، استقلال دانشگاهها، حقوق استاد و دانشجو، آموزش
بندي جنسيتي، حقوق مالكيت فكري  عالي گروههاي ويژه چون استعدادهاي درخشان، سهميهآموزش

در وهله نخست . گيرند جاي مي» عاليحقوق آموزش«ديگر در قلمرو مبحث  مسائل از دانشگاه و بسياري
 عالي را مورد تجزيه ومستقيم حقوق آموزشبه طور د كه هيچ اثر مكتوب فارسي كه كرتوان اذعان  مي

شود كه به نوعي متضمن  اي يافت مي اما آثار پراكنده. در دسترس نيست ،تحليل علمي قرار داده باشد
  :دكرتوان به سه دسته تقسيم  اين آثار را مي. ابعاد و آثار حقوقي هستند

  :اند آثار و متون حقوقي كه مشتمل بر دو دسته .1
در  و فقط ه آثار مكتوب چنداني در دست نيستدر اين زمين: عاليتحليل قوانين و مقررات آموزش. الف

  .بيني شده است عالي دو واحد درسي به اين عنوان پيشآموزش مطالعات دوره دكتري
 مجموعه ضوابط و توان به كتاب در اين زمينه مي: عاليقوانين و مقررات آموزش دوينآوري و ت جمع. ب

 عاليهاي مجموعه قوانين آموزشكتاب ،(Shariate, 2007)علمي تئمقررات استخدامي اعضاي هي
(Davari Ardakani, 2001) عالي قوانين آموزش و(Golpaygani, 1995) اين آثار . اشاره كرد

ل حقوقي وزارت ضمن آنكه اداره ك. شوند جنبه خدمات حقوقي دارند و اثر علمي و پژوهشي تلقي نمي
  .استررات ساني اين قوانين و مقموظف به گردآوري و به روزر علوم

توان به تدوين بخش  از جمله اين آثار مي كه حقوقي دارند –ريزي  آثار و متوني كه ماهيت برنامه .2
و ) Zakersalehi, 2004(نخبگان  ملي هاي توسعه و تدوين اسناد ملي چون سند عالي برنامهآموزش

  . اشاره كرد )Departement of  Research, 2006(سند پژوهش و فناوري 
و  مسائلحقوقي دارند و به نحوة اداره بهتر مراكز علمي و حل  –آثار و مطالعاتي كه جنبه مديريتي  .3

هاي  ها و ابعاد حقوقي قضيه پرداخته و عمدتاً جنبه در اين آثار نيز كمتر به جنبه. گردد مشكلات آنها برمي
 ,Hosseini and Salehi) عالياركت زنان در آموزشمش از قبيل ،برجسته شده است مسئلهمديريتي 

2009; Zakersalehi, 2001)،  لزوم تأسيس و تعيين جايگاه شوراي مركزي دانشگاهها(Taslimi, 



  3  1390،  61شماره ،عاليريزي در آموزشبرنامه وهش وپژلنامه فص
 

در خصوص اعطاي اختيارات  (University of Tehran, 1996)و مطالعه دانشگاه تهران  (2000
  .ديگراجرايي مالي و استخدامي و آموزشي به دانشگاهها و طرحها و پژوهشهاي مشابه 

مورد تدقيق و تفسير  2بخش نظري مباني حق بر آموزشدر  :اين مطالعه مشتمل بر دو بخش است   
بدون  3عاليابعاد و ساختار كلي حقوق آموزش ،همچنين. شده استو اسناد بين المللي بررسي  گرفتهقرار 

عالي، با حقوق آموزش عاليويژه رابطه مديريت آموزشه ب ]در سطح كلان[وارد شدن به جزئيات قوانين 
 بررسي و عالي جهانعالي و معرفي قلمروها و مباحث اصلي آن در سطح آموزشسطوح حقوق آموزش

 ايران كشور در عاليحقوق آموزش مسائلكشف كليدي ترين  به منظورمطالعه اكتشافي  فرايند ،سپس
  .ارائه شده است

  
نسل حقوق صحبت به  سهع حق يا به عبارت نو سه از ،امروزه : هاي نظريموزهآ ادبيات تحقيق و

گانه حقوق بشر  كه به نسلهاي سه شودميآيد و هر حقي حداقل در يكي از اين نسلها تعريف  ميان مي
  :معروف هستند

 حق مانند ،مدني هستند -اي سياسيهاول عمدتاً همان حقوق و آزادي  نسل وقحق :وقنسل اول حق. 1
  . انتخاب مذهبآزادي  حق امت وانتخاب محل اقحق  آزادي بيان، 

 شود، شامل حقوقيمربوط ميحوزه اجتماعي و اقتصادي  بهنسل دوم حقوق بشر  :وقنسل دوم حق. 2
  .همچون آموزش، مسكن، مراقبت بهداشتي، اشتغال و سطح مناسب زندگي

عبارت ديگر،  تأكيد هر دو آنها بر فرد انساني يا به و دوم حقها لاو ترين وجه اشتراك دو نسل مهم   
  .نداردصاحب حق بودن فرد است كه اين خصيصه در نسل سوم حقوق بشر وجود 

روند رو به . نيازهاي جديد بشري بود به دليل ظهور وقبه وجود آمدن نسل سوم حق :وقنسل سوم حق. 3
 الملل و حقوق بشر و نيز كاستيهاي المللي، اجتماعي و اخلاقي شدن حقوق بين گسترش انساني، بين

حقوق نسل سوم يا حقوق همبستگي از در . نسلهاي اول و دوم موجب ظهور نسل سوم حقوق بشر شد
 ،بنابراين .)Iranmehr, 2008(شودميبلكه بر شهروند جهاني تأكيد  شود،صحبت نميفرد انساني 

تماعي اج ابعاد و از نظر وظايف دولتها بنيادي بودن در نسل اول و از نظر مسائل مربوط به حق آموزش
  .گيرددر نسل دوم حقوق بشر مورد بحث قرار ميآن 

ي و دولت  يدانشگاههاي بريتانيا خصوصبِردال در  1959در سال  چيست؟ عاليحقوق آموزش
بايد در يك جامعه   هر شخصيت حقوقيِ ديگري در مانندعالي سسات آموزشؤم ودانشگاهها «: نوشت

ممكن خواهد ناآنان  منظم د كه بدون آن حيات مرتب وارچوب مرجع قانوني و تشكيلاتي حركت كننچ
 دركه  قوانين حقوقيخاصِ  بدنههم  براي  ،ارچوب قانوني مرجع راعالي اين چآموزش حقوق .»بود

                                                
2. Education  Right 

3. Higher Education Law 
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و هم براي آن  - اعضا، كاركنان و دانشجويانشان  -د روكار ميهعالي بسسات آموزشؤم خصوص
.  دآوردهد، فراهم ميشان را تحت تأثير قرار ميدگي روزمرهعناصري از قانون عمومي كه فعاليتها و زن

تبديل شده  عالي از موضوعي خاص و خصوصي به موضوعي عام و معموليموضوع حقوق آموزش ،امروزه
اجمالي  بايد درك كلي و ير و استادي باره آنها هر رئيس، مد مسائل مهمي كه در ،اين وجود بااست، 

مانند حراست از مالكيت معنوي و اطلاعات شخصي، استخدام متناسب  ،رده استبسط پيدا ك ،داشته باشد
 حالي در. فصل اختلافات و حل و بر دانشگاه شايسته ، اصول مديريت)شبه جرم(خطاي مدني  و قانون

 نيز عالي خصوصي وآموزش افزايش ،شودعالي معمولاً وظيفه دولت دانسته ميآموزش مالي كه تأمين
و  ها، چالشآن متوسطه به مصرف كنندگاندوره  از به انتقال بارِ تأمين مالي آموزشِ پس تمايل عمومي

 Farrington)ه استآوردوجود ه ب ،الي، از عمومي به خصوصيعگرايشهاي جديدي را در حقوق آموزش

and Palfreyman, 2006).  
دانشگاه از دو عنصر «: فتگ 1243در سال  ]كه بعدها پاپ معصوم چهارم شد[سينيبالدو دو فيشي    

توسط مقامات قانوني و اراده عمومي  يعني به رسميت شناخته شدن ؛دروني وبيروني  :تشكيل شده است
ي اروپا در .»دنبخشانسجام و شكل رسمي مي» تشكيل شده -خود«ي كه به جامعة يمشترك اعضا و

عنوان جانشين دربار ه دان سلطنتي ب، مستقيم از خاني مدركدانشگاهها اختيار خود را براي اعطا  قديم
 خصوص وضع قوانين در از طريقطي قرون اصلاحاتي  گاه در كه گه حالي در .ندكردمي پاپ دريافت

طور جدي ه ، كه بكافيبود كه اراده سياسي  1988فقط در سال  .آمدعمل ميه تر بدانشگاههاي قديمي
  شكل گرفتبودجه همگاني به چالش بكشد، سسات را در استفاده از ؤتقريباً مطلق م يخودمختار

)Farrington and Palfreyman, 2006.( چند نظر اين دو نويسنده از منظر تاريخي است و هر 
 سال خودمختاري به قبل از اما تاريخ رواج آزادي علمي و ،كليسا جدا شده بود دانشگاه مدرن اروپايي از

 .گرددبر مي يش از آنحتي پيا  يعني الگوي دانشگاه هومبولتي ؛1988

قرار توسعه و نيز پي  در پي از تغيير سريع وعالي در شرايطي جهانيِ آموزشهاي نظاماز نظر حقوقي    
  هاي ملي را نظامعالي است تا سازي قانونگذاري آموزشگرايش عمومي كشورها به سادهدارند و 

سسات، تدابير عمومي ؤتاري دروني مافزايش خودمخ .سازند پاسخگوتر چالشها در برابرتر و منعطف
كارآمد و پاسخگو، حفاظت از اعضاي ضعيف  ، تضمين نحوه مديريتيفيتبراي ارتقاي ك صورت گرفته

از مداخلات سياسي در كار  ت در بازار جهاني و تضمين رهاييسساؤتر كردن م، رقابتيدانشگاهي جامعه
   و مد شامل بهبود منابع انسانيآريت كارمدي رايبا اهميت بسيار قايل شدن ب ،سساتؤآكادميك م

 .ده استشريزي استراتژيك و مالي قرين برنامه

گرفتار  ، نه]يا بايد باشد[است  ييسسات منعطف و پاسخگوؤعالي تسهيل كار مهدف قواعد حقوقي در آموزش   
سا و ؤميت بذل توجه لازم رما بر اه ،اين با وجود.  مستمر نظارتپركردن و  ، فرمكردن در منجلاب ديوانسالاري

به كاربرد صحيح ] است شايد توجهي بيشتر از آنچه در سالهاي اخير معمول بوده[ عاليسسات آموزشؤمديران م
 .  (Farrington and Palfreyman, 2006)شودقواعد حقوقي در اخذ تصميمات قانوني تأكيد مي
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نخست حق بر : دكربخش تقسيم  توان به دو حقوق آموزش را مي :)حق بر آموزش(حق آموزش 
آموزش كه در شمار حقوق بنيادين بشر است و دوم حقوق آموزش كه مناسبات نهاد آموزش و جامعه و 

  .را مد نظر قرار مي دهيم »حق بر آموزش«در اين بخش مبحث . كنددولت را تنظيم و حراست مي
و هم در ) 1948وق بشر مصوب اعلاميه جهاني حق(مفهوم حق آموزش هم در نسل اول حقوق بشر    

المللي قرار گرفته و از اين حيث اهميت  نسل دوم حقوق بشر با تفصيل بيشتر مورد نظر و تأكيد جامعة بين
المللي حقوق  و هم عرفي است و جايگاه رفيعي در اسناد بين آموزش هم حقي طبيعي .مضاعف يافته است

در  ،از سويي. بدون هيچ حق شرط و تحفظّ پذيرفته استكشور ما اعلاميه جهاني حقوق بشر را . بشر دارد
المللي حقوق مدني و حقوق سياسي، اقتصادي و  در مجلس شوراي ملي دو ميثاق بين 1354سال 

قانون مدني  9زيرا بر اساس مادة . حكم قواعد آمره را پيدا كرد ،اجتماعي به تصويب رسيد و بدين ترتيب
از  .شوند همانند قوانين داخلي لازم الاجرا ميي اسلامي مجلس شورا المللي در صورت تأييدقوانين بين

فراملي بودن اعلاميه جهاني حقوق بشر و اين دو ميثاق بر تمام مصوبات داخلي اعم  دليلاين بالاتر، به 
 رظناز  .دارند الملليهم بين و زيرا هم ضمانت اجراي داخلي، از قانون اساسي و قانون مدني برتري دارد

كه خداوند دستور  ابدين معن ؛فعل اوفوا به صورت امر آمده است »اوفوا بالعقود«عي نيز با توجه به آية شر
المللي به  اين اسناد بين .به اجراي آن ملتزم باشند ،فرموده است مسلمانان با هر كس قرارداد داشته باشند

: ند ازاكه برخي مفاهيم آن عبارتاند  اي را در خصوص حق بر آموزش خلق كرده همراه خود ادبيات ويژه
  . ...اي آموزشي، عدالت آموزشي و هآزادي آموزشي، استقلال آموزشي، برابري فرصت

المللي در بين ده سند مهم و معتبرياز ، بهالمللي در زمينة حق آموزشبه منظور آشنايي با اسناد مهم بين   
  نبه توصيه يا اعلاميه دارند و براي ما برخي از اين اسناد صرفاً ج. شودمياشاره اين زمينه 

   .4روند و مرور آنها مفيد است اما بخشي از ميراث جهاني حق آموزش به شمار مي ،آور نيستندالزام
كنوانسيون مبارزه با تبعيض . 3؛ قاهره –اعلاميه اسلامي حقوق بشر . 2؛ اعلاميه جهاني حقوق بشر . 1

  ؛ و و حقوق و مسئوليتهاي جوانان در خصوص تحصيليونسك. 4؛ 1960مصوب -در امر تعليمات
ميثاق بين المللي حقوق  اقتصادي    .6؛ 1990مصوب كنوانسيون حذف كليه اشكال تبعيض عليه زنان. 5

حق (كنوانسيون حقوق كودك  28ماده . 7؛  1966دسامبر  16 مصوب –اجتماعي و فرهنگي ملل متحد 
 1اوت تا  23گرنوبل، فرانسه، (ي يونسكو در خصوص جوانانالمللكنفرانس بين. 8؛ )آموزش و پرورش

 ؛1992 –بيانية نشست وزراي مسئول جوانان كشورهاي مشترك المنافع . 9؛ )1964سپتامبر 

اعلاميه . 11؛  1992تا  1990پراگ  - پيش نويس لايحه آزادي دانشگاهي و حقوق جوامع دانشگاهي. 10
  .1990تايلند : 5جهاني آموزش براي همه

                                                
  .مراجعه شودريزي آموزش عالي در مؤسسه پژوهش و برنامهبراي مشاهده تفصيلي به گزارش تحقيق . 4
  

5. Education for All (EFA) 
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هاي مختلف حق جنبه در خصوصدر قوانين اساسي كشورها نكات مهمي  ،علاوه بر موارد يادشده   
  اين موارد مشتمل بر ايده هايي است كه  .آمده است 1اي از آنها در جدول درج شده كه خلاصه آموزش

  .به صورت مستقيم به حق آموزش اشاره دارد
  

  كشور 20حق آموزش در قوانين اساسي  -1جدول 

  كشور
اصول /اصل

  مربوط
  كشور  كيد اصليأت

اصول /اصل

  مربوط
  كيد اصليأت

  26اصل   ژاپن
 آموزش مساوي •

  آموزش اجباري رايگان •
  سوريه

 22و 21اصل 
  37و 24و

مايت دولت از دانش و ح •
 تحقيقات

  آموزش رايگان و اجباري •

كره 
  جنوبي

  31اصل 

 آموزش مساوي •

 آموزش اجباري رايگان •

 طرفي سياسي در آموزشبي •

 عاليآموزشاستقلال داخلي مؤسسات •

  مي شهروندانيآموزش دا •

  40و13ماده   كويت
 حمايت دولت از آموزش •

  آموزش ابتدايي رايگان و اجباري •

  93اصل   كانادا

عدم خدشه به حقوق و امتيازات مدارس  •
اي و مدارس گروههاي خاص و فرقه

 اقليتها

حفاظت قانوني از نظام مدارس  •
  خصوصي و مدارس اقليتها

  بلژيك
  

  24اصل 

 آزادي آموزش •

  طرفي در آموزشبي •
احترام به ديدگاههاي فكري  •

  عقيدتي و مذهبي در آموزش
  آموزش اجباري و رايگان •
برابري همه دانش آموزان و  •

 دانشجويان و والدين در برابر قوانين

قانوني بودن سازماندهي، به  •
رسميت شناختن يا تأمين مالي 

  آموزش

  سويس
  

اصل بيست و 
  هفتم

اصل بيست و 
مكرر  –هفتم 
  5و 3

 آموزش ابتدايي رايگان و اجباري •

و عقيده در مدارس  آزادي مذهب •
 دولتي

 كمك مالي به آموزش و پرورش •

استقلال ايالتها در امر آموزش و  •
 پرورش

  تحقيقات علميدادن تشويق به انجام  •

  عربستان
 13ماده 

  30ماده 

مبتني بودن آموزش بر اعتقاد  •
  اسلامي

مي رايگان و مبارزه با آموزش عمو •
  سواديبي

  اسپانيا
  44اصل 

  

 الزام دولت به توسعه آموزش •

الزام دولت به هدايت آموزش و  •
  تحقيقات به سوي منافع عمومي

  53اصل   الجزاير

 آموزش رايگان •

 آموزش ابتدايي اجباري •

 آموزش مساوي •

 اينظارت دولت بر آموزش حرفه •

  سازماندهي آموزش توسط دولت •
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 1 ادامه جدول

  كشور
اصول /اصل

  مربوط
  كشور  تأكيد اصلي

اصول /اصل

  مربوط
  تأكيد اصلي

  ايتاليا

  9اصل 
  33اصل 
  34اصل 
  

كمك دولت به توسعه امور فرهنگي و  •
 تحقيقات علمي

 آزادي علم و آموزش •

 تأسيس مدارس دولتي  •

آزادي كامل مدارس خصوصي و  •
  برابري آنها با مدارس دولتي

گاهها آزادي تشكيلات مستقل در دانش •
 و فرهنگستانها

آزادي تحصيلات آموزش ابتدايي  •
 رايگان و اجباري

كمك دولت به تحصيل افراد شايسته و  •
  با استعداد

  اندونزي
  31اصل 
  32اصل 

 كنترل دولت بر آموزش •

اداره مدارس مذهبي توسط  •
 وزارت امور ديني

 آموزش ابتدايي اجباري •

 برخورداري از حق آموزش •

ش الزام دولت به تأمين آموز •
  همگاني

  21اصل   روماني
 آموزش عمومي اجباري •

  آموزش رايگان در تمام سطوح •
  آموزش مساوي •  13اصل   مراكش

  10اصل   لبنان
 آزادي آموزش •

  آزادي مدارس خاص جوامع مختلف •
جمهوري 

  نيجر
  19و 11اصل 

 حق آموزش •

  حمايت دولت از آموزش •

  عراق

  27اصل 
  28اصل 
  29اصل 
  

 آموزش رايگان در كليه سطوح •

 وزش ابتدايي اجباريآم •

 اي در روستاهاگسترش آموزش فني حرفه •

 گسترش آموزش شبانه •

 تضمين آزادي تحقيقات علمي •

 تشويق ابتكارات علمي •

 اعتلا و گسترش سطح آموزش عمومي •

 ترويج تفكر علمي و روحيه تحقيقاتي •

تعهد دولت به تمهيد شرايط استفاده از  •
  موفقيتهاي علمي جهان

  ايران

  .3اصل 
   15اصل 
  16اصل 
  30اصل 
  43اصل 

 آموزش رايگان تا پايان متوسطه •

 تسهيل و تعميم آموزش عالي •

بررسي و تتبع و  يهتقويت روح •
 ابتكار

اي محلي و هآزادي تدريس زبان •
 قومي

 تدريس زبان عربي •

تربيت افراد ماهر به نسبت  •
  احتياج كشور

  امريكا

 خصوصدر 
حق آموزش 

مطلب خاصي 
  وجود ندارد

  فرانسه  

 خصوصدر 
حق آموزش 

مطلب خاصي 
  وجود ندارد

  

   (Madani, 2009;   Maddex Robert, 1996;  Negahe Bayyeneh Institute; 2008) :منابع 

 
كميته تفسير عمومي ميثاق حقوق اقتصادي در نظريات  :حق آموزش باره درچند نكتة مهم 

جمله آنها چهار ويژگي مهم در از  و تفسيري خود نكات مهمي را توضيح داده كه ذكر آنها ضروري است
  :حق دريافت آموزش است

صلاحيت  ههاي آموزشي كاركردي بايد به تعداد لازم در محدودنهادها و برنامه .در اختيار بودن) الف
ها به عوامل متعددي بستگي دارد، از جمله كاركرد لازم اين نهادها و برنامه. دولت عضو در اختيار باشد

ساختمانها، ديگر عناصر  بهها احتمالاً كنند، مثلاً همه نهادها و برنامهآن عمل مي اي كه دربافت توسعه
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، آب آشاميدني سالم، معلمان آموزش ديده كه يتحمايتي، تسهيلات بهداشتي و نظافتي براي هر دو جنس
امكاناتي  برخي به ،در عين حال نياز دارند و كنند، مطالب آموزشي و غيرهحقوق رقابتي داخلي دريافت مي

  .كتابخانه، لوازم كامپيوتري و فناوري اطلاعات هم نياز خواهند داشت ظيرن
هاي آموزشي بايد براي همه، بدون تبعيض در صلاحيت كشور نهادها و برنامه  .قابليت دسترسي) ب

  :پذيري داراي سه جنبه متداخل و همپوش استدسترسي. عضو قابل دسترسي باشد
قانوني و هم در  رظاز نپذير، هم بايد براي همه، به ويژه براي گروههاي آسيبآموزش  –عدم تبعيض    

  ل ممنوعه قابل دسترسي باشد؛يبدون تبعيض مبتني بر دلا  عمل،
آموزش بايد به طور سالم و ايمن در محدوده دسترسي فيزيكي باشد، خواه  –قابليت دسترسي فيزيكي    

يا از  ]اي در محلمثل مدرسه[معقول مناسب و راحت است با حضور در محل جغرافيايي كه به صورت 
  ؛]»آموزش از راه دور«مثل دسترسي به برنامه [طريق فناوري نوين 

اين بعد از . هزينه براي همه قابل تحمل باشد از نظرآموزش بايد  –قابليت دسترسي اقتصادي    
با آموزش ابتدايي، متوسطه و عالي بيان در ارتباط  13ماده  2پذيري با عبارات متفاوتي در بند دسترس

در اختيار همه باشد، كشورهاي عضو ملزم هستند » رايگان«در حالي كه آموزش ابتدايي بايد : شده است
  .را ارائه دهند رايگانبه تدريج آموزش متوسطه و عالي 

يس بايد هاي تدرهاي درسي و شيوهشكل و محتواي آموزش از جمله برنامه .قابل پذيرش بودن) ج
ربط، مناسب از نظر فرهنگي و مثلاً ذي[ پذيرفتنيآموزان و در مواردي مقتضي براي والدين براي دانش

ط آموزشي مورد و حداقل ضواب) 1( 12باشد؛ اين امر به اهداف آموزشي مقرر در ماده  ]داراي كيفيت خوب
  .)4و  2 ،13ماده (است  بستگي دارد تأييد دولت

پذير باشد كه بتواند با نيازهاي جوامع و جمعيتهاي اي انعطافگونهموزش بايد بهآ. پذيريانطباق) د
  .آموزان در شرايط متنوع اجتماعي و فرهنگي آنان پاسخ دهدمتحول سازگار باشد و به نيازهاي دانش

  :رايگان بودن آموزش چنين بيان داشته است خصوصاين كميته نظريه خود را در    
ابتدايي  ين معناست كه گرچه دولتها بايد اولويت را به تأمين آموزشدب» زش رايگانايجاد تدريجي آمو«

عالي  و ولي اين تعهد را هم دارند كه اقداماتي ملموس در جهت نيل به آموزش متوسطه  ،رايگان بدهند
  .)Mitusi, 2008( رايگان اتخاذ كنند

برخلاف . تجملي و لوكس نيست آموزش ديگر مانند گذشته كالايي :مبحث حق آموزش بنديجمع
دنياي قديم، خانواده به تنهايي قادر نيست آموزشهاي لازم براي حضور در زندگي اجتماعي را به فرزندان 

طلبد كه انتقال آنها به فرزندان از زندگي در جهان امروز داشتن آگاهيها و مهارتهايي را مي. منتقل كند
اي بيشتر ضرورت آموزش براي ايفاي نقشهاي موفق و حرفه واضح است كه. توانايي خانواده خارج است

  .دهدخود را نشان مي
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زيرا فرد  ،به عنوان حق آزادي فرد نظر داشته باشند فقطتوانند به آموزش جوامع امروزي ديگر نمي   
پس آموزش از . كه براي جامعه نيز هزينه آفرين است ،آموزش نديده نه تنها براي خود دردسرساز است

از يك سو حق ادعاي افراد است بر جامعه و جامعه . است حق جامعه ،ك سو حق افراد و از سوي ديگري
 .است آنحق ادعاي جامعه و فرد مسئول و موظف در مقابل  ،مكلف به تأمين آن و از سوي ديگر

 و است و هم يك حق مثبت 6معاصر حق بر آموزش هم يك حق منفي در چارچوب حقوق بشر ،بنابراين
  ).Ghari Seyedfatemi,2009(است يك آزادي انتخاب ،ز يك سو حق حمايتي و از سوي ديگرا

  عالي به همان نسبت كه از آموزش ابتدايي به سمت متوسطه و  عالي و حق آموزش خصوصدر    
  ] توان گفت در برخي كشورهادستكم مي[حق ادعايي و تعهدات دولت  ،كنيماي حركت ميحرفه

  گرايش رو به تزايدي كه دهد المللي نشان مياما دقت نظر بيشتر در اسناد بين. ودشتر ميكمرنگ
  .شودمراحل بعدي آموزش نيز مشاهده مي به سوي تعهد به نتيجه در

كشورها آموزش پايه را  از برخي درو آموزش اجباري انحصار آن به آموزش ابتدايي شفاف است  بارهدر    
آموزش رايگان اين تعهد به تلاش براي تعميم و تسهيل و دسترسي  صوصخاما در ، شودشامل مي نيز

آزادي تأسيس آموزشگاه و . نيستمحدود به مقطع ابتدايي  مسئلهشود و اصل عالي تفسير ميبه آموزش
عالي به راحتي به آموزش...) خاص يا ، مذهبي ،اعم از سكولار(آزادي انتخاب آموزشگاه براي فرزندان 

ربط بودن، مانند حس كرامت و رشد شخصيت انساني يا ذي[شرايط كيفي آموزشها  .استقابل تعميم 
ويژگيهاي ديگري چون در اختيار بودن، قابليت  ،همچنينو  ]مناسب از نظر فرهنگ و داراي كيفيت خوب

ز عالي نيپذيري كاملاً به سطوح آموزشدسترسي فيزيكي و اقتصادي، قابل پذيرش بودن و قابليت انطباق
  .المللي وجود نداردگونه حصري در اسناد بين كند و هيچدلالت مي

اي كه براي تحقق هر گونهبه ،اين اسناد نسبت به يكديگر وضعيت مكمل و مفسر هم بودن را دارند   
 ،كميته تفسير ميثاق حقوق اقتصادي. از حق آموزش بايد بند مرتبط در سند ديگر نيز تحقق پيدا كند بند

براي . و فرهنگي بر اين امر صحه گذاشته و اين نگاه سيستمي و جامع را توصيه كرده است اجتماعي
كنوانسيون يونسكو عليه تبعيض در  3خواستار تحقق ماده  13تفسير عمومي ماده  34و  33در بند  ،مثال

ل جامة عم 13كنوانسيون حقوق كودك شده است تا بتوان به اهداف ماده  2و ماده ) 1960(آموزش 
  .پوشاند

كه بخشهاي مربوط به حق آموزش آنها را مرور  را، كشور ما تمام اسناد و قوانين و كنوانسيونهايي   
مانند  ،همان چند موردي كه كشور ايران به آنها پيوسته است ،اما اولاً ،امضا نكرده است ،كرديم

ق حقوق اقتصادي، كنوانسيون حقوق كودك، آموزش براي همه، اعلاميه جهاني حقوق بشر، ميثا
ناديده  و آنهانشدن مشتمل بر تعهدات گرانسنگ و مختلفي است كه تأمين ... اجتماعي و فرهنگي و 

                                                
يعني حق اين است كه ديگري  ؛حق حيات يك حق منفي است. ردجنبه سلبي يك حق را در نظر دا )Negative Right(حق منفي .  6

  .را نكشيم
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اسناد و  ،ثانياً .كندالمللي جمهوري اسلامي صدمه وارد ميبه وجهه و اعتبار بين انگاشتن حقوق افراد
  المللي رسيده باشند نيز لازم الاتباع ينايم چنانچه به مرحله عرف بكنوانسيونهايي كه بدانها نپيوسته

  .شوندمي
در بخش . شودميمربوط دارد، به ضمانت اجراي حق آموزش  جودوو  است نگراني كه وجود داشته   

و در  استقانون اساسي رئيس جمهور به عنوان مجري قانون اساسي مسئول حسن اجراي آن  مربوط به
مطالبات مدني نيز بخش ديگري از پشتوانه  .هستند يه پاسخگويمجلس شوراي اسلامي و قوه قضا ،مقابل

برخي از اسناد و كنوانسيونها مانند . دكنندنبال مي آنها را ضمانت اجراست كه معمولاً نهادهاي غيردولتي
دهد در ميثاق حقوق اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي نيز داراي پروتكل الحاقي هستند كه به فرد اجازه مي

اميد است كه جمهوري اسلامي به اين پروتكل . ندكرا پيگيري و احقاق حق  مسئلهع حق، صورت تضيي
 .ايران فراهم شود كشور راه براي ارتقاي چشمگير ضمانت اجرايي اين ميثاق در ،بپيوندد و بدين ترتيب

المللي است قانون مدني ايران نيز راه ديگري براي تقويت ميزان تحقق اسناد و كنوانسيونهاي بين 9ماده 
  .سازدكه پيگيري مفاد آنها را در داخل كشور ميسر مي

كشورهاي جهان سوم از اهميت مضاعف  در ارتباط با حق آموزش آنچه بسيار اهميت دارد و در   
  كميته تفسير ميثاق حقوق اقتصادي توجه  ،خوشبختانه. برخوردار است، رويكرد و تلاش دولتهاست

  را  ، تحقيقات و فناوريعالي وزارت علوماگر در مبحث حقوق آموزش. استاي به اين امر داشته ويژه
عالي در واژگان به كار رفته در تفسير توجه و تأمل مديران آموزش  به عنوان نهاد مسئول تلقي كنيم،

  :دهيمبراي نمونه موارد زير را مورد تأكيد قرار مي. عمومي اين كميته بسيار راهگشاست
  ؛ا بايد سنجيده، ملموس و هدفمند در پي تحقق كامل حق بر آموزش باشداقدامات دولته. 1
 به منظور» اتخاذ اقدامات«مانند تضمين عدم تبعيض و تعهد به  ،برخي تعهدات دولتها اثر فوري دارند. 2

  ؛13تحقق كامل مادة 
كامل  تحقق به منظوريي ممكن اكشورهاي عضو تعهدي خاص و مستمر دارند تا با نهايت شتاب و كار. 3

  ؛حركت كنند 13ماده 
  ؛حق آموزش در ميثاق غيرمجاز است خصوصهر گونه اقدام قهقرايي در . 4
آموزش  دولتها ملزم به داشتن راهبرد ملي آموزش مشتمل بر شاخصها و معيارهاي مربوط به حق بر. 5

  .)تفسير عمومي ميثاق 52بند ( ندهست
گونه كه در بررسي قوانين اساسي كشورها ملاحظه همان ،الملليعلاوه بر ميثاقها و كنوانسيونهاي بين   
معمولاً چند نكته اساسي در بندهاي مرتبط با حق آموزش كه به عنوان يك حق بنيادين مورد تأكيد  ،شد

دار به سوي رشد شخصيت آموزش جهت ،آموزش اجباري ،آموزش رايگان: وجود دارد ،و توجه بوده است
گونه كه پيشتر گفتيم، از موارد ياد شده همان .آزادي تأسيس آموزشگاه و آموزشگاه آزادي انتخاب ،انساني

  .بجز مبحث آموزش اجباري بقيه موارد به سطوح عالي قابل تعميم است
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ابعاد  فراغت از مبحث حق آموزش كه ركن اصلي موضوع مطالعه است، پس از  :عاليحقوق آموزش
  .شودبررسي ميعالي حقوق آموزش

. تر تحصيلات عالي است يعوس قوانين تحصيلات عالي بخشي از قلمرو :عاليو حقوق آموزشقلمر
بلكه قوانين  ،گيرد بر مي دانشگاهي ديگر را در نه تنها قوانين مربوط به تحصيلات عالي و پيش اين قلمرو

، راهنمايي شود كه اين تحصيلات شامل تحصيلات ابتدايي تر را نيز شامل مي مربوط به تحصيلات پايين
اي تحصيلات عمومي و خصوصي، هتوانند به بخش تر مي عالي و پايين اين بخشهاي. دبستاني است و پيش
به منظور توليد يك جهان چهار وجهي، تحصيلات عالي  است، نشان داده شده 2جدول طور كه در  همان

ارگوش تحصيلات در آخر، چه. تر عمومي و خصوصي تقسيم شوند تحصيلات پايين ،عمومي و خصوصي
ي و مؤسسات مذهبي فراهم تواند به تحصيلات خصوصي كه به وسيله مؤسسات غيردين خصوصي مي

به طور قانوني از بخشهاي ديگر  ،نشان داده شده هر بخشي كه در اين جدول. تقسيم شود شود، مي
  .متمايز شده است

  
  )(Kaplin and  Lee, 1997 قوانين آموزشي قلمرو -2جدول 

  دولتي آموزش  صوصيآموزش خ
  سطح

    سكولار  غير سكولار

دانشگاهها و كالجهاي مذهبي 
  خصوصي

ا و كالجهاي سكولار هدانشگاه
  خصوصي

  عاليآموزش  دولتي هاي دانشگاهها و كالج

مدارس ابتدايي و راهنمايي 
مذهبي خصوصي و مدارس 

  دبستاني آمادگي و پيش

مدارس ابتدايي و راهنمايي 
رس سكولار خصوصي و مدا

  دبستاني آمادگي و پيش

مدارس ابتدايي و راهنمايي دولتي و مدارس 
  دبستاني آمادگي و پيش

عمومي آموزش 
  و متوسطه

  
غير  سكولار و دكه در قانون اساسي برخي كشورها آموزش پايه باي نظربندي  يادشده از اين تقسيم   

تقسيم بخش خصوصي به سكولار و  فقط ،همچنين .استثنا بردار است ورد شمول لازم را ندا ،ديني باشد
زيرا در مواردي نهادهاي آموزشي بخش  ،سكولار نيز با واقعيتهاي تاريخي و كنوني سازگاري نداردغير

  نكته ديگر اينكه با توجه به روند روز افزون استقلال دانشگاهها . عمومي ديني هم وجود داشته است
 از توان دانشگاههايي را كهچند مي هر. دولتي تصور كرد توان دانشگاهها راويژه در غرب ديگر نميه ب

ت و اداره آنها دولتي يزيرا نحوه مدير ،متعلق به بخش عمومي دانست ،كننداستفاده ميهاي دولتي بودجه
  .نيست

طور كلي و به عالييك نهاد آموزش رهبري مديريت و :عاليروابط قانوني نهادهاي آموزش
روابط  ،ت به عنوان نهادي كه داراي اختيارات قانوني لازم استئاين هي. ستات امنئعهده هي ي برعموم

. داردعلمي دانشگاه و دانشجويان تئمديران و اعضاي آن نهاد، اعضاي هي ،قانوني و حقوقي با مسئولان
 هر يك از اين روابط حاوي پرسشها. اند نشان داده شده 1در شكل » روابط پايه«اين سه رابطه به عنوان 
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معمولاً حقوق مسئولان، مديران و [و حقوق  ]ت امنائمعمولاً اختيارات هي[رات اختيا در خصوصو مسائلي 
روابط قانوني و حقوقي بين مسئولان، مديران . است ]علمي دانشگاه يا دانشجويانتئكاركنان، اعضاي هي

ه رابطه ثانويه نيز در شكل س. علمي دانشگاه و دانشجويان آن برقرار استتئو كاركنان نهاد، اعضاي هي
  داراي روابط قانوني و حقوقي هستند،  تادانبا ديگر اس ،علمي همچنينتئاعضاي هي. وجود دارد

گونه كه دانشجويان با دانشجويان ديگر و مسئولان، مديران و كاركنان با ديگر مسئولان، مديران  همان
  . اختيارات و حقوق هستند خصوصايي در هپرسش روابط ثانويه نيز حاوي .و كاركنان روابط قانوني دارند

  
  روابط ثانويه: 4و  5و  6          روابط پايه : 1و  2و  3
  

  
  
  
  
  

  
 

 

 

 
  (Kaplin and Lee, 2007)روابط حقوقي و قانوني در نهادهاي آموزش عالي - 1شكل

 

 ؛عالي هستندنقطه تمركز اصلي قوانين آموزش 1سه رابطه پايه و اصلي قانوني مشخص شده در شكل    
علاوه بر  .ت امنا با دانشجويان، استادان و مديران و كاركنان رابطة قانوني داردئيعني در بخش داخلي هي

است و مسئولان، مديران،  سسهؤم از دانشگاه و اين، اين نهاد داراي روابط قانوني و حقوقي با جهان خارج
خود ممكن است گاهي اوقات روابط خارجي  ايهنقش دايعلمي و دانشجويان در اتئكاركنان، اعضاي هي

عالي بايد روابط قانوني منظور مطالعه قوانين آموزشاين نكته اهميت دارد كه به. باشندداشته مشابه 
در نتيجه، هنگام تجزيه و تحليل . بندي كرد مختلف را جستجو و آنها را به بهترين طريق ممكن دسته

قانوني و حقوقي مفيد خواهد بود كه نه تنها آن بخش از يك نظر قضايي يا پرداختن به يك مشكل 
يا ساختار مديريتي  فرايند ،گيرد، مشخص شود و همچنين دنياي قوانين آموزشي كه تحت تأثير قرار مي

قانوني موجود نيز ) روابط(نوع رابطه  لازم استند، بلكه شونظر و منابع كاربردي قوانين متمايز  مد
اين است كه روابط در  ،نقدي كه بر مدل ذكرشده وارد است ).Kaplin and Lee, 2007(دشومشخص 

افقي را در هم  روابط عمودي و رود واي شدن پيش ميبه سوي شبكه دوره جهاني شدن علم عمدتاً

ت امنا ئهي  

ت علميئاعضاي هي  دانشجويان مسئولان، مديران و كاركنان 

 اختيارات

 حقوق
 اختيارات

 حقوق

4 5 

6 

1 
3 

2 

ت
را
تيا
اخ

 

ق
قو
 ح
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كه ناگفته نماند . هنوز روابط عمودي پابرجاست كشورهاي جهان سوم عمدتاً در هرچند .نورديده است
  .اندمحقق به آن اشاره نكرده ر برخي كشورها وجود دارد كه اين دوالگوهاي ديگري نيز د

  
  در اروپا عاليتحول تاريخي حقوق آموزش

عالي خودداري از قانونگذاري گسترده در حريم آموزش دولتهاي اروپاييدر اين دوره  :مراحل اوليه .الف
عالي تحميل كردند و مؤسسات آموزشمراكز مديريتي و قانونگذاران الزامات قانوني اندكي بر . كردندمي
. شدقانوني به چالش كشيده ميطور ند كه از طريق آنها فعاليتهاي آنها بهداندكي فراهم آور اي رسميهكانال
   .قانوني موجود به طور عمومي در دادگاهها متمركز بود هاينظر
 بوط بهدادگاهها در مسائل مر. كردرفتار مي محترمانه عاليآموزش با يهيقضا انگلستان قوهكشور  در   

است،  اين كشور كه برگرفته از حقوق عرفي اوليه» دانشگاه به مثابه والدين«دانشجويان به دكترين 
  دادن نهادهاي آموزشي در جايگاه والدين به اين نهادها اجازه  اين دكترين با قرار. شدندمتوسل مي

  توانند ادعايي دانشجويان نمي و ي بر زندگي دانشجويان داشته باشندد كه تقريباً كنترل نامحدودندهمي
دانشگاه با  ملاحظات قضايي مشابهي در رابطه. عالي مطرح سازندحقوق اساسي محيط آموزش بارهدر 

  .)Kaplin and Lee, 2007(علمي دانشگاه غالب بود تئاعضاي هي
 در شرايط متغير موجود يستم رويدادها واز اواسط قرن ب :عاليمرحلة توسعه حقوق آموزش .ب

دولتهاي فدرال و ايالتي به ميزان زيادي . شدمنجر به بروز انقلابي در رابطه بين دانشگاه و قانون  اروپا
  اي قانوني هو پيش نيازها و مجامع قانوني جديد براي چالش ندعالي شدآموزش درگير فعاليتهاي حوزه

علمي و ديگر كاركنان و افراد خارجي تمايل و توان بيشتري تئضاي هيدانشجويان، اع. به وجود آوردند
 بهدادگاهها تمايل بيشتري . عالي و مقامات آنها داشتندطرح و اقامه دعوي عليه مؤسسات آموزش براي

. عالي داشتندبعضي اقدامات خاص مؤسسات آموزش بارهرسيدگي به اين دعاوي و صدور حكم در 
تاكنون افزايش شديد  در اروپا ترين تغيير روي داده از هنگام جنگ جهاني دوممآشكارترين و شايد مه

آشكار كه شمار بيشتري از افراد و  اما فراتر از اين نكته. عالي بوده استشمار، حجم و تنوع مراكز آموزش
هي است يافتني افراد دانشگاپردازند، واقعيت حساس و حياتي ماهيت تغيير مؤسسات به اقامه دعوي مي

)Kaplin and Lee, 2007(. 

  
 انگلستان كشورعالي در مسائل حقوق آموزش

. يك منبع منحصر به فرد است خصوصدر اين  ،نوشتة فارينگتون و پالفريمن ،عاليحقوق آموزشكتاب 
اند كه دانشگاهها و كالجهاي انگلستان بايد به انبوهي از مسائل قانوني آنها در اين كتاب توضيح داده

سازمان، حقوق اعضا، روابط با وظايف همچون قانون  ،بعضي از آنها خاص و ويژه است و ردازندبپ
. هاي دانشجوييرساني و اتحاديهدانشجويان و كاركنان دانشگاه، قراردادهاي تحقيقاتي، خدمات اطلاع
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حالي كه در . از جمله اشتغال، داراييها و مديريت ريسك ،تر هستندبعضي مسائل قانوني ديگر كلي
در چارچوب رژيم  ، آنهادر واقع ،شونددانشگاهها از نظر فني مؤسسات خودگردان خصوصي محسوب مي

داراي تمام مسئوليتهاي قانوني و حقوقي اين، آنها علاوه بر . كنندقانوني و بودجه عمومي فعاليت مي
 ،هستند كاركناناز دانشجو و داراي حجم انبوهي  شماري از اين دانشگاهها. و مالكان  هستند كارفرمايان

ظر پردازند و از نعمومي و خصوصي مي و به مديريت منابع اندكوچكتر از شهرهاي به طوري كه بزرگ
هاي تحقيقاتي و قراردادها در داخل و خارج از رقابت براي پذيرش بهترين دانشجويان و كاركنان، بودجه

 ،تر هستندطوركلي كوچككالجها ضمن آنكه به اما. اندتجارت شده اي وارد عرصـهكشور به طور فزاينده
 Farrington)دارد ند كه شباهت بسيار زيادي به مسئوليتهاي دانشگاههاااي از مسئوليتهاييداراي دامنه

and Palfreyman  2006).  
  

 كانادا كشورعالي در مسائل حقوق آموزش

هدف اين تحقيق اكتشاف . است (Hannah, 1996)امة دكتري هانا ترين اثر در اين زمينه پايان نشاخص
و مطالعه ماهيت روابط قانوني و حقوقي بين مؤسسات آموزش عالي كانادا و دانشجويان آنها از طريق 

شناسي سنتي نامه از روشدر اين پايان. موجود در اين موضوع و حوزه بود تحليل جامع منابع اوليه و ثانويه
تمام تصميمات قضايي گزارش شده و گزارش نشده از جمله . ه شده استحقوقي استفاد -تحقيق تاريخي

 31تا  1982ژانويه  1عالي و دانشجويان در حوزه حقوق عرفي از اختلافات موجود بين مؤسسات آموزش
حقوق اساسي : بندي شدسازي، تحليل و در ادامه به پنج حوزه اصلي طبقهمشخص، خلاصه 1994دسامبر 

. حقوق مسئوليت مدني و ، حقوق اداري و مديريت، حقوق كيفري، حقوق قراردادها)اديهامنشور حقوق و آز(
يك از اين پنج محور مرور و با منابع دست دوم تركيب و  قضايي هر در اين پژوهش سابقه و رويه

 شدهها تجزيه و تحليل پرونده يافتن الگوها و روندها، كل پيكره براي ،سرانجام. مطابقت داده شده است
-كار گرفته نميمنشور حقوق و آزاديها در دانشگاهها به ،طوركلياين تحقيق مشخص ساخت كه به .است

در پنج گروه و حوزة يـاد شده معـضل اصلي در  بنابراين،. رودكار ميشود، اما حداقل در بعضي كالجها به
  .آموزش كانادا در قلمرو حقـوق اسـاسي و آزاديـهاست

مشكلات   باره عالي صرفاً محصول آنچه دادگاهها در حقوق مدرن آموزش :عالي منابع حقوق آموزش
از مراكز آموزشي و » خارج«حقوق مدرن از منابع مختلف، بعضي . نيست ،گويند ئل آموزش ميو مسا

. عالي قرار داردقانون داخلي در مركز يا قلب عمليات مركز آموزش. شوند گرفته مي ،»داخلي«بعضي ديگر 
قانون . كند عالي خود به منظور مديريت مركز تنظيم ميداخلي قانوني است كه مركز آموزش قانون

قانون خارجي موجب محدودسازي قانون . ندكنميتدوين و اجرا  علمي مراكزي خارج از مركزرا  خارجي
گروه از اكنون اين دو . شود قانون داخلي مي هاي مركز در تدوين محدودسازي گزينه ،داخلي و در نتيجه
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 متكي كه بر نظام حقوقي (Kaplin and Lee, 1997)لي  اساس مطالب كتاب كاپلين و منابع بر
  .شودمعرفي و بازگو مي ،امريكاست

مقررات  .3؛ مقررات .2؛ قوانين اساسي ايالتي و فدرال .1 :ند ازاعبارتخارجي حقوق آموزش عالي  منابع   
عبارت منابع داخلي نيز  .المللي قانون خارجي و بين  .5؛ في ايالتيحقوق عر .4؛ و قوانين اداري و مديريتي

  ؛ رسم و عادت دانشگاهي .3؛ دانشگاه قراردادهاي نهاد .2؛ دانشگاه قوانين و مقررات نهاد .1 :از است
اما  .به نظرمي رسد فهرست منابع داخلي براي همه كشورها صادق است .هاي قضايي سابقه و رويه .4

  .كندخارجي فقط براي كشورهاي داراي نظام فدرال صدق مي فهرست منابع
  

  روش پژوهش
كشف  ،عالي و سپسهدف اين مطالعه تبيين مباني و مباحث نظري و عملي مربوط به حقوق آموزش

كيفي و  پژوهشنوع  .بندي آنهاست ايران و دسته كشور عالي درترين مسائل حقوق آموزش اساسي
اول تا چهارم روش  لهايبراي پاسخ به سؤا .است برداري شدهوقي بهرهو از روش تحليل حق اكتشافي

اكتشافي مبتني بر  ايپنجم و ششم مطالعه لهايبراي پاسخ به سؤا .است 7تحقيق نظري و اسنادي
تحقيق حاضر در . صورت گرفته است ربطبا مديران و كارشناسان ذي 8ساختار يافته مصاحبه نيمه

  :ستگرفته امورد توجه قرار  زير لهايپاسخگويي به سؤا
 ها و مفاهيم عمده در حق بر آموزش و حقوق آموزش عالي چيست؟ نظريه .1

  چه جايگاهي دارد؟» حق بر آموزش«الملل  در اسناد حقوق بين .2
 عالي در سطح نظري شامل چه ابعاد و مباحثي است؟قلمرو مباحث حقوق آموزش .3

عالي عالي با حقوق آموزشام مديريت آموزشعالي شامل چه سطوحي است و روابط نظحقوق آموزش .4
 عالي چه كساني هستند؟چيست؟ ذينفعان اصلي نظام حقوق آموزش

 اند؟ عالي در ايران كدامترين مسائل حقوق آموزش ترين و كليدي اصلي .5

عالي به حقوق ريزان آموزشچه راهكارهايي براي اشراف و آگاهي مديران و سياستگذاران و برنامه .6
 شود؟ لي پيشنهاد ميآموزش عا

  

  هايافته
 در اين بخش خلاصه  :ايران كشور عالي شناسي قوانين و مقررات اصلي آموزشگونه.الف
اصلي  قوانين و مقرراتمنظور از  .شودمقررات اصلي ارائه مي مورد از قوانين و 49هاي بررسي يافته

                                                
7. Documentel Method 
8. Semi-structured Interview 
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 اين قوانين از .دهدمي ثير قرارأتحت تعالي را مقرراتي است كه اجراي آن كل مجموعه آموزش قوانين و
 مجموعه قوانين و )1388(عالي انقلاب فرهنگي وكتاب حقوق پژوهشكتاب مجموعه مصوبات شوراي

 واژه مقررات بر تنظيماتي .استخراج شدهاي مشابه مجموعه و (Golpaygani, 1995)عالي آموزش
 تصويب و تدوين، ،منظور اجرايي كردن قوانين حوزه مسئوليتهايش به دارد كه مقام صلاحيتدار در دلالت

بر اساس تعريف  ،صلاحيت مجلس شوراي اسلامي است آنجا كه وضع قانون تنها در از .كنداجرا مي
ناگفته نماند  .شوندتلقي مي »مقررات«عالي انقلاب فرهنگي  يادشده مصوبات ساير مراجع مانند شوراي

مانند مصوبه [ برخي قوانين دارند ثيري به مراتب بيشتر ازأدامنه تايران برخي از اين مقررات  كشور كه در
  نين و مقررات اصلي شناسي قواگونه دقت نظر در ].عالي انقلاب فرهنگيتهاي امنا در شورايئتشكيل هي

  :دهددست ميه نكات جالبي را ب عالي آموزش

 19عالي انقلاب فرهنگي، ايمورد آن شور 22، مرجع تصويب انين و مقررات يادشدهمورد قو 49از  •
 ؛اندمورد آن ساير مراجع بوده 8و  ]يا مجلس شوراي ملي[مورد مجلس شوراي اسلامي 

درصد  67مورد قوانين و مقررات تصويب شده بعد از پيروزي انقلاب اسلامي مرجع تصويب  33از  •
 ؛بوده است ]يا ستاد انقلاب فرهنگي[آنها شوراي عالي انقلاب فرهنگي 

 ؛درصد آنها مربوط به توسعه ساختاري و تشكيلاتي بوده است 5/28مورد معادل  14موضوعي  از نظر •

 ؛درصد مربوط به قوانين و مقررات مديريتي و اداري و مالي است 5/26مورد معادل  13 •

 ؛درصد مربوط به قوانين دانشجويي، گزينشي و انضباطي است 3/16مورد معادل  8 •

 ؛يندهاي علمي استاط به قوانين آموزشي و فردرصد مربو 2/14مورد معادل  7 •

 ؛است) حق آموزش(درصد مربوط به حقوق بنيادين  1/8مورد معادل  4 •

 .درصد مربوط به تحقيقات است 1/6ورد معادل م 3 •

  عالي ايران در درصد مصوبات و قوانين اصلي آموزش 55 كه دهدمي نشان ،دورنماي يادشده   
هاي علمي و آكادميك در كانون توجه و اداري و مالي است و جنبه هاي تشكيلاتي و ساختاريحوزه

يندهاي علمي تشكيل ادرصد اين مجموعه را قوانين آموزشي و فر 2/14 فقطاي كه گونهبه. نبوده است
  ].براي مطالعه تفصيلي به گزارش تحقيق مراجعه شود[ دهدمي
 و متنوع ايران كشور در عاليآموزش حقوق منابع :ايران كشور عالي درمنابع حقوق آموزش. ب

 هم و بيشتر غنابخشي و فرصت نوعي هم كه است دولبه شمشير يك مانند تنوع ميران اين .است پيچيده

 كه است مصوباتي مقررات از منظور .است شده عالي آموزش مقررات و قوانين تشتت و پذيري آسيب موجب

 مختلف هاي دسته به توان مي را منابع اين .است رسيده تصويب به اسلامي شوراي مجلس از غير مراجعي در

  :دكر تقسيم
 و بشر حقوق جهاني اعلاميه مانند ،است پيوسته آنها به ايران كشور كه المللي بين كنوانسيونهاي و اسناد .1

 ؛فرهنگي و سياسي اقتصادي حقوق المللي بين ميثاق
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 ؛)43 و 30 ،16 ،15 ،3 اصول( ايران اسلامي جمهوري اساسي قانون .2

 ؛ ... و تجارت قانون اسلامي، مجازات قانون مدني، قانون مانند كشور عادي قوانين .3

 و فناوري و تحقيقات ،علوم وزارت وظايف و اهداف قانون مانند مقننه قوه مصوب عاليآموزش قوانين .4
  ؛توسعه پنجساله هاي برنامه قوانين

 ؛فرهنگي انقلاب عالي شوراي و ستاد مصوبات .5

   پزشكي، آموزش و درمان ،بهداشت وزارت فناوري، و تحقيقات علوم، وزارت در وبمص مقررات .6
 ؛فناوري و تحقيقات علوم عاليشوراي

 ؛امنا تهايئهي مصوبات .7

 .ريزي برنامه عاليشوراي و عاليآموزش گسترش شوراي مصوبات .8

 اين در :سطح هر حقوقي مسائل و ايران كشور در عاليآموزش نظام هاي لايه و سطوح .ج

 بخش شش ،نهايت در و عالي و مياني اجرايي، لايه سه به عاليآموزش نظام هايلايه و سطوح مطالعه

 با لايه هر در اصلي مسئله نوع تعيين  .است مواجه خود حقوقي خاص مسائل با بخش هر كه شده تقسيم

 در كه است شايسته .باشد حقوقي راهبرد يك مبناي تواندمي و است شده تعيين هامصاحبه مطالب به اتكا

 3 جدول آخر رديف به توجه با ،همچنين .دشو توجه لايه سه هر به همزمان صورت به  قانونگذاري نظام
 .است اختيارات تمركز ميزان لايه از منظور .است مطلوب سطح هر در اصلي مسئله بر تلاشها تمركز

 به توجه با لايه سه اين وجود ،است شده دهدا نشان 3 جدول در كه گونههمان ،ايران كشور موجود يتوضع

   .است مشهود اختيارات تنوع
  

  ايران  كشور در عاليآموزش نظام هاي لايه و سطوح - 3 جدول

  سطح

  نوع
  عالي سطح  )ستادي( مياني سطح  اجرايي سطح

  دولتي

  دولتي دانشگاههاي - 
 دستگاهها به وابسته دانشگاههاي - 

 نور پيام واحدهاي - 

 كاربردي – ميعل مراكز و واحدها - 

  دولتي پژوهشي مؤسسات - 

 فناوري و تحقيقات علوم، وزارت - 

 آموزش و درمان بهداشت، وزارت - 

 پزشكي

 مركزي نور پيام دانشگاه - 

  كاربردي – علمي جامع دانشگاه - 

 و تحقيقات علوم، عالي شوراي - 
 فناوري

 فرهنگي انقلاب عالي شوراي - 

 نظام مصلحت تشخيص مجمع - 

 رياست فناوري و علمي معاونت - 

 مهوريج

 تحقيقات و آموزش كميسيون - 

 مجلس

 راهبردي ريزي برنامه معاونت - 

  جمهوري رياست

  غيردولتي

 اسلامي آزاد دانشگاه واحدهاي - 

 غيرانتفاعي دانشگاههاي - 

 خصوصي پژوهشي مؤسسات - 

  تفكر كانونهاي - 

 اسلامي آزاد دانشگاه مركزي دفتر - - 

 مؤسسات و دانشگاهها اتحاديه - 

  غيرانتفاعي – غيردولتي

 اصلي لهمسئ

  حقوقي

 خودمختاري و استقلال درخواست - 

  بيشتر
 بر تمركز لزوم و تصديگري مشكل - 

 و هماهنگي و اجرايي سياستگذاري
  نظارت

  كاري موازي - 

  ملي كار تقسيم نبود - 
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 خبرگان هاي مصاحبه با مديران وفتهيا مبتني بر اين نتايج :عاليمسائل  كليدي حقوق آموزش .د

به اصل براي مطالعه تفصيلي [اند فصيل پاسخ دادهپرسش به ت 21يان به اين بخش پاسخگو در .است
   هامستخرج از مصاحبه ايران كشور عالي درحقوق آموزشكليدي  نمونه مسائل .]تحقيق مراجعه شود

  .آمده است 4جدول  به اختصار در ستون دوم
  

  عالينمونه مسائل حقوقي آموزش -4جدول 

 ايران كشور عالي درحقوقي آموزش مسائلنمونه  اي آموزشي عالي پيشرفتهنمونه مسائل حقوقي در نظامه

  مسائل حقوقي كمكهاي دولتي  به دانشگاهها -
    عاليالمللي سازي آموزشبينمسائل حقوقي  -
  مي و مادام العمريحقوقي يادگيري دا مسائل -
 نيمه بزرگسال، افزايش دانشجويان دختر، الشهاي حقوقي ناشي ازچ -

مسئله  و نحوه حمايت از آنان و سياه پوست و خارجي پاره وقت، ،وقت
  برابري

  زيرساخت حقوقي آن و آموزشهاي مجازي -
  دخالت قوه قضاييه در مسائل آموزشي و دانشگاهي -
  برابري جنسيتي در كلاس درس -
  مسائل جذب و استخدام -
  رتبه و مدرك يمسائل اعطا -
  آزمونهاي استاندارد -
 مذهب، مليت، جنسيت، ر آموزشي بدون توجه به نژاد،فرصت براب -

  ...رنگ و  سن،
  مسائل شركتهاي دانشگاهي -
  هاي دانشجويياتحاديه -
  )مانند پايگاههاي نظامي( آموزش در خارج از دانشگاه -
  انشجوياندليت دانشگاه در حفاظت از ئوامنيت دانشگاه و ميزان مس -
  ...)ه از برند و استفاد(حقوقي مسابقات ورزشي مسائل -
  حوادث و سوانح و جنايات در محيط دانشگاه يا سفرهاي دانشجويي -
  داراييهاي دانشگاه -
  مسائل حقوقي خدمات اطلاع رساني -
  ت علميئحقوق اعضاي هي -
  روابط با دانشجويان و كاركنان -
  مسائل انضباطي دانشجويان -
  آزار جنسي -
  ادامه تحصيل زنان شاغل در ارتش -
  :قوق پژوهشح -

  حقوق بيمار و آزمودني
  حقوق مالكيت فكري و حق مؤلف

  قراردادهاي تحقيقاتي
  حيوانات آزمايشگاهي

 چالشهاي حقوقي نانو تكنولوژي و بيوتكنولوژي

تعارض (چالشهاي حقوقي استقلال اداري و مالي دانشگاه -
  )قوانين

  قوانين و مقررات نبودنقص و  تعارض، ،تراكم همزمان وجود -
  سردرگمي مديران عالي وآموزش تنقيح قوانين و مقررات نبود -
  مقرراتوضع تعدد مراجع قانونگذاري و  -
  مانت اجراي قوانين و مقرراتضعف ض مسئله -
  سياستگذار و مجري تعامل بين نهادهاي قانونگذار، ضعف -
  چگونگي بازرسي و نظارت بر نهادهاي علمي  ابهام در -
  د و ساختار دفاتر حقوقيمسائل مربوط به كاركر -
  مالكيت فكري دانشگاه و دانشگاهيان حقوق،ضعف بنيانهاي  -
ويژه ديوان عدالت اداري در  دخالت قوه قضاييه به مسئله -

  مثل نتايج آزمونها دانشگاهيهاي فرايند
  ي و خصوصيعالي غير انتفاعص مربوط به آموزشنواق -

  :مسائل مربوط به حق آموزش
  يه بندي جنسيتي و بومي گزينيسهمابهامات در -
  آموزش زبانهاي قومي -
يم محروميت داخصوص در هاي انضباطياحكام كميتهبرخي  -
  ز تحصيلا

  ...)افغاني و (دانشجويان پناهنده مشكلات  -
  در برخي دانشگاهها دسترسي به آموزش عالي با كيفيت -
 

     (Jenkins, 2003; Brevitz, 2003; Schrecker, 2001; Bickel,1998; Birtwistle, 2008)  :يك ستون منابع
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  مصاحبه هاي يافته  : دوم ستون منبع

 شناسي آسيب باره در پاسخگويان نظر ديگر پرسشي در :عاليشناسي قوانين آموزشآسيب . هـ

 همه معتقدند آنها درصد 40 از بيش كه دهدمي نشان پاسخها خلاصه .شد خواسته عاليآموزش قوانين

  .)5 جدول(است مشهود قوانين اين در همزمان صورت به زا آسيب قمصادي
  

  بندي پاسخهاي داده شده جمع -5جدول 

  تعداد پاسخگويان  پاسخ  رديف

  9  همه موارد  1
  3  قوانين تراكم  2
  1  قوانين نقص  3
  2  تداخل و كم و تعارضاتر  5
  1  هاي مختلف متفاوت است در حوزه  8
  4  ساير  9

  20  جمع

  
عالي پرسش ديگر مربوط به تقويت اركان قانونگذاري در آموزش: ت اركان قانونگذاريتقوي .و

هدف پرسشگر اين بود كه چنانچه در ركن . به اين پرسش پاسخهاي متنوعي داده شده است .است
  .)6جدول ( چگونگي آن روشن شود ،شود و كمبودي مشاهده  مي لأقانونگذاري خ

  
  شده مجموعه پاسخهاي ارائه -6جدول 

  تعداد پاسخگويان  پاسخ  رديف

  7  مشكل ساختاري نيست. شود نيازي به تقويت ركن قانونگذاري احساس نمي  1
  1  كميسيون آموزش و تحقيقات بايد تقويت شود  2
  3  عالي در مجلس شوراي اسلامي تأسيس شودكميسيون خاص آموزش  3
  1  )شرط تغيير ساختار آنبه (عالي انقلاب فرهنگي در اين زمينه فعال شود شوراي  4
  1  شوراي مركزي دانشگاهها در اين زمينه احيا شود  5
فعان و با مصوبه مجلس تأسيس شود نكميسيوني مستقل از همة اينها با مشاركت همة ذي  6

  )خارج از مجلس شوراي اسلامي(
1  

  3  .تقويت شوند) ورودي قوانين(ارهاي پيش از تصويب در مجلس كنهادها و ساز  7
  3  بدون پاسخ  8

  20  جمع

  
 دانشگاهها، يه ويوضعيت نحوه تعامل بين قوه قضا بارهدر  :و دانشگاهها يهيتعامل بين قوه قضا .ز

  :اندچهار راه حل متفاوت ارائه كرده آنبراي رفع تأكيد و مشكل داشتن پاسخگويان بر وجود 
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يه و تخلفات انضباطي در يضادر قوه ق ،م عمومي كه در صلاحيت محاكم استيبررسي جرا: تفكيك. 1
  ؛دانشگاهها

  ؛ل در داخل دانشگاههائحل و فصل همه مسا: عدم دخالت. 2
  ؛تهاي تركيبيئتشكيل هي: تركيب. 3
  .يهيل از طريق تعامل با قوه قضائحل مسا: تعامل . 4
 در ارتباط با پرسش ديگر :مشكلات حقوقي دانشگاههاي خصوصي و غيرانتفاعي .ح

كه چون  بودنظر پاسخگويان اين . غيرانتفاعي بوده است شگاههاي خصوصي ومشكلات حقوقي دان
  اساس يك  بر. مشكلات قانوني متعددي وجود دارد ،ايران نوپاست كشور عالي خصوصي درآموزش

  :ها مشهود استدر اين حوزهزير بندي كلي نواقص جمع
  ؛محدوديتهاي مختلفي را ايجاد كرده است بندد وقوانين بازدارنده كه راه را بر توسعة اين مراكز مي. 1
  ؛كمبود قوانين براي نظارت و ارزشيابي كيفي آنها. 2
  ؛يكطرفه بودن مقررات به نفع دستگاههاي دولتي. 3
ويژه تعيين مالكيت اموال آنها پس از انحلال و ه وجود مشكلات اساسي در اساسنامه اين مراكز ب. 4

  .ت مؤسسئضرورت وجود يك روحاني در تركيب هي
  

  گيري و پيشنهادهانتيجه
 ،به معناي ديگر دارند؛مفهومي و عيني  ،علمي ،جنبه ذهني ايران كشور عالي درمسائل حقوق آموزش
هاي دانش اي از مقررات  پراكنده است كه جنبهمجموعه ايران صرفاً كشور عالي دردانش حقوق آموزش

9ايدانش رويه ،همچنين مفهومي و
از آنجا كه هدف  .در آنها وجود ندارد) تجربي ي وابزاري و عمل( 

  :نكات مهم زير قابل توجه است به دست آمدهبا مرور نتايج  ،يابي استاصلي پژوهش حاضر مسئله
 ه با مسائل مطرح شده در منابع مكتوب اروپاسمقاي ايران در كشور در عاليوزشمسائل حقوق آم تعداد. 1
 كشور عالي درتفصيلي نشدن حقوق آموزش ممكن است عدم بلوغ ودليل آن  .است محدودتر امريكا و

 ها وهاي مصاحبهيافته، همچنينو مطالعات تفصيلي نگارنده  .دولتي آن باشد ايران يا ساختار متمركز و
 تخصصي است خرد ومسائل كه در اروپا و امريكا سطح  دهدنشان مي 4جدول  ملاحظه ستون اول

  ]........ايشگاهي ومانند حقوق حيوانات آزم[
تواند نشانه توسعه بلكه مي ،حقوقي نيست نظامربط نشانه ضعف ذي مسائلپيچيدگي  زياد بودن و. 2

  ايران هنوز  كشور كه در زمينه دارنداين متعددي در  مسائلكشورهاي پيشرفته  مثلاً .يافتگي باشد
حقوق ، هاي دانشجويياتحاديه، مانند برابري جنسيتي در كلاس درس[ به صورت حاد مطرح نيستند

                                                
9. Procedural  Knowledge 
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متعدد  هاي داشتن مسئله در سطح تخصصي در زمينه .].....حيوانات آزمايشگاهي و، آزمودنيها در پژوهش
  .شده است باعث توسعه حقوق آموزش عالي در اين كشورها

عددي هنوز مسائل مت، عالي در سالهاي اخيري آموزشرغم توسعه كمعلي بيني محقق وبر خلاف پيش. 3
  مورد از مصاديق گوناگون آن اشاره  پاسخگويان به چند .دين آموزش وجود دارددر حوزه حقوق بنيا

تيمي از حقوقدانان متخصص در زمينه حق آموزش و  .]4بخش دوم از ستون دوم جدول[ اندكرده
زش در براي بهبود متغيرهاي حق آمو هاييتوانند پيشنهادعالي به صورت مشترك ميمتخصصان آموزش

  .ايران تدوين كنندكشور 
ايران مرتبط و همبسته  كشور در عاليجايگاه آموزش عالي با مسئله هويت ومسئله حقوق آموزش. 4

تربيت  هدف اين الگو صرفاً .بوده است» الگوي ناپلئوني«عالي ايران الگوي توسعه آموزش .است
در طول سالهاي  .)Zakersalehi, 2004(است تزريق آنها به بدنه ديوانسالاري دولتي كارمندان اداري و

اما قوانين و مقرراتي كه بر اساس اين الگو  ،پس از انقلاب اسلامي محيط و فضا و الزامات تغيير كرد
كاركرد مورد انتظار از دانشگاهها  حقوقي و ،بين ساختار اداري ،بنابراين. باقي مانده است ،تصويب شده بود

در حالي كه  ،در زمينه فناوري فعال باشند رودانتظار مينمونه از دانشگاهها براي  .شكاف ايجاد شده است
  پاسخگويان در ، خصوصدر همين  .شده استقوانين و مقررات مورد نياز را فراهم ن

                                                                          .قوانين درحوزه فناوري اشاره داشتند نبودها به مصاحبه
تنظيم روابط . ب؛ تنظيم روابط در درون دانشگاه. الف :عالي در دو سطح مطرح استحقوق آموزش. 5

مسئله  و لأخدر كشور ما در هر دو سطح . )...و  صنعت ،جامعه(عالي با محيط بيروندانشگاه و آموزش
  .وجود دارد

بين قانونگذاري و  ران خطوط تمايزاي كشور در كه هاي مصاحبه با خبرگان نشان داديافته. 6
وارد قلمرو قانونگذاري  نهادهاي مختلف به بهانه سياستگذاري ،از اين رو .روشن نيستسياستگذاري 
براي نمونه دبيرخانه مجمع تشخيص  .اندبه فضاي تشتت موجود دامن زده عالي شده وبراي آموزش

همزمان معاونت علمي رياست جمهوري و  كندفناوري را ابلاغ مي مصلحت نظام سياستهاي كلان علم و
-رايشو وكند تصويب مي نامه پرداخت پژوهانهآيين. كندسياست مراكز تحقيقاتي را تدوين و ابلاغ مي

اما مجلس شوراي اسلامي كه تنها  .كندرا ابلاغ مي تاداننامه ارتقاي اسآيين زعالي انقلاب فرهنگي ني
مصوبه  49بين  از[ اي به ورود به مسائل دانشگاهها نداردن علاقهچندا ،نهاد رسمي قانونگذاري است

 ].درصد مصوبه مجلس است 38مورد معادل  19فقط اصلي 

مقررات فعال  قوانين و پيشنهاد وين ودر قلمرو تد ،ترندعالي نزديككه به فضاي آموزش نهادهايي .7
 ،عالي علومشوراي و ]احيا شود توانديكه م[ شوراي مركزي دانشگاهها يا تهاي امنائمانند هي، نيستند

  .عالي انقلاب فرهنگي بيشترين مقررات را وضع كرده استشوراي ،در عين حال. تحقيقات و فناوري
ايران به بخشي از اين منابع  كشور در كه دهدعالي نشان ميمروري بر مبحث منابع حقوق آموزش. 8

قانون مدني قراردادها و كنوانسيونهاي  9ر اساس ماده در بخش منابع خارجي ب ؛توجه نشده استارزشمند 
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اين ميراث جهاني اگر با نگرش  .هم چون قوانين داخلي لازم الاجراست ،ايمالمللي كه به آنها پيوستهبين
در  .عالي كمك شايان توجهي خواهد كردبه غنا و بالندگي حقوق آموزش ،مثبت مسئولان همراه شود
منبع جالب و بومي و ، ايران تدوين شوند كشور سنتها و رسوم دانشگاهي در بخش منابع داخلي چنانچه

هاي قضايي و احكام دادگاهها نيز منبع گردآوري رويه ،از سويي .كارآمدي براي توسعه حقوقي  هستند
  .آيد كارهعالي بسعه حقوق آموزشتو فرايندتواند در ارزشمند ديگري است كه مي

9 .استاد پنجاه هزار نفر دانشجو و ميليون حدود چهار نداشتوجود  و ي دانشگاههابا توجه به توسعه كم، 
اعم از حق آموزش مسائل  ،مورد توجه ويژه قرار گيرد لازم استاي اين قشر مهم است كه مسائل حرفه

  .گزينش و حقوق مالكيت فكري انضباطي جذب و
براي آشنايي بيشتر دانشگاهيان با اين حوزه  دتوانزير نيز مي هايپيشنهاد ،علاوه بر موارد ياد شده   

  :دنبال شود
عالي يا انتشار يك مجله معتبر در زمينه حقوق آموزش ،براي مثال، فرهنگسازي و اشاعه اطلاعات. 1

  ؛استفاده از امكانات صدا و سيما
قوانين  آوريجمعبه نظر نگارنده اين حركت ابتدا بايد از ، عاليسازي حقوق آموزششروع حركت غني. 2

اين سه گام زمينه را  .ندشودر مرحله بعد تفسير و تنقيح  بازنگري و اين قوانين ،سپس و موجود آغاز شود
سازي شروع حركت از نظريه لزوماً ،بنابراين .كندپردازي فراهم مييعني نظريه ؛تر بعديبراي گام عميق

با رويكردي  بايدپس از طي اين گامها  .زيرا اين مهم بدون انباشت تجربي كاري عبث است، شودنمي
اين يك حركت مستمر  .عالي با مدلي بومي بازشناسي و ترميم شوندكليه قوانين آموزش سيستمي مجدداً

  .ايستا و يكباره فرايندنه يك  ،و پوياست
خود از توان استادان برجسته  ،ان براي ديگر دستگاهها هستندكه خود تربيت كننده حقوقد دانشگاهها. 3

تحقيق حاضر برخي از اين استادان آمادگي  فراينددر  .دندهي به گامهاي پيشگفته استفاده كنبراي شكل
  .نداكردهخود را براي همكاري اعلام 

هاي مورد نياز ديگر تهيه و در دسترس مديران عالي و بستهافزار هوشمند قوانين و مقررات آموزشنرم. 4
  .منسوخ قوانين معلوم باشد تا خواننده دچار سر در گمي نشود ناسخ و بايدها در اين مجموعه. قرار گيرد

 )گذاريمقررات(عالي سياستگذاريبا تفكيك وظايف يا ادغام نهادهاي مكرر و موازي كه براي آموزش. 5
دايي و حمايتي ت زابايد رويكرد مقرر ي جديد لزوماًنگاشت نهاد .سردرگمي موجود خاتمه يابد ،كنندمي
 .ته باشدداش

ها واحد درسي مرتبط در برخي رشته يكعالي براي آشنايي دانشگاهيان و متخصصان با حقوق آموزش. 6
..... حقوق مالكيت فكري و، حقوق بشر، سياستگذاري علم، ريزي آموزشيبرنامه، مانند مديريت آموزشي

  .ارائه و تدريس شود
 هاگذراندن اين دورهي مديران اين حوزه برگزار  و عالي براهاي كوتاه مدت آموزش حقوق آموزشدوره. 7

  .به عنوان شرط احراز شغل  در نظر گرفته شود
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